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Bliži se datum, kada prestaje odgoda  
povećanja cijene elektri~ne energije, koja se u 
Hrvatskoj nije mijenjala od 2005. godine. Kako 
je rekao Damir Polan~ec, potpredsjednik Vlade 
Republike Hrvatske i ministar gospodarstva, rada i 
poduzetništva na sastanku Povjerenstva za cijene, 
održanom 24. travnja o.g., korekcija cijene elektri~ne 
energije planirana je u drugoj polovici 2008. godine, 
ali je pri tome potrebno voditi ra~una o životnom 
standardu gra|ana, kao i dugoro~nom razvoju 
HEP-a. Pritom je naglasio da je cilj da HEP 2008. 
godinu završi s pozitivnim financijskim rezultatom 
te je potrebno razmotriti kojim mjerama država 
može pomoći kako bi se utjecalo na poboljšanje 
rezultata poslovanja u ovoj godini, ali je nužno 
vrlo transparentno prikazati što će HEP u~initi s 
unutrašnjim rezervama.

O~ito je, zna~i, da će doći do korekcije cijene, 
zna se otprilike i kada, jedino je upitan postotak 
povećanja.

Budući da se kod svakog povećanja cijene 
elektri~ne energije iznimno senzibilizira javnost 
(za razliku od, primjerice, poskupljenja benzina ili 
telekomunikacijskih usluga), citirat ćemo mišljenje 
sociologa dr. sc. Ognjena ^aldarovića o tomu zašto 
javnost burno reagira. Bez nalaza socioloških 
istraživanja, spomenuo je nekoliko hipoteti~kih 
pretpostavki, kojima bi se mogli naslutiti razlozi 
ponašanja javnosti, izme|u kojih izdvajamo 
njegovu tezu o ~injenici da se  elektri~na energija 
ne doživljava kao roba koja se kupuje, nego kao 
logi~na civilizacijska upotrebna vrijednost. Stoga 
se, umjesto povećavanja cijene zapravo o~ekuje 
njeno snižavanje, a svako povećanje cijene može 
se doživjeti kao napad na civilizirani na~in života, 
na nešto što je potpuno logi~no, bez ~ega se ne 
može…Proizvodnja elektri~ne energije mentalno 
je udaljena u svijesti prosje~nog potroša~a – on je 
doživljava kao normalno okruženje, infrastrukturu 
svog života skoro kao zrak i vodu.  Gra|ani, uvjetno 
re~eno, „ne znaju“ da se (tamo, negdje…) proizvodi 
elektri~na energija i da tu postoje razli~iti troškovi. 
Rije~ je o klasi~noj netransparentnoj situaciji 
– vidljiv je samo krajnji proizvod doživljen kao 
neupitno javno, upotrebno dobro o kojem treba 
pregovarati, dogovarati se. Moguće je, dakako 
raditi i na upoznavanju potroša~a o ukupnoj 
cijeni elektri~ne energije – proizvodnji, prijenosu, 

distribuciji, administraciji i tomu sli~no – poru~uje 
O. ^aldarović.

^injenica je da su cijene elektri~ne energije 
na europskim tržištima postigle rekordnu razinu 
porasta, što zna~i se povećavaju troškovi za 
potroša~e. Prema Eurostatovu pregledu cijena 
~lanica Europske unije, koji obuhvaća i Hrvatsku 
te Norvešku, najskuplju elektri~nu energiju plaćaju 
kućanstva u Danskoj, Italiji i Nizozemskoj. Hrvatska 
je na 24. mjestu Eurostatove ljestvice, koja 
uspore|uje cijene elektri~ne energije u 29 europskih 
zemalja izra~unatih koristeći nominalni te~aj eura. 
To zna~i da, osim Bugarske, Gr~ke, Letonije, Estonije 
i Litve, prosje~no kućanstvo u Hrvatskoj plaća 
najnižu cijenu elektri~ne energije u Europi.

Primjerice, podaci  za drugo polugodište 2007. 
godine pokazuju da  za 100 kWh elektri~ne energije, 
uklju~uju}i porez, kućanstva s potrošnjom od 3.500 
kWh godišnje (1.300 kWh u vrijeme niže tarife), 
najviše izdvajaju potroša~i u Danskoj - 24,47 eura. 
U Slova~koj  plaćaju  16,02 eura, Portugalu 15,00 
eura, Ma|arskoj 13,25 eura,  Poljskoj 12,53 eura, 
Sloveniji 11,28 eura, a ^eškoj 10,47 eura. Cijena 
elektri~ne energije za prosje~no hrvatsko kućanstvo 
istodobno iznosi 9,23 eura.

Sukladno gospodarskim i energetskim 
okolnostima, stru~njaci predvi|aju daljnji porast 
cijene elektri~ne energije u Europi, ali i potrošnje, 
kako pokazuje  prošlogodišnje Izvješće Europske 
komisije. To se doga|a unato~ mjerama za njeno 
smanjenja u kućanstvima, u skladu sa zaklju~cima 
Izvješća o potrošnji elektri~ne energije i energetskoj 
efikasnosti za 2006., koju je proveo znanstveni 
interni servis Europske komisije. Naime, prosje~na 
potrošnja elektri~ne energije po kućanstvu, koja je 
2004. iznosila 4.098 kWh, mogla bi biti smanjena 
za 800 kWh, odnosno približno za 20 posto. To 
je moguće bude li se aktivno promicala zamjena 
postojećih niskoenergetskih kućanskih aparata i 
opreme te prihvatilo potpuno napuštanje klasi~nih 
žarulja u svim zemljama EU. Jer, prema Akcijskom 
planu energetske efikasnosti Europske komisije, 
cilj je smanjenje potrošnje elektri~ne energije za 
20 posto do 2020. godini, u odnosu na postojeću 
razinu potrošnje.  

Svaka kultura proizvodnje, me|utim, traži 
odre|enu kulturu potrošnje i to je jedini civilizacijski 
izbor za nas i za svijet.
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IMENOVANJA

Skup{tina i Nadzorni odbor HEP-a d.d. 

Predsjednik i novi ~lan 
Nadzornog odbora
Leo Begovi], predsjednik 
Nadzornog odbora HEP-a 
d.d.

Leo Begovi}, ro|en 1970. 
godine, diplomirani in`enjer 
informatike, dr`avni je tajnik 
u Ministarstvu gospodarstva, 
rada i poduzetni{tva. Diplomirao je 1997. godine 
pri Fakultetu organizacije i informatike u Vara`dinu. 
Od 1998. do 2001. godine bio je stru~ni suradnik – 
savjetnik predsjednika @upanijske komore ^akovec 
Hrvatske gospodarske komore, a od 2001. do 2005. 
godine njen tajnik. Od 2005. do 2008. godine bio je 
pomo}nik ministra za obrt i pomo}nik ministra za 
poticanje ulaganja i izvoz Ministarstva gospodarstva, 
rada i poduzetni{tva. 

Godine 2001. stekao je status savjetnika za 
uvo|enje sustava upravljanja kvalitetom ISO 9001, 
a od 2004. vode}eg prosuditelja ISO 9001 (Lead 
auditor).

Bio je ~lan Vije}a Turisti~ke zajednice 
Me|imurske `upanije (1998. – 2005.) te ~lan Savjeta 
za europske integracije te @upanije (1999. – 2004.). Od 
2000. do 2005. godine bio je ~lan Savjeta za europske 
integracije Hrvatske gospodarske komore.

Slavko Konfic, ^lan 
Nadzornog odbora

Slavko Konfic je ro|en 1933. 
godine. Nakon {to je 1951. godine 
zavr{io @eljezni~ki tehnikum u 
Puli, Elektro-odsjek, smjer jaka 
struja, zaposlio se u @TP-u Zagreb, 
u Elektrotehni~koj sekciji Zagreb (elektronadzorni{tvo 
Zagreb i `eljezni~kog ~vora Rijeka). Potom je od 1955. 
do 1957. godine bio konstruktor proizvoda u tvornicama 
Goran i Kontakt Zagreb, a od 1957. do 1972. godine 
rukovoditelj distribucijskog podru~ja Kri`evci, Elektre 
Bjelovar. 

Direktor Elektre Kri`evci, u okviru Elektre  Zagreb, 
bio je od 1972. do 1976. godine, a potom do 1978. 
godine predsjednik Izvr{nog vije}a op}ine Kri`evci i 
~lan Izvr{nog vije}a zajednica op}ina Bjelovar. Od 1978. 
do 1984. godine rukovodio je Podru`nicom Ljubljanske 

banke, Osnovne banke Zagreb, u Kri`evcima te 1984. 
godine postao direktorom Sektora zajedni~kih i tehni~kih 
poslova Ljubljanske banke Osnovne banke Zagreb sve do 
1990. godine.

Godine 2008. predsjednik je `upanijske organizacije 
Hrvatske stranke umirovljenika (HSU) Koprivni~ko-
kri`eva~ke `upanije te vije}nik `upanijske Skup{tine i ~lan 
Sredi{njeg odbora HSU-a.

Novi ~lanovi Uprave HEP-a d.d.
Doc. Dr. sc. @eljko Tom[i], 
^lan Uprave HEP-a d.d.  

@eljko Tom{i} je ro|en 
1957. godine. Diplomirao je pri 
Elektrotehni~kom fakultetu u 
Zagrebu, smjer elektroenergetika 
1981. Te godine zaposlio se  u 
tvrtki TEP Tvornice elektrotehni~kih proizvoda Zagreb, 
OOUR Istra`ivanje i razvoj, gdje je do 1987. godine bio 
in`enjer razvoja i konstrukcije u Odjelu za istra`ivanje i 
razvoj elektri~nih razvodnih ure|aja. Od  1987. do 1991. 
rukovodi Odjelom za istra`ivanje i razvoj elektri~nih 
instalacijskih sustava u TEP –u. 

Od 1991. godine radi u Zavodu za visoki napon 
na Fakultetu elektrotehnike i ra~unarstva, Sveu~ili{ta u 
Zagrebu, gdje predaje kolegije: Gospodarenje energijom, 
Energetika i okoli{ i Uvod u teoriju tr`i{ta elektri~nom 
energijom (na dodiplomskom studiju prema programu 
FER 1); Okoli{ i odr`ivi razvoj, Mjerenje i analiza potro{nje 
energije, Energetika, okoli{ i odr`ivi razvoj, Energetsko 
ekonomski modeli izgradnje EES-a, Gospodarenje 
energijom i energetska u~inkovitost (FER 2); Utjecaj 
elektroenergetskog sustava na okoli{, Planiranje izgradnje 
proizvodnih postrojenja EES-a u uvjetima nesigurnosti 
(poslijediplomski studij). 

U Odjelu za nuklearnu energiju Me|unarodne 
agencije za atomsku energiju (IAEA) u Be~u je 
energetsko-ekonomski planer (2002.), a od 2004. do 
2008. godine je bio pomo}nik ministra gospodarstva za 
energetiku i rudarstvo u Ministarstvu gospodarstva, rada 
i poduzetni{tva.

Godine 1990. stekao je znanstveni naslov 
magistra pri zagreba~kom Fakultetu  elektrotehnike i 
ra~unarstva (tema magistarskog rada „Gospodarenje 
energijom u industrijskim postrojenjima”), a 2001. i 
doktora znanosti na tom Fakultetu  (doktorska disertacija 
s temom „Metoda za analizu razli~itih mogu}nosti 

odr`ivog razvoja elektroenergetskog sustava”). Bavi se 
znanstveno-istra`iva~kim i stru~nim radom u podru~ju 
energetike, ekologije i ekonomije u energetici, s posebnim 
naglaskom na planiranje elektroenergetskog sustava, 
za{titu okoli{a, racionalno gospodarenje energijom u 
industrijskim postrojenjima i ekonomiku u gospodarenju 
energijom. Koautor je knjige sveu~ili{nog ud`benika 
„Elektrane i okoli{“ (2000.), a objavio vi{e od 90 radova 
u me|unarodnim i doma}im ~asopisima i zbornicima 
radova me|unarodnih konferencija.

Istra`iva~ je i voditelj projekata na vi{e 
me|unarodnih (IAEA Be~; EU FP6, EU TACIS, WB, REC; 
UNIDO) i doma}ih znanstvenih projekta te predava~ na 
vi{e me|unarodnih radionica (ANL USA, Egipat, Koreja, 
Italija, Brazil, Nigerija, Slovenija, Tanzanija, Uganda, 
Etiopija).

^lan je i suradnik Hrvatske akademije tehni~kih 
znanosti te ~lan Hrvatskog energetskog dru{tva, EDZ-a, 
HO CIGRÉ, Hrvatskog nuklearnog dru{tva, IEEE-a, 
Europen Nuclear Sociaty te KOREMA-e.

Za knjigu "Elektrane i okoli{“, dobio je nagradu 
HAZU „J. J. Strossmayera" za najbolje znanstveno djelo 
u podru~ju tehni~kih znanosti te Hrvatskog energetskog 
dru{tva "Hrvoje Po`ar" 2001., a te godine je u povodom 
50 godina izla`enja ~asopisa Energija dobio i Priznanje 
autorima s navi{e objavljenih ~lanaka u Energiji od 
1991. do 2000. godine. Dobitnik je diplome sa zlatnom 
plaketom na 14. Jugoslavenskoj izlo`bi izuma, tehni~kih 
unapre|enja i noviteta RAST YU 86 za sustav “Medikal”  
te Bron~ane plakete na izlo`bi INOVA 86.

Nikola Rukavina, ^lan Uprave HEP-a d.d. 

Nikola Rukavina ro|en 
je 1970. godine. Diplomirani je 
in`enjer strojarstva, a od 1998. do 
2008. godine je radio u T-Mobile 
Hrvatska na poslovima planiranja 
i izgradnje radijskih GSM i UMTS 
mre`a, implementacije SAP 
sustava, legalizacije te planiranja i 
investiranja u infrastrukturu. 

Od 1998. do 2000. godine bio je tehni~ki voditelj 
Grupe za proizvodnju, a potom do 2002.  specijalist za 
izgradnju pokretnih mre`a. Od 2002. do 2005. godine 
bio je voditelj Odjela za  investicije i infrastrukturu te 
menad`er za izgradnju i kontrolu kvalitete do 2008.
godine.

Od 1991. do 1993., kao i 1995. godine, bio je 
sudionik Domovinskog rata.

(Ur.)

Izabran Nadzorni odbor 
i dva ~lana Uprave

Nakon isteka mandata ~lanovima Nadzornog 

odbora HEP-a d.d.,  Skup{tina HEP-a d.d. je na sjednici 

odr`anoj 28. travnja o.g., izabrala novi Nadzorni odbor.

^lanovi Nadzornog odbora Hrvatske 

elektroprivrede d.d. u idu}em ~etverogodi{njem 

mandatnom razdoblju su: Leo Begovi}, dipl. ing.,   

prof. dr. sc. Kre{imir ]osi}, Dasenko Baldasari, dipl. 

ing., dr. sc. Luciano Delbianco, Zdenko Juri~i}, dipl. iur. 

i Slavko Konfic. Odluka Skup{tine stupila je na snagu 

danom dono{enja. Potom je na konstituiraju}oj sjednici 

VII. saziva Nadzornog odbora HEP-a d.d., odr`anoj 

29. travnja o.g., za idu}e ~etverogodi{nje mandatno 

razdoblje izabran predsjednik Nadzornog odbora Leo 
Begovi}, dr`avni tajnik u Ministarstvu gospodarstva, rada 
i poduzetni{tva i njegov zamjenik prof. dr. sc. Kre{imir ]
osi}, zastupnik Hrvatskog sabora. Imenovana su i dva 
~lana Uprave HEP-a d.d. i to  doc. dr. sc. @eljko Tom{i} i 
Nikola Rukavina.

(Ur.)
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SURADNJA

Projekt HEP-a i Instituta za istra`ivanje i razvoj obrambenih sustava MORH-a “Energetska 
sigurnost i kriti~na infrastruktura“

Energetski sustav 
- va`na sastavnica 
nacionalne sigurnosti 

S novim tehnologijama 
prijetnje rastu 
eksponencijalno, 
ali pritom ih razina 
obu~enosti i 
organiziranja sigurnosti 
ne prate jednakom 
dinamikom, rekao je mr. 
sc. Dejan Ko{uti}	

U okviru zajedni~kog Projekta HEP-a i Instituta 
za istra`ivanje i razvoj obrambenih sustava (IROS) 
Ministarstva obrane Republike Hrvatske “Energetska 
sigurnost i kriti~na infrastruktura“, 24. travnja o.g. je u 
prostorijama HEP-a za ~lanove Uprave HEP-a, direktore 
ovisnih dru{tava, direkcija i sektora HEP-a d.d.,  odr`ano 
predavanje prof. dr. sc Daria Matike, ravnatelja Instituta  
o „Asimetri~nim prijetnjama i korporacijskoj sigurnosti“ 
te mr. sc. Dejana Ko{uti}a, glavnog konzultanta u tvrtki 
Kvadra savjetovanje o „Za{titi poslovnih podataka i 
informacijskoj sigurnosti“.

Vrijednost takvog Projekta/istra`ivanja, za 
MORH i Republiku Hrvatsku, a napose za Hrvatsku 
elektroprivredu – prvu tvrtku u Hrvatskoj koja ga 
pokre}e,  ve}a je zbog ulaska Hrvatske u NATO i EU kao 
punopravne ~lanice.

DanaŠnji kompleksni problemi mogu se 
rjeŠavati samo zajedni^ki

U svom predavanju D. Matika je, govore}i o 
okru`enju, ukazao na dokument „Sigurna Europa u 
boljem svijetu“ donesenom 2003. godine, kada je 
postignuta suglasnost ~lanica o prijetnjama i sigurnosti 
na prostoru EU. Te su prijetnje: {irenje oru`ja za masovno 
uni{tavanje, me|unarodni terorizam, regionalni sukobi, 
organizirani kriminal i nestabilne dr`ave. Tada je prvi put 
formulirana zajedni~ka strategija sigurnosti: „Niti jedna 
pojedina~na nacija nije u stanju sama se uhvatiti u ko{tac 
s dana{njim kompleksnim problemima“.

Jednako tako je ukazao na stajali{te izneseno na 
Znanstvenom forumu o sigurnosti okoli{a u okviru NATO 
programa „Znanost za mir i sigurnost“, odr`anog 12. 
o`ujka o.g., gdje je ocijenjena osobita va`nost sigurnosti 
okoli{a, a energetska sigurnost jednim od najve}ih 
izazova NATO-a.

 [to se ti~e javne sigurnosti i odr`ivog razvoja, 
D. Matika je svoje predavanje potkrijepio primjerima 
napada na socijalne skupine - Bali 2002., Madrid 

2004., London 2005., naglasiv{i vrijednost prevencije i 
postojanja sigurnosne kulture, kao djelotvorne obrane 
od asimetri~nih prijetnji. Opasnosti su najve}e u deset 
svjetskih destinacija – Afganistan, Irak, Haiti, Kongo, 
Somalija, ^e~enija, Sudan, Liberija, Obale Bjelokosti i 
Zimbabve, gdje se doga|aju sukobi niskog intenziteta ali 
velikih posljedica.

Korporativna sigurnost nije improvizacija

 U osvrtu na korporativnu sigurnost, rekao je 
da nije rije~ o improvizaciji, nego potrebi kvalitetno 
osmi{ljenog sigurnosnog sustava tvrtke. Osim {to je 
sigurnosni sustav sastavnica poslovnog upravljanja 
tvrtkom, ~imbenik je koji izravno utje~e na poslovnu 
politiku, pokazuje razinu socijalne osjetljivosti, va`an je 
dio upravljanja kvalitetom i stvaranja pozitivne radne 
okoline. Akutne sigurnosne probleme otklanjaju timovi 
za „prvi odgovor“, potrebna je zajedni~ka obuka i 
kompatibilna i interoperabilna oprema.

Prvi cilj je dio procesa upravljanja poslovnim 
rizicima, a drugi dio procesa odlu~ivanja i uvo|enja 
novih tehnologija. Opisuju}i potrebne poslove, D. Matika 
je naglasio da, osim prikupljanja informacija i procjene 
rizika te odr`avanja tvrtke spremnom za kriti~ne situacije, 
prevencija incidentnih situacija iznimno je zna~ajan 
posao, jer se treba sprije~iti kriza. Dakako, tu je i  
{ti}enje kriti~ne infrastrukture i vitalnih interesa tvrtke te 
promptno reagiranje, upravljanje incidentnom situacijom 
i koordiniranje sa dr`avnim institucijama. 

Svoje je predavanje D. Matika zavr{io zaklju~kom 
o potrebi izrade sigurnosne strategije tvrtke, naglasiv{i 
da je cilj zajedni~kog istra`ivanja HEP-a i IROS-a 
uspostaviti primjerenu razinu korporativne i sigurnosti 
elektroenergetskog sustava. Pritom se treba znati 
postaviti prema suvremenim izazovima, prepoznati 
vlastite slabosti i ukloniti ih.

Informacijska sigurnost najreguliranije 
podru^je u Hrvatskoj

Mr. sc. Dejan Ko{uti} potom je odr`ao predavanje 
o za{titi poslovnih podataka i informacijskoj sigurnosti. 
Naglasio je da je upravo informacijska sigurnost 
najreguliranije podru~je u Republici Hrvatskoj, a problemi 
za{tite i sigurnosti korporacije u tom smislu su sve ve}i. 
Naime, IT sustavi su vrlo ranjivi, a sustav za{tite ne smije 
biti krut i nepromjenjljiv, jer tada postaje monolitan i 
reaktivan. 

Brojne prijetnje su: pristup be`i~nim mre`ama, 
neodgovaraju}e za{ti}eni IT sustavi, cyber kriminal, ali i 
zlonamjerno djelovanje (industrijska i klasi~na {pijuna`a 
te unutra{nja kra|a podataka). Prijetnje su sve ozbiljnije, a 
regulativa sve zahtjevnija i pitanje je kako time upravljati 
sustavno? Temelj koncepcije preventivne sigurnosti za 
korporacije je za{tita poslovnih podataka i postizanje 
informacijske sigurnosti. 

Jer, informacije su, tako|er, dio kriti~ne 
infrastrukture. Problem je u ~injenici da s novim 
tehnologijama prijetnje rastu eksponencijalno, ali pritom 

Zajedni^kim istra@ivanjem do vi[e razine 
sigurnosti energetskog sustava

Kako je u razgovoru za travanjski broj 
~asopisa „Hrvatski vojnik“ rekao predsjednik Uprave 
mr. sc. Ivan Mravak - elektroenergetski sustav u 
Hrvatskoj je svojevrsni krvotok `ivotnog sustava 
dr`ave, a Hrvatska je zbog geopoliti~kog polo`aja 
raskri`je elektroenergetskih putova. Dobra je njena 
povezanost sa susjednim dr`avama i mo`e primati 
i transferirati elektri~nu energiju. Tako }e uskoro 
biti i s plinskim sustavom, a kroz Hrvatsku }e se 
vjerojatno graditi i naftovod. Naglasio je da je 
nu`an odgovor na eventualnu ugrozu tih putova i 
treba graditi sigurnosne i obrambene mehanizme 
sukladno najvi{im standardima tehni~ke i fizi~ke 
za{tite. Upozorio je da bi u slu~aju nestanka 
elektri~ne energije posljedice trpjeli svi pa tako i 
sigurnosni, obrambeni i vojni sustav. Ako na{i objekti 
i elektroenergetski sustav ne bi bili za{ti}eni, rizik 
prekida u isporuci elektri~ne energije bio bi mnogo 
ve}i i stoga smo  upu}eni jedni na druge, poru~io je  
I. Mravak. Naglasiv{i da je energetski sustav va`na 
sastavnica nacionalne sigurnosti, rekao je da je 
glavni cilj Projekta istra`ivanje relevantnih aspekata 
energetske sigurnosti Republike Hrvatske. Ponajprije, 
se to odnosi na definiranje kriti~ne infrastrukture 
energetskog sustava, a potom i na istra`ivanje 
glavnih utjecajnih geopoliti~kih i drugih tehni~ko-
tehnolo{kih vidova te povezanosti energetske 
sigurnosti s obrambenim sposobnostima Republike 
Hrvatske. Iz toga proizlazi i definiranje primjerenosti, 
odnosno sigurnosti kriti~ne infrastrukture te izrada 
odgovaraju}ih modela za simulaciju.

Nadalje je, izme|u ostaloga, spomenuo da HEP 
ima svoje protokole i metode koje koristi, ali – kako 
je zaklju~io - zajedni~kim istra`ivanjem s IROS-om 
razvit }e se nove metodologije i projektna rje{enja 
koji }e omogu}iti vi{u razinu sigurnosti energetskog 
sustava od dana{nje. Zavr{etak Projekta i njegova 
implementacija o~ekuju se u roku od pet godina.

Prof. dr. sc Dario 
Matika je naglasio 
da sigurnosni sustav 
mora biti kvalitetno 
osmi{ljen, jer 
korporativna sigurnost 
nije  improvizacija 

ih razina obu~enosti i organiziranja sigurnosti ne prate 

jednakom dinamikom.

 Sigurnost zapo~inje od organizacijskog okvira i 

nije samo rije~ o pitanju integriteta, nego povjerljivosti 

i dostupnosti. Postoje upravlja~ke, logisti~ke i fizi~ke 

mjere za{tite i kontrole. Rije~ je o kontinuiranom procesu, 

koji zahtijeva usavr{avanje i primjenu suvremenih EU 

i NATO standarda, osposobljeno upravlja~ko osoblje 

i menad`ment te stalnu brigu za ljudske resurse i 

sposobnost brze reakcije na ugro`avaju}e doga|aje. 

D. Ko{uti} je naglasio da sve relevantne institucije u 

Hrvatskoj moraju biti odgovaraju}e za{ti}ene, jer ako 

podaci nisu za{ti}eni - upitan je ulazak Hrvatske u NATO. 
\ur|a Su{ec
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REJTING

Godi{nji postupak obrane kreditnog rejtinga HEP-a

Osim {to je povoljna ocjena 
rejtinga preduvjet kvalitetnijeg 
pristupa tr`i{tima kapitala, 
povoljnijeg zadu`ivanja i 
reputacije financijski sigurnog 
zajmoprimca – ona je sna`na 
me|unarodna promocija 
te pokazatelj financijske i 
poslovne stabilnosti Hrvatske 
elektroprivrede

Agencija Standard & Poor’s provodi godi{nji 
standardni postupak revizije kreditnog rejtinga HEP-a 
od 1997. godine, a sastanak s njihovim analiti~arima u 
ovogodi{njem postupku obrane rejtinga odr`an je 22. 
i 23. travnja. 

Sastanak je odr`an u organizaciji Direkcije za 
ekonomske poslove HEP-a d.d.,  a sudjelovali su: 
Uprava HEP-a d.d, Direkcija za korporacijski razvoj 
i strategiju te dru{tva HEP grupe (HEP Proizvodnja 
d.o.o., HEP Operator prijenosnog sustava d.o.o., HEP 
Operator distribucijskog sustava d.o.o., HEP Opskrba 
d.o.o. i HEP Trgovina d.o.o.). Sastanku su prisutvovali i 
predstavnici Hrvatske energetske regulatorne agencije 
i Hrvatskog operatora tr`i{ta energije.

PREDSTAVLJENI POSLOVNI, ORGANIZACIJSKI I 
FINANCIJSKI POKAZATELJI 

U postupku obrane rejtinga, predstavljen je 
poslovni i financijski profil HEP grupe i program rada 
Uprave. Obra|ena su pitanja strukture, vlasni{tva i 
potencijalne privatizacije, aktualnosti na podru~ju 
zakona, odredbi i politika koje su primjenjive na 
Hrvatsku elektroprivredu, tarifa i aktualnosti na 
podru~ju mehanizma cijena, pitanja uvozno-izvoznog 
potencijala, politike trgovanja, trenuta~nih i budu}ih 
investicijskih ulaganja i drugo.

Prezentirana su financijska izvje{}a za 2007.
godinu i odnosi s bankama, a osobito je va`na 
financijska projekcija rezultata poslovanja od 2008. do 
2012. godine. 

U okviru ovogodi{nje revizije rejtinga, odr`an 
je i sastanak u Ministarstvu gospodarstva, rada i 
poduzetni{tva s dr`avnim tajnikom za ekonomiju 
Leom Begovi}em te biv{im pomo}nikom ministra 
za energetiku doc. dr. sc. @eljkom Tom{i}em, kao i 
sastanak u Ministarstvu financija s pomo}nikom 
ministra Hrvojem Radovani}em.

Na sastanku s predstavnicima ministarstava, 
razgovaralo se o pitanjima dr`avnog vlasni{tva i 
potpore, politike financijskog vlasni{tva i politike 
dividende te dr`avnim jamstvima i o mogu}oj 
financijskoj potpori. 

Neupitna va`nost 
ocjene rejtinga Lidija Lovri} Andrija{evi}

Uprava HEP-a d.d. s analiti~arima  agencije Standard & Poor’s na sastanku u prigodi ovogodi{njeg postupka obrane 
rejtinga 

Predstavnici Standard & Poor’s-a s osobitom 
su pozorno{}u razmotrili stajali{ta i aktualnosti 
o planiranoj privatizaciji i procesu reforme u 
energetskom sektoru. 

VA@NA SNAGA DR@AVNE POTPORE 

Razmotreni odnos HEP-a i vlasnika (dr`ave) 
od osobitog je zna~aja za ocjenu rejtinga. Podsje}
amo da je u posljednjem izvje{}u S&P’s-a nagla{eno 
da je procjena samostalne kreditne kvalitete HEP-a 
'BB+', a dugoro~ni rejting 'BBB' je ~imbenik zna~ajne 
dr`avne potpore koja proizlazi iz uloge HEP-a kao 
hrvatskog monopoliste u opskrbi elektri~ne energije.  
U Standard & Poor's-u nagla{avaju da, ako bi smatrali 
da je dr`avna potpora oslabila ili da mo`e oslabiti, a 
istodobno ne bi do{lo do pobolj{anja u samostalnoj 
kreditnoj kvaliteti HEP-a -  to bi utjecalo na rejting..

Podsje}amo da je izvje{}em agencije Standard 
& Poor’s od 6. lipnja 2007. godine, Hrvatskoj 
elektroprivredi potvr|ena ocjena kreditnog rejtinga 
BBB za dug u doma}oj i stranoj valuti. 

Ocjena BBB, koju ima HEP, ozna~ava du`nika 
koji ima investicijski kreditni rejting i odgovaraju}u 
sposobnost ispunjavanja financijskih obveza.

Grupa ocjena BBB, tako|er, ukazuje na ve}u 
mogu}nost smanjenja sposobnosti ispunjenja 
financijske obveze u uvjetima nepovoljnih ekonomskih 
okolnosti ili u promijenjenim okolnostima poslovanja.

Spomenutim izvje{}em, prognoza (outlook) 
ocjene kreditnog rejtinga ocijenjena je kao stabilna, 

a pomak prognoze s prija{nje negativne odraz je 
vi{egodi{nje odgode planirane privatizacije HEP-a.

REJTING ODRE\UJE POSLOVNI ODNOS S HEP-om

Nagla{avamo da je kreditni rejting skup 
svojstava tra`itelja kredita, kao {to su tr`i{ni polo`aj, 
imovina, poslovni planovi i strategija, na temelju 
kojih je mogu}e donijeti ocjenu o njegovoj kreditnoj 
sposobnosti. Poslovi kreditiranja u me|unarodnoj 
razmjeni donose velike rizike pa, zbog vlastite 
sigurnosti, svaka banka ili poduze}e koje odobrava 
kredit pozorno ispituje kreditnu sposobnost svojih 
komitenata. Za financijske institucije i investitore, 
rejting koji HEP-u dodjeljuje Standard&Poor’s, jedan 
je od kriterija pri dono{enju odluka o poslovnom 
odnosu s HEP-om te sna`an ~imbenik definiranja 
visine kamatnih stopa, razdoblja kori{tenja i otplate 
kredita te utvr|ivanja postojanja potrebe za dr`avnim 
jamstvom prigodom zadu`ivanja.

Ocjena rejtinga ima neupitnu va`nost za 
poslovanje Hrvatske elektroprivrede. Osim {to je 
povoljna ocjena rejtinga preduvjet kvalitetnijeg 
pristupa tr`i{tima kapitala, povoljnijeg zadu`ivanja 
i reputacije financijski sigurnog zajmoprimca – ona 
je sna`na me|unarodna promocija te pokazatelj 
financijske i poslovne stabilnosti Hrvatske 
elektroprivrede.

Temeljem informacija dobivenih na navedenom 
sastanku te dodatnih upita, o~ekujemo da }e kona~na 
ocjena biti dostupna za najkasnije dva mjeseca.
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Uprava

Najva`nije odluke u o`ujku i travnju

Odr`ati likvidnost 
HEP grupe

 

Osobiti ugled 
branitelja 
Vukovara u 
HEP-u

Predsjednik Uprave  HEP-a mr.sc. Ivan Mravak 
je Kati Zadro, udovici Blage Zadre, i sinovima 
Tomislavu i Josipu, 7. travnja  o.g. uru~io portret 
Blago Zadro u Vukovaru, poklon Zaklade Kralj 
Tomislav iz ^apljine. 

Uru~enje ovog poklona organizirano je u 
sjedi{tu Hrvatske elektroprivrede, u nazo~nosti 
~lanova Uprave @eljka Kljakovi}a Ga{pi}a i dr.sc. 
Darka Dvornika te predsjednika Udruge hrvatskih 
branitelja Hrvatske elektroprivrede 1990.-1995. 
Ivice Kopfa, zbog ~injenice {to heroji Vukovara 
imaju poseban ugled u HEP-u, a i predsjednik 
Uprave mr.sc. Ivan Mravak je vukovarski branitelj 
i zaslu`an za svjetlost u Vukovaru do posljednjeg 
dana njegove obrane. 

U ime Zaklade Kralj Tomislav, nazo~nima se 
obratio Pero Markovi}, naglasiv{i zadovoljstvo i 
~ast {to se taj skromni poklon uru~uje upravo u 
HEP-u. 

Napomenuo je da je portret Blage Zadre 
Zaklada naru~ila od akademske kiparice i slikarice 
\ur|ice Gudlin Zano{ki iz Zagreba.

Nakon primitka poklona,  Kata Zadro se 
s ganu}em zahvalila Zakladi i HEP-u, a osobito 
Hercegovini, rodnom zavi~aju pokojnog supruga.

          D. Jurajev~i}

vukovar

Sje}anje na vukovarskog 
heroja Blagu Zadru

U o`ujku 2008. godine, Uprava HEP-a d.d. 
odr`ala je dvije sjednice. Na ~etvrtoj ovogodi{njoj 
sjednici, odr`anoj 20. o`ujka, Uprava je prihvatila 
Informaciju o aktualnim elektroenergetskim 
okolnostima za velja~u 2008. godine s procjenom 
za o`ujak 2008. godine te Informaciju o Pismu 
namjere za osnivanje projektnog dru{tva izme|u HEP 
Obnovljivih izvora energije d.o.o. i tvrtke CEMP d.o.o. 

Nadalje, na sjednici odr`anoj 27. o`ujka o.g., 
Uprava je prihvatila Program mjera za saniranje 
nelikvidnosti HEP grupe u 2008. godini - Izvje{}e te 
je donijela sljede}e odluke: Odluku o izmjeni to~ke 2. 
Odluke o rezerviranju sredstava za budu}e tro{kove 
i rizike i tro{kove uskla|ivanja vrijednosti imovine; 
Odluku o popisu imovine i potra`ivanja i obveza na 
dan 31. prosinca 2007. godine; Odluku o po~etku 
pregovora i imenovanju zastupnika HEP-a d.d. radi 
sklapanja novog Kolektivnog ugovora u HEP grupi.

U travnju 2008. godine, Uprava HEP-a d.d. 
odr`ala je tri sjednice. Na sjednici odr`anoj 9. 
travnja, Uprava je prihvatila Izvje{}e o poslovanju 
HEP grupe u razdoblju sije~anj – velja~a 2008. 
godine te Izvje{}e o stanju projekta Blok C u TE 
Sisak na dan 31. o`ujka 2008. godine. Na toj je 
sjednici donijela Odluku o odobrenju zadu`enja 

HEP-a d.d. za dugoro~ni kredit kod OTP banke d.d. sa 
svrhom nastavka financiranja projekata energetske 
u~inkovitosti koje provodi HEP ESCO d.o.o.

Na sjednici odr`anoj 17. travnja 2008. godine, 
Uprava je prihvatila Izvje{}e o poslovanju HEP grupe 
za razdoblje od sije~nja do prosinca 2007. godine  
–  nerevidirani podaci te Informaciju o aktualnim 
elektroenergetskim okolnostima za mjesec o`ujak i 
procjeni za travanj 2008. godine. Tako|er je prihvatila 
Informaciju o stanju likvidnosti HEP grupe na dan 29. 
velja~e 2008. godine i projekciju likvidnosti do kraja 
2008. godine te dono{enje mjera prema vjerovnicima 
HEP grupe, kao i Odobrenje za pokretanje aktivnosti 
vezanih za nova kreditna zadu`enja. Tako|er je 
prihvatila Izvje{}e o stanju radova na izgradnji 
Kompleksa HEP-a te donijela Odluku o prihva}anju 
organizacije i doma}instva za me|unarodnu 
konferenciju o radu pod naponom ICOLIM u Republici 
Hrvatskoj 2010. godine.

Na sjednici Uprave, odr`anoj 24. travnja, Uprava 
je donijela Odluku o obliku, sadr`aju i kori{tenju znaka, 
obrasca poslovnog papira, pe~ata i ~uvanju pe~ata 
Hrvatske elektroprivrede d.d. te Odluku o sazivanju 
Skup{tine HEP-a d.d., a prihvatilla je Prijedlog Odluke o 
izmjenama i dopunama Statuta HEP-a d.d.            (Ur.)

S hrvatskim bojama  
do Pekinga

Po~etak travnja, to~nije 4. travanj o.g., mnogima 
}e ostati u sje}anju po pompozno najavljivanom i 
organiziranom posjetu Hrvatskoj najmo}nijeg ~ovjeka 
svijeta Georga Busha. Taj je doga|aj, zaokupljaju}i udarne 
termine u hrvatskim medijima, dodatno intimizirao jedan 
drugi istodobni doga|aj po kojem }u ja, a vjerujem i 
mnogi drugi, pamtiti po~etak travnja 2008. godine. 

U okrilju jutra, u krugu Elektrane-toplane na 

M. Ga}e{a i M. Miti} s direktorom EL-TO Zagreb 
Mladenom Beljom i  brojnim kolegama – hepovcima, 
pred odlazak na 12 tisu}a kilometarski put iz kruga EL-
TO Zagreb, potvr|u da je ova Elektrana predodre|ena da 
stvara i zapisuje povijest

Ispra}aj za povijest

zagreba~koj Tre{njevci, hepovac Mladen Ga}e{a sa 
svojim je ekspedicijskim partnerom Markom Miti}em 
zapo~eo svoju misiju - put biciklom iz Zagreba na 
Olimpijadu u Peking!

 Ispra}aj je bio dirljivi doga|aj za obitelj, prijatelje 
i kolege hepovce, {to su popratili novinari brojnih 
hrvatskih medija. 

Mladen Ga}e{a, strojar plinskih i parnih turbina u 
EL-TO, svoj je put na drugi kraj svijeta biciklom zapo~eo 
upravo ispred svog postrojenja u kojem radi ve} 21 
godinu. Da se moglo primijetiti da je Mladen me|u 
svojima, pobrinuo se i rukovoditelj Slu`be za odnose 
s javno{}u i informiranje HEP-a Mihovil-Bogoslav 
Matkovi}, koji je dodatno dodao malo ku}ne atmosfere.

Me|u mnogima koji su tog jutra de~kima htjeli 
stisnuti ruku i fotografirati se s njima, bio je i Mladen 
Beljo, direktor Elektrane-toplane Zagreb. U kratkom 
obra}anju u ovoj prigodi, iskazao je ponos ~injenicom 
da postoji takav duh me|u zaposlenicima HEP-a poput 
Ga}e{inog, koji }e tijekom tako odva`nog i plemenitog 
putovanja po svijetu pronositi ime Hrvatske, Zagreba i 
na{eg HEP-a.

Spomenimo da }e M. Ga}e{i i M. Miti}u trebati 
120 dana do njihova odredi{ta – Pekinga, odnosno prema 
planu – do 8. kolovoza, otvorenja Olimpijade. Dnevni plan 
im je 100 kilometara te u kona~nici 12.000 kilometara, 
kolika je ukupna udaljenost izme|u Zagreba i Pekinga.

Tomislav [nidari}

Predsjednik Uprave HEP-a mr.sc. Ivan Mravak uru~io 
je Kati Zadro, udovici vukovarskog heroja Blage Zadre, 
poklon Zaklade Kralj Zvonimir iz ^apljine

Pero Marković je u ime Zaklade Kralj Tomislav izrazio 
zadovoljstvo zbog uru~enja skromnog poklona upravo 
u HEP-u
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Hrvatsko novinarsko dru{tvo - Zbor novinara za 
okoli{ i APO d.o.o. usluge za{tite okoli{a - ~lan HEP grupe, 
i ove su godine na Dan planeta Zemlje 22. travnja, u 
Novinarskom domu po deseti put dodijelili novinarsku 
nagradu Velebitska degenija. Ta se Nagrada dodjeljuje od 
1999. godine, a sastoji se od nov~anog dijela, umjetni~ke 
plakete (rad akademskog kipara Stjepana Divkovi}a) i 
diplome. Nagradu je utemeljilo Hrvatsko novinarsko 
dru{tvo – Zbor novinara za okoli{ i agencija APO. 
Nagrada Velebitska degenija dodjeljuje se za najbolji 
novinarski rad o za{titi okoli{a objavljen u protekloj 
godini u tisku, na televiziji i na radiju. Na prijedlog 
Lidije Fir{t, tada{nje predsjednice Izvr{nog odbora 
Zbora novinara za okoli{, jedne od glavnih zagovornika 
utemeljenja Nagrade, to je priznanje dobilo ime po 
velebitskoj degeniji, endemi~noj biljci `utih cvjetova, 
najrje|oj vrsti velebitske i hrvatske flore koja raste samo 
na Velebitu.

NOVINE ZELENE, A NE @UTE

Na po~etku sve~ane dodjele ove presti`ne 
Nagrade, nazo~nima se obratio predsjednik HND-a 
Zdenko Duka, koji je izrazio zadovoljstvo {to ova Nagrada 
iz godine u godinu senzibilizira gra|ane Hrvatske, jer se 
samo tako mo`e spasiti na{ jedini Planet.

 – Promijenimo boju novina, neka budu 
zelene, a ne `ute, zaklju~io je Z.Duka, {to je 
popra}eno glasnim pljeskom. Nazo~nima se obratio 
i @eljko Kljakovi} Ga{pi}, ~lan Uprave HEP-a, koji 
ih je pozdravio u ime Hrvatske elektroprivrede te 
~estitao Dan planeta Zemlje. Pritom je naglasio 
da sve hidroelektrane HEP-a imaju certifikate 
o proizvodnji elektri~ne energije iz obnovljivih 
izvora, ~ime se HEP Proizvodnja uvr{tava u velike 
certificirane proizvo|a~e obnovljive energije u 
Europi, proizvo|a~e tzv. "zelene energije".

Nazo~nima su se prigodnim rije~ima obratili Zoran 
[iki}, dr`avni tajnik Ministarstva kulture i Mirjana ^er{kov 
Klika, zamjenica direktora APO-a, koja je ocijenila ulogu 
novinara u za{titi okoli{a iznimno zna~ajnom, jer bez 
suradnje s novinarima nema cjelovite za{tite okoli{a  
- novinari aktivno utje~u na javno mi{ljenje i svojim 
radovima osvje{tavaju va`nost za{tite okoli{a u javnosti.

NOVINARI  - KARIKA U PRENO[ENJU 
PODATAKA O PROBLEMIMA PRIRODE 

Potom je uslijedila dodjela nagrada koju su, u 
skladu s kriterijima pripisanim Pravilnikom o godi{njoj 
nagradi za za{titu okoli{a, dobili novinari za radove s 
najvi{e glasova Povjerenstva za dodjelu nagrade. 

Ove godine, Velebitsku degeniju je za najbolji tekst 
u tisku dobila Ivona Lerman za napis „Jadran pod udarom 
mre`a“, objavljen u ~asopisu National Geographic, {to 
je vjerojatno do sada naj{iri prikaz ozbiljne ugro`enosti 
na{eg mora zbog gramzivosti u lovu ribe i opasnoj 
prijetnji ekolo{koj ravnote`i. I. lerman je cjelovito i 
temeljito ukazala na uvijek aktualan i sve ve}i jadranski 
problem prevelika izlova, kojem zbog hitno potrebna 
rje{enja treba stalno posve}ivati medijsku pozornost. 

NAGRADA

Dodijeljena novinarska nagrada Velebitska degenija

Novinari - ekolozi

Dobitnici ovogodi{nje Velebitske degenije - Ivona Lerman, Mislav Togonal i Silvana Sko~aji} 

^lan Uprave HEP-a d.d. @eljko Kljakovi} Ga{pi} naglasio 
je da sve hidroelektrane imaju certifikate o proizvodnji 
elektri~ne energije iz obnovljivih izvora, ~ime se  
HEP Proizvodnja uvr{tava u velike certificirane 
proizvo|a~e obnovljive energije u Europi, proizvo|a~e 
tzv. "zelene energije" 

Zamjenica direktora APO-a Mirjana ^er{kov Klika 
ocijenila je ulogu novinara u za{titi okoli{a iznimno 
zna~ajnom, jer bez suradnje s novinarima nema cjelovite 
za{tite okoli{a    

Najboljim autorskim uratkom o za{titi okoli{a na 
radiju ocijenjena je kontakt-emisija Mislava Togonala „U 
mre`i Prvoga“ s temom „LNG terminal“, emitirana 22. 
svibnja 2007. godine na Prvom programu Hrvatskog 
radija Zagreb. Povod je bila zajedni~ka sjednica hrvatske 
i ma|arske vlade, na kojoj je bilo govora o tom budu}
em zajedni~kom projektu. M.Togonal je taj sastanak 
novinarski vje{to iskoristio za javno aktualiziranje 
problema i prijepora oko mogu}e gradnje prvog 
hrvatskog terminala za ukapljeni plin na podru~ju 
Omi{lja, Plomina ili Ra{kog zaljeva. Stru~njaci, 
pregovara~i u projektu, predstavnici eko-udruga, 
lokalne samouprave i slu{atelji su u vrlo dinami~no i vrlo 
profesionalno obra|enoj emisiji iznijeli brojne argumente 
„za“ ili „protiv“ te investicije vrijedne pribli`no 900 
milijuna dolara, te komentirali njenu isplativost.

Silvana Sko~aji} je dobila Nagradu za najbolju 
emisiju emitiranu na poslovnoj televiziji Kapital Network, 
u kojoj je objavila zapa`ene priloge o temama iz podru~ja 
za{tite okoli{a i odr`iva razvoja. Jedan od njih odnosio 
se na zbrinjavanje elektri~nog i elektroni~nog otpada, a 
posebno je upe~atljiv bio prilog o tzv. zelenim zgradama. 
Zanimljiva, istra`iva~ka i stru~no napravljena emisija 
Silvane Sko~aji} s relevantnim sugovornicima, ocijenjeno 
je, mo`e poticajno djelovati na gra|ane i tvrtke da se 
opredijele za takav tip ekolo{ke gradnje, jer je jeftinija, a 
pogoduje o~uvanju prirodnih dobara i smanjenju  
one~i{}enja okoli{a.

Bez obzira na neporecivo znanje stru~njaka 
i znanstvenika iz podru~ja za{tite prirode i okoli{a, 
masovni mediji i novinari su nezaobilazna karika u 
preno{enju to~nih i relevantnih informacija o problemima 
prirode i okoli{a te mogu uvelike pomo}i u rje{avanju 
problema ugro`enosti Zemlje.

Jelena Vu~i}
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Promjene koje se u posljednjem desetlje}u 
doga|aju u europskom energetskom sektoru, u skladu 
s temeljnim na~elom povezivanja – ujedinjavanja 
europskog teritorija i svih njegovih sastavnica 
- u najve}oj mjeri poga|aju prijenosnu mre`u, kao 
temeljnog ~imbenika povezivanja elektroenergetskih 
sustava s ciljem stvaranja otvorenog europskog tr`i{ta 
elektri~ne energije.

I aktualni tzv. tre}i paket energetskih propisa EU, 
sukladno osnovnoj inicijativi -  u~inkovitom odjeljivanju 
funkcija mre`nih operatora od tr`i{nih sudionika, 
odnosno proizvodnih i opskrbnih kompanija - u velikoj 
mjeri se odnosi na operatore mre`a.

O HEP Operatoru prijenosnog sustava, njegovim 
najva`nijim projektima te o  prilagodbi europskom 
energetskom zakonodavstvu uz o~uvanje cjelovitosti 
HEP grupe, razgovaramo s dr.sc. Dubravkom Saboli}em, 
direktorom HEP Operatora prijenosnog sustava d.o.o. 

HEP Vjesnik: Nedavno, 4. travnja o.g., 
navr{ila se godina dana od kada ste imenovani 
prvim ~ovjekom HEP Operatora prijenosnog sustava 
d.o.o. [to biste, prema Va{oj prosudbi, izdvojili kao 
najva`niji doga|aj tog jednogodi{njeg razdoblja?

Dr. sc. Dubravko Saboli}: Uop}e ne dvojim 
– najva`niji doga|aj u protekloj godini je po~etak 
projekta zamjene sustava vo|enja. Ponekad imam 
dojam da u {iroj javnosti HEP-a zna~enje toga 
projekta nije u potpunosti shva}eno. Naime, nije rije~ 
samo o zamjeni opreme ili softvera u Nacionalnom 
dispe~erskom centru, niti o izgradnji podru~nih centara 
vo|enja. Rije~ je o tehnolo{kom skoku u sustavu 
vo|enja i o cjelokupnoj zamjeni sustava novim. Kao {to 
znate, realizacija je ugovorena s poduze}em Kon~ar KET, 
ali i nama predstoji razdoblje vrlo intenzivne aktivnosti 
u izgradnji, u koju je od samog po~etka uklju~en brojan 
tim na{ih stru~njaka. Projekt predstavlja nastavak posla 
na revitalizaciji sustava vo|enja, kojeg je prije nekoliko 
godina zapo~ela vrijedna ekipa stru~njaka OPS-a, pri 
~emu su ve} ostvarena zna~ajna unaprje|enja. Sada 
je do{ao trenutak da koncentriranim naporom, kroz 
otprilike tri godine, uspostavimo suvremeni sustav 
vo|enja. To je projekt od najve}eg prioriteta za HEP 
OPS, premda u smislu financijskog optere}enja nije i 
najve}i.

HEP Vjesnik: Mo`e li se hrvatski 
elektroenergetski sustav, kao upravlja~ko podru~je 
koje vodi HEP OPS, premda spada u manje sustave 
u Europi, smatrati zahtjevnim – u pogonskom i 
sigurnosnom smislu?

Dr. sc. Dubravko Saboli}: Svaki sustav za 
transport energije na veliko je, prema definiciji, 
sigurnosno i pogonski osjetljiv. Za hrvatske strate{ke 
interese na{a prijenosna mre`a je najva`nija, premda 
je mnogo manja od mnogih drugih. Ne mo`ete si 
dopustiti da gradite makadamske autoputove umjesto 
asfaltiranih samo zato {to ste manji. Kada je rije~ o 
va`nosti na{ega sustava u me|unarodnom kontekstu, 
ne bih rekao da je ona - zbog veli~ine kao takve - manja 

ili ve}a od va`nosti bilo kojeg drugog. Vo|enje i pogon 
svakog prijenosnog sustava zahtjevan je posao, koji u 
nekim elementima podsje}a na ples na `ici. Operator 
prijenosnog sustava mora osigurati pouzdan rad 
mre`e, njezin odgovaraju}i razvoj te osigurati da su 
proizvodnja i potro{nja elektri~ne energije u svakom 
trenutku izjedna~ene pri nazivnoj frekvenciji i naponu. 
Kvaliteta rada operatora ogleda se, izme|u ostalog, kroz 
pokazatelje pouzdanosti pogona i gubitaka na mre`i. 
U tom pogledu mi smo se potpuno pribli`ili dobrim 
zapadnoeuropskim operatorima. Ne ka`em da nema 
mjesta za pobolj{anja, ali s obzirom na sve okolnosti, 
u ostvarivanju na{ih osnovnih zada}a, nedvojbeno 
zaslu`ujemo prolaznu ocjenu.

HEP Vjesnik: Skoro nezapa`eno je pro{lo 
pro{logodi{nje slu`beno pristupanje HEP OPS-a  
paneuropskom ITC mehanizmu, {to je  – kako smo 
ocijenili – povijesni uspjeh ka osiguranju integracije 
nacionalnih/regionalnih tr`i{ta elektri~ne energije u 
unutra{nje tr`i{te elektri~ne energije EU.  Za 2008. i 
2009. godinu, od 1. sije~nja o.g. na snazi je novi ITC 
sporazum za nadoknadu tranzitnih tro{kova me|u 
operatorima prijenosnih sustava i to svih zemalja 
~lanica EU. U kakvom je statusu HEP OPS?

Dr. sc. Dubravko Saboli}: Ne bih pristupanju 
ITC mehanizmu davao ba{ povijesni zna~aj. I to je dio 
na{e svakodnevice, samo {to je naknada tro{kova 
koje imamo zbog tranzita energije preko na{e mre`e 
rije{ena na druk~iji na~in nego  prije - kroz mehanizam 
sravnjivanja tro{kova izme|u TSO-ova, koji su ~lanovi 
tog multilateralnog mehanizma. Dobitak je u tomu 
{to smo, nakon vi{egodi{njeg odskakanja od ostalih 
~lanica EU-a i Energetske zajednice, uklju~eni u 
zajedni~ki mehanizam ~ime smo postupili u skladu 
s proklamiranim interesom uspostave zajedni~kog 
europskog tr`i{ta.

Da objasnim: izvorna namjena prijenosne mre`e 
svakog operatora je bila  omogu}avanje prijenosa 
energije, bilo iz doma}e proizvodnje ili iz uvoza, 
do distribucijskih podru~ja u zemlji, u kojima se ta 
energija tro{i. Jednako tako, ako je zemlja neto izvoznik 
elektri~ne energije, prijenosna mre`a omogu}ava 
promet energije od doma}ih elektrana do granica s 
inozemstvom. U slu~aju tranzita, energija ide preko 
na{e mre`e izme|u izvora i potro{a~kih podru~ja 
lociranih u tre}im zemljama i proizvodi nam odre|ene 
tro{kove. U prvom redu, tu su tro{kovi gubitaka u 
mre`i zbog protoka energije koja nam ne treba u ku}i, a 
potom i ~injenica da, jako pojednostavnjeno govore}i, 
horizontalna mre`a proizvodi vi{e tro{kova nego ina~e 
jer, osim za doma}e potrebe, mora dodatno podnijeti i 
dio ne~ije tu|e potro{nje ili izvezene proizvodnje. Jasno 
je da nije lako provesti alokaciju tro{kova konkretno na 
te stavke, jer nije lako modelirati koji udjel gubitaka i 
poja~anja mre`e otpada na tranzit.

Zbog toga bi operator, u na~elu, mogao relativno 
netransparentno odre|ivati naknade za prolazak 
energije kroz vlastitu mre`u po prenesenom kilovatsatu 

RAZGOVOR S POVODOM

Dr. sc. Dubravko Saboli}, direktor HEP Operatora prijenosnog sustava d.o.o.

Neutralnost mre`nih 
operatora klju~ je 
uspjeha reforme
Nedvojbeno, najva`niji doga|aj 
u protekloj godini je po~etak 
projekta zamjene sustava 
vo|enja, jer nije rije~ samo o 
zamjeni opreme ili softvera u 
Nacionalnom dispe~erskom 
centru, niti samo o izgradnji 
podru~nih centara vo|enja, 
nego o tehnolo{kom skoku u 
sustavu vo|enja - to je projekt 
najve}eg prioriteta za HEP OPS

Mre`ni operator slu`i samo 
kao infrastruktura tr`i{ta i 
podvrgnut je re`imu regulacije 
naknade za kori{tenje mre`e 
- jedina tr`i{na funkcija izvan 
tog konteksta, koju obavlja 
HEP OPS, jest upravljanje 
zagu{enjima na na{im 
granicama kroz postupak 
dodjele (i naplate) ograni~enog 
resursa prekograni~nih 
kapaciteta 

Pripremila: \ur|a Su{ec
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i time se (mo`da) staviti u polo`aj strate{kog igra~a (ili 
prije, suigra~a) na tr`i{tu elektri~ne energije, s obzirom 
na to da tim mehanizmom odre|uje potencijalno 
nezanemariv dio krajnje cijene. Naravno, operatoru 
mre`e u na~elu nije posao da utje~e na odnose na 
tr`i{tu energije. To je ve} crvena zona.

Nadalje, operator prepu{ten sam sebi mo`e imati 
i opravdane poticaje za podizanje cijene naknade za 
prolaz, zbog o~ekivanja odre|enih strate{kih poteza od 
strane korisnika mre`e. Naime, ugovorena prava prolaza 
kroz nacionalnu mre`u mogu se, mo`da, i zna~ajno 
razlikovati od stvarnog fizikalnog toka energije, jer za 
elektri~nu energiju vrijede fizikalni zakoni, a ne oni koje 
donose parlamenti, kao niti ugovori izme|u kompanija. 
S druge strane, i namjeravani tranzit energije mogu}e je 
fiktivno razdvojiti na dvije posebne transakcije: najprije 
uvoz, pa odmah potom izvoz. Sve to otvara pitanja 
pravne mogu}nosti naplate tzv. sivih tokova energije, 
koji postoje u fizikalnom podru~ju, a nisu evidentirani 
kroz pravno odgovaraju}e trgova~ke ugovore.

ITC mehanizam me|usobne kompenzacije 
tro{kova tranzita izme|u operatora rje{ava te probleme 
na pragmati~an na~in. On koristi prijavljene podatke o 
tro{kovima horizontalnih mre`a operatora, tro{kovima 
gubitaka, kao i podatke o stvarnoj razmjeni energije sa 
susjednim operatorima, dobivene mjerenjem. Sve to 
ubacuje se u crnu kutiju, u kojoj program izra~unava 
koji sustavi pru`aju, a koji koriste uslugu tranzita i 
kakve su me|usobne financijske obveze operatora 
u tom pogledu. S obzirom na veliki broj operatora u 
ITC mehanizmu (ima nas 34), programski sustav jo{ 
dodatno na minimum smanjuje broj faktura koje se 
ispostavljaju izme|u operatora. Tako, primjerice, ne bi 
bilo nikakvo ~udo da HEP OPS primi uplatu od, recimo, 
finskog operatora mre`e, na ime ITC naknade. Na{a 
mre`a je neto primatelj ITC naknade, jer trenuta~no 
tranzitira energiju u relativno velikom iznosu u odnosu 
na doma}u potro{nju. Naravno, takvo stanje ne mora 

potrajati zauvijek. Razina prihoda nam je bliska onoj 
koju smo imali u ranijem re`imu naplate 2,8 eurocenta 
za svaki preneseni kilovatsat, ali sada vi{e nemamo 
ranije prisutan problem nenaplativih sivih tokova 
energije, jer se ITC algoritam temelji na fizikalnim 
pokazateljima. Mislim da smo time prvenstveno 
profitirali u smislu izbjegavanja razli~itih pravnih 
rizika u poslovanju, premda u biti - ~lanstvo u ITC 
mehanizmu nema osobiti strate{ki zna~aj za kompaniju 
kao takvu. Naravno, HEP OPS je potpisnik ITC ugovora 
za 2008./2009., i namjerava i dalje sudjelovati u tom 
mehanizmu.

HEP Vjesnik: Od 1. sije~nja 2007. godine 
primjenjuju se i  Pravila o dodjeli i kori{tenju 
prekograni~ne prijenosne mo}i HEP OPS-a i Pravila 
djelovanja tr`i{ta elektri~ne energije HROTE-a. 
Kako u ovom podru~ju funkcionira tr`i{te elektri~ne 
energije? Mo`e li Hrvatska, odnosno HEP OPS, 
zahvaljuju}i zemljopisnom podru~ju na{e zemlje, 
zaraditi na poslovima tranzita elektri~ne energije?

Dr. sc. Dubravko Saboli}: Prvo da rije{imo 
pitanje tr`i{ta elektri~ne energije - HEP OPS nije akter 
na tom tr`i{tu na na~in na koji se to ~esto misli. Istina, 
OPS nabavlja energiju i snagu za pokri}e gubitaka, 
uravnote`enje i pomo}ne usluge sustava, ali to u biti ne 
utje~e na odnose na tr`i{tu elektri~ne energije, u u`em 
smislu. [tovi{e, mre`ni operator mora biti potpuno 
neutralan prema sudionicima na tr`i{tu energije. On 
slu`i samo kao infrastruktura tr`i{ta i podvrgnut je 
re`imu regulacije naknade za kori{tenje mre`e, tzv. 
mre`arine. Jedina tr`i{na funkcija izvan tog konteksta, 
koju obavlja HEP OPS, jest upravljanje zagu{enjima 
na na{im granicama kroz postupak dodjele (i naplate) 
ograni~enog resursa prekograni~nih kapaciteta., koji 
se mora provoditi prema na~elima iz Uredbe Europske 
komisije br. 1228/2003.

Mo`e se opravdano o~ekivati da }e Europska 
unija kroz proces pregovora tra`iti potpuno uskla|enje 

Dr.sc. Dubravko Saboli} ro|en je 1969. 
godine u Zagrebu. Diplomirao je 1993. na  
FER-u u Zagrebu, na kojemu je i doktorirao 
2004. godine. Na Ekonomskom fakultetu u 
Zagrebu magistrirao je 2007.

U HEP Operatoru prijenosnog sustava, 
odnosno organizacijama koje su mu 
prethodile, radi od 1994. godine. ^lan je 
Nacionalnog vije}a za informacijsko dru{tvo, 
kao i Radne skupine za pripremu pregovora 
o pristupanju Hrvatske Europskoj uniji za 
poglavlje 10. - Informacijsko dru{tvo. Na 
zagreba~kom Fakultetu elektrotehnike i 
ra~unarstva predaje kolegij In`enjerska 
ekonomika, a u prethodne dvije akademske 
godine predavao je predmet Management u 
in`enjerstvu. Objavio je vi{e od 60 znanstvenih 
i stru~nih radova u doma}oj i stranoj periodici 
i na stru~nim i znanstvenim skupovima, a 
nedavno je objavio i knjigu „Tr`i{na snaga u 
telekomunikacijama“.

s tom Uredbom. S obzirom na vi{e puta javno 
izre~enu ambiciju i namjeru Hrvatske da zatvori sva 
poglavlja pregovora do sredine 2009., prilagodba u 
smislu potpune implementacije je ne{to {to nas ~eka 
u najneposrednijoj budu}nosti. Sr` sadr`aja Uredbe 
jest da se zagu{enja na granicama moraju rje{avati 
na potpuno tr`i{nim na~elima, odnosno na aukcijama 
kapaciteta. Stoga, ne}e mo}i postojati jamstvo da }e 
sudionik aukcije dobiti kapacitet koji tra`i, ali }e mu 
vjerojatnost biti tim ve}a ako ponudi ve}u cijenu po 
jedinici tra`enog kapaciteta.

Uspostaviti takav sustav nije problem i on je 
ve} dobro uhodan na mjese~noj razini u procesu 
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koordiniranih bilateralnih aukcija s ma|arskim 
operatorom, odnosno unilateralnih aukcija koje 
provodimo na ostale tri granice. Ono {to je potrebno 
dodatno u~initi da bismo se potpuno uskladili jesu 
aukcije na godi{njoj razini (umjesto dosada{nje 
godi{nje dodjele dijela kapaciteta za potrebe opskrbe 
doma}ih potro{a~a) te uvo|enje dnevnih aukcija za 
dan unaprijed. Tu HEP OPS-u treba nekoliko mjeseci 
za tehni~ku prilagodbu (izradu informati~ke aplikacije 
u okviru ranije spominjanog projekta zamjene 
sustava vo|enja), nakon {to dizajniramo to~an proces 
transparente i nediskriminiraju}e dodjele kapaciteta. 
Ta }e se prilagodba u kona~nici mo`da reflektirati i 
odre|enim pove}anjem tro{kova uvoza elektri~ne 
energije u Hrvatsku. U nastavku procesa morat }emo se 
osposobiti i za aukcije unutar jednog dana. 

Trenuta~no je u Europskoj uniji skoro u 
zavr{noj fazi politi~ki proces promjene energetskog 
zakonodavstva. U tom smislu }e se mijenjati i Uredba 
1228/2003. U novoj varijanti, Uredba }e zahtijevati da 
operatori prijenosnih sustava akumuliraju prihode od 
zagu{enja isklju~ivo s ciljem investiranja u pove}anje 
propusne mo}i granica ili, eventualno - u zadr`avanje 
postoje}e razine. Cilj Europske komisije je da zagu{enje 
na granicama u predstoje}em srednjoro~nom razdoblju 
nestane kao problem, koliko god je to mogu}e, 
odnosno da sve granice postanu dovoljno propusne. 
Prema tomu, na nekakve zarade od zagu{enja ne treba 
strate{ki ra~unati. One se mogu prikupljati sada dok 
ih jo{ ima, a vrlo brzo, mo`da ve} i ove godine, ta }e 
sredstva postati strogo namjenska tako da, na kraju 
krajeva, ne}e mo}i podebljavati profite kompanija. 

Stav Europske komisije je tu razumljiv i 
konstruktivan: ako imate zagu{enja, ne}ete iz njih 
ubirati profite, nego }ete se pobrinuti da ih vi{e ne 
bude. Uklanjanjem problema zagu{enja, operatori mre`a 
}e izgubiti jednu va`nu polugu kojom danas mogu (bilo 
sami ili u koluziji s drugim zainteresiranim akterima 
na tr`i{tu) strate{ki utjecati na trgovinu elektri~nom 
energijom na veliko. Postupno uklanjanje zagu{enja je, 
stoga, istinski doprinos slobodnoj trgovini elektri~nom 
energijom i, kao {to sam rekao, HEP OPS ve} djelotvorno 
radi upravo u tom pravcu.

Izgradnjom novog 400 kV dalekovoda 
Ernestinovo – Pe~uh pove}at }emo propusnost granice 
s Ma|arskom, {to }e nedvojbeno dovesti do smanjenja 
zagu{enja na njoj. To predstavlja na{ djelatan doprinos 
rje{avanju tog problema. Stoga sam potpuno uvjeren 
da je izgradnja tog dalekovoda strate{ki korisna 
za Hrvatsku. Mislim da bi bilo pogre{no da smo 
kratkovidno kalkulirali s navodnim velikim prihodima od 
zagu{enja. 

Osiguranje stvarne neutralnosti mre`nih 
operatora klju~ je uspjeha reforme sektora u cjelini, a 
implementacija na~ela iz energetskih direktiva i drugih 
sekundarnih propisa Unije ima za nas dodatnu va`nost, 
s obzirom na proces pristupanja Europskoj uniji kojemu 
}e HEP OPS, kao i ostale ~lanice HEP grupe, nastaviti 
davati svoj potpuni doprinos u smislu implementacije. 
Uvjeren sam da oko tog nacionalnog interesa ve} dugo 
nema nikakve istinske dvojbe.

HEP Vjesnik: Pou~eni neugodnim iskustvom 
u UCTE sustavu po~etkom studenog 2006.godine, 
kada je deset milijuna Europljana ostalo u mraku, 

imaju li danas takvi sve ve}i sustavi pouzdanije 
za{titne mehanizme?

Dr. sc. Dubravko Saboli}: Kako koji. Nedvojbeno 
je da pove}anje upravlja~ke (ra~unalne) inteligencije u 
on-line pra}enju i za{titi sustava doprinosi smanjenju 
vjerojatnosti nastanka tako katastrofi~nih raspada. To 
tra`i ulaganja, ne samo u primarnu opremu, nego i u 
sustave za{tite, kao i komunikacija izme|u svih to~aka u 
mre`i. Na `alost, u stampedu deregulacije energetskog 
sektora, u mnogim sustavima do{lo je do odre|enog 
zanemarivanja odr`avanja i investiranja u mre`u, zbog 
~ega je sigurnost pogona bitno degradirana. Brojna 
istra`ivanja su potvrdila postojanje tog ne`eljenog 
nusprodukta reforme. Nova tehnologija, naravno, sve 
vi{e omogu}ava prevladavanje takvih problema. Ali, na 
kraju se opet sve svodi na novac. Ako ulo`ite u mre`u, 
ona }e vam biti bolja i pouzdanija. Ako je zapustite, imat 
}ete sve vi{e problema. Nema tu mnogo filozofije.

Na razini sustava vrijedi jedna elementarna 
istina: sustav je onoliko siguran koliko ima anga`iranih 
elektrana na mre`i. Naime, raspadi sustava mogu 
nastati kod iznenadnih poreme}aja uzrokovanih 
kvarom, poput ispada velike elektrane ili, pak, ispada 
s mre`e velikog potro{a~kog podru~ja. Kada sustav 
ne mo`e u kratkom vremenu balansirati proizvodnju 
i potro{nju, bilo brzim odvajanjem {to manjeg dijela 
mre`e, bilo regulacijom - mo`e do}i do ve}ih pa i do 
lan~anih poreme}aja. [to je fizi~ki raspored proizvodnih 
objekata bli`i rasporedu potro{nje, to je sustavu lak{e 
izolirati kvar i izvu}i se bez ve}ih posljedica. Stoga 
su najugro`eniji sustavi kod kojih je proizvodnja 
dominantno locirana u jednom podru~ju, a potro{nja 

RAZGOVOR S POVODOM

Dr. sc. Dubravko Saboli}, direktor HEP Operatora prijenosnog sustava d.o.o.

Europska komisija drži da je 
vertikalna integracija mrežnih 
operatora unutar mati~nih 
elektroenergetskih kompanija 
osnovni uzrok izostanka 
dovoljnih ulaganja u povećanje 
interkonekcijskih kapaciteta od 
strane operatora, zbog ~ega nije 
formirano zajedni~ko europsko 
tržište elektri~ne energije - oko toga 
se razmimoilaze stavovi stru~njaka, 
ali Komisija vrlo odlu~no vodi 
politi~ki proces i tu ~injenicu treba 
uzeti u obzir

Naša organizacijska pozicija unutar 
HEP grupe u skladu je s važećim 
pravom Unije, a za ~lanstvo HEP 
OPS-a u Grupi postoji obostrani 
potpuno legitiman poslovni 
interes - sumarno gledajući, u~inci 
ekonomije veli~ine koje ostvarujemo 
zbog našeg ~lanstva u Grupi, 
potpuno su neutralni prema 
tržišnim sudionicima
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u drugom, s velikim interkonektorima izme|u takvih 
zona. Bilo bi jako dobro, sa stanovi{ta sigurnosti, 
gubitaka i drugoga, kada bi barem svaka regija (sa {to 
manje zemalja i teritorija - tim bolje) na vlastitoj mre`i 
imala dostatnu proizvodnju za vlastite potrebe. Drugim 
rije~ima, regije sa zna~ajnim kroni~nim manjkovima 
elektri~ne energije su, u na~elu, dosta dobri kandidati za 
velike probleme u sustavu.

Naposlijetku, novi paket energetskih propisa Unije 
predvi|a mehanizme zna~ajnog unaprje|enja suradnje 
i koordinacije (osobito u novim investicijama) izme|u 
operatora prijenosnih sustava. Ta politi~ka odluka 
posljedica je spoznaje o pove}anju ranjivosti velikih 
elektroenergetskih mre`a, pa i velikog raspada kojega 
spominjete u svom pitanju.

HEP Vjesnik: Vjetroelektrane, obnovljivi izvori 
energije, koji bilje`e zna~ajan razvoj u svijetu i u nas, 
su zbog naravi proizvodnje elektri~ne energije velika 
opasnost za stabilnost mre`e. Jesu li utvr|eni kriteriji 
za priklju~ivanje vjetroelektrana na prijenosnu i 
distribucijsku mre`u u Hrvatskoj? 

Dr. sc. Dubravko Saboli}: Ne dijelim mi{ljenje 
da vjetroelektrane predstavljaju osobitu opasnost. 
Sposobnost prijema vjetroelektrana u mre`u ograni~ena 
je u korijenu dvama ~imbenicima. Prvi je regulacijska 
sposobnost mre`e, odnosno mogu}nost da se fluktuacije 
snage iz vjetroelektrana kompenziraju djelovanjem 
regulacije. Taj problem je vezan za ~itavu mre`u. Drugi 
je problem lokalnog obilje`ja. Sposobnost mre`e da 
evakuira maksimalnu snagu koju elektrana mo`e 
proizvesti, ponegdje mo`e biti ograni~avaju}i ~imbenik.

Problemu raspolo`ive regulacije mo`e se pristupiti 
s dvije strane: ulaganjem u regulaciju i tehnolo{kim 
rje{enjima vjetroagregata, koji se neprestano 
unaprje|uju sa sve boljim regulacijskim sklopovima, 
tako da su sve vi{e kontrolabilni. Problem evakuacije 
snage rje{iv je ulaganjima u prijenosne i mjestimi~no 
distribucijske mre`e, kao {to je uostalom slu~aj kod 
izgradnje proizvodnih objekata bilo koje vrste.

Prema mom uvjerenju, razvoj globalne tr`i{ne 
situacije s primarnim energentima, koji je svima vi{e-
manje poznat, kao i sna`an politi~ki trend pritiska na 
racionalizaciju potro{nje fosilnih goriva i emisije {tetnih 
plinova, dovest }e vrlo brzo do toga da }e mre`ni 
operatori skakutati za obnovljivcima, umjesto da im 
predstavljaju prepreku za ulaz. Kada }e se to dogoditi? 
Onda kada dru{tvo bude spremno platiti taj tro{ak. 
Ponavljam, zbog op}eg razvoja situacije s energentima, 
siguran sam da }e to vrijeme nastupiti prije nego se 
mo`da nadamo.

HEP Vjesnik: Prijenos, odnosno HEP Operatora 
prijenosnog sustava oduvijek je krasio epitet dobro 
organizirane djelatnosti/tvrtke. U okviru zahtjeva 
Europske komisije i stalnog prilago|avanja europskoj 
regulativi i praksi te, ipak, zadr`avanja u jedinstvenoj 
HEP grupi, kako vidite svoju tvrtku u budu}nosti?

Dr. sc. Dubravko Saboli}: Ovo Va{e pitanje na 
prvi pogled djeluje bezazleno, ali je najte`e od svih 
do sada. Najprije, kada je rije~ o tradicionalno dobroj 
organizaciji kompanije, hvala na komplimentu. [to 
se ti~e drugog dijela pitanja, poznato je da se tre}i 
paket energetskih propisa Unije u velikoj mjeri odnosi 
na operatore mre`a. [to donosi taj paket, sada je 
ve} vi{e-manje poznato. [to }e donijeti daljnji razvoj 
doga|aja, za pet ili deset godina, u nekakvom ~etvrtom 
paketu - te{ko je spekulirati u ovom trenutku. Osnovna 
svrha inicijative Europske komisije, koja predla`e nova 
pravila igre, jest u~inkovito odjeljivanje funkcija mre`nih 
operatora od tr`i{nih sudionika, odnosno proizvodnih 

i opskrbnih kompanija. Naime, Komisija dr`i da je 
vertikalna integracija mre`nih operatora unutar mati~nih 
elektroenergetskih kompanija osnovni uzrok izostanka 
dovoljnih ulaganja u pove}anje interkonekcijskih 
kapaciteta od strane operatora, zbog ~ega nije do{lo 
do formiranja zajedni~kog europskog tr`i{ta elektri~ne 
energije. Oko toga se razmimoilaze stavovi stru~njaka, ali 
Komisija vrlo odlu~no vodi politi~ki proces i tu ~injenicu 
treba uzeti u obzir.

Mislim da ne trebam nagla{avati da je trajno 
opredjeljenje rukovodstava HEP-a i HEP-ovih ovisnih 
dru{tava o~uvanje cjelovitosti Grupe. U odnosu 
prema ~lanstvu u Grupi, konkretno HEP OPS-a, postoji 
obostrani poslovni interes, koji je potpuno legitiman. 
On se o~ituje u sinergijskim u~incima na odre|ene vrste 
tro{kova, ali u prvom redu na tro{kove kapitala. Osim 
toga, HEP grupa ima, ponavljam, potpuno legitiman 
interes u postizanju odre|enog (reguliranog) povrata 
na kapital ulo`en u aktivnosti HEP OPS-a. Taj povrat 
morao bi se osigurati i za bilo kojeg drugog vlasnika koji 
bi ulagao u OPS tako da su, sumarno gledaju}i, u~inci 
ekonomije veli~ine koje ostvarujemo zbog na{eg ~lanstva 
u Grupi, potpuno neutralni prema tr`i{nim sudionicima. 
Povrh toga, koordinacijski elementi normalno prisutni u 
Grupi, olak{avaju smisleno planiranje budu}eg razvoja 
elektroenergetskog sustava.

Na{a organizacijska pozicija unutar Grupe u 
skladu je s va`e}im pravom Unije. Budu}i tijek reforme 
tog prava, o kojem sam govorio, mo`e djelomice 
utjecati na odre|ene elemente te pozicije. Tu je osobito 
va`no shvatiti da je odnos HEP OPS-a prema tr`i{nim 
sudionicima od klju~ne strate{ke va`nosti za kompaniju. 
S obzirom na to da s prekograni~nim kapacitetima 
nemamo problema i da }emo se s Uredbom 1228/2003 
mo}i uskladiti do kraja godine, ono {to nam preostaje 
jest da formuliramo transparentne ugovorne odnose i 
procedure sa svim tr`i{nim sudionicima upu}enima na 
nas, {to uklju~uje i ostala poduze}a unutar HEP grupe. 
Sustav treba biti pode{en tako da HEP OPS ne preferira 
druge ~lanice HEP grupe u odnosu na ostale aktere 
tr`i{ne utakmice. 

Na taj na~in, OPS zajedno s HEP grupom ostvaruje 
ranije spomenute sinergijske u~inke, a ne predstavlja 
strate{kog igra~a u rukama bilo kojeg od HEP-ovih 
dru{tava, na {tetu drugih igra~a na tr`i{tu. Potpuno 
uskla|ivanje s Uredbom 1228/2003, za koje }emo biti 
spremni vrlo brzo, jedan je od najva`nijih instrumenata 
nepristranosti.  Klju~no je jam~iti neutralnost. 
Prema mom mi{ljenju, mi ovdje nismo ni u ~emu 
fundamentalno lo{i. Naravno, sve poslovne procese 
moramo kreirati tako da ne provodimo diskriminaciju, ali 
i da to svima zainteresiranima bude evidentno. Vjerujem 
da je to jedna od klju~nih determinanti na{e strate{ke 
pozicije u budu}em srednjoro~nom razdoblju. Ignoriranje 
politi~kih procesa koji se danas odigravaju u Uniji, a ve} 
sutra }e utjecati i na nas, ne bi nas odvelo do `eljenog 
cilja. Nasuprot tomu, ako imamo jasnu viziju cilja, nitko 
nas ne}e sprje~avati da optimiramo svoju poziciju 
unutar budu}eg zadanog pravnog okvira. Osiguramo li 
o`ivotvorenje kompatibilnosti s osnovnim na~elima tog 
prava, osigurat }emo si i dovoljnu razinu fleksibilnosti da 
o~uvamo na{e zajedni~ke poslovne interese u Grupi, o 
kojima sam tako|er maloprije govorio. 

HEP Vjesnik: Ve}i dio Va{eg radnog vijeka 
bavili ste se telekomunikacijskom djelatno{}u. Kako 
ste se sna{li me|u jakostruja{ima 

Dr. sc. Dubravko Saboli}: Hvala Vam na tom 
pitanju. Ja se nadam da sam se dobro sna{ao, a zapravo 
bih i sam volio znati kako oni vide to moje snala`enje. 

[to se mene ti~e, osje}am se jako dobro, u prigodi sam 
sura|ivati s mnogo dobrih ljudi u velikoj obitelji HEP-a i 
ta interakcija mi pri~injava veliko zadovoljstvo. 

S druge strane, moj posao nije jakostruja{ki, 
nego menad`erski, zar ne? Za ovih godinu dana jo{ 
nisam do{ao u prigodu mijenjati ulje u transformatoru. 
[alu na stranu. Kad bih se malo potrudio, mogao 
bih na internetu prona}i barem stotinu kompanija iz 
elektroenergetske bran{e, koje su mnogo ve}e od HEP 
OPS-a, a kojima direktori nisu niti jakostruja{i, a  niti ni 
ikakvi drugi struja{i. Ima ih zacijelo mnogo i u kojima 
jesu, ali znate, ti ljudi se ne bave jakom strujom, nego 
upravljanjem kompanijama. 

Dugogodi{nji glavni direktor vjerojatno najve}e 
i sigurno najuspje{nije svjetske elektroindustrijske 
kompanije (ne}u je navesti da je ne bih reklamirao) bio je 
kemi~ar, a danas je to ekonomist. Sutra }e to mo`da biti 
elektroin`enjer, a prekosutra zrakoplovni ~asnik. Ne vidim 
gdje bi tu bio problem. Kao {to znate, poslijediplomsko 
menad`ersko obrazovanje dostupno je stru~njacima 
svih profila i to upravo zato da bi kompanije mogle 
iskori{tavati bogatstvo raznolikosti svojih zaposlenika.

Veliki sam protivnik segregacije ljudi po kriteriju 
prve vokacije, kao i bilo kakve druge koja nema veze s 
konkretnim poslom kojega bi osoba trebala obavljati. 
Takvo etiketiranje je iznimno {tetno za napredak 
kompanije, a na {irem planu, i Hrvatske u cjelini.  
@ivimo u 21. stolje}u, u kojemu bez stalnog cjelo`ivotnog 
obrazovanja nema perspektive. Mo`emo li si dopustiti da 
zako~imo nekog na{eg briljantnog radnika samo zato {to 
je, recimo, pravnik? Imamo li doista toliko ljudi napretek?

HEP Vjesnik: Premda ste, tek, u ~etvrtom 
desetlje}u starosti, stekli ste najvi{i znanstveni 
naslov. [to dalje planirate na znanstvenom podru~ju?

Dr. sc. Dubravko Saboli}: Radim na doktoratu 
iz ekonomije. Svaki takav rad po definiciji razumije 
provedbu odre|enih istra`ivanja, a nakon obrane i 
objavu u literaturi. Kada }u to sti}i dovr{iti jo{ ne mogu 
dobro procijeniti, a nije mi niti osobito va`no. Kako u 
podru~ju elektrotehnike, tako i u podru~ju ekonomije, u 
zadnjih nekoliko godina sam kao autor vi{e orijentiran 
prema inozemnim ~asopisima citiranima u bazi Current 
Contents, jer su uvjeti i kriteriji objave tamo, ~ini se, 
najtransparentniji i najpo{teniji, a i radovi objavljeni u 
njima potrebni su za izbore u znanstveno - nastavna 
zvanja na sveu~ili{tu. Znanstveno podru~je koje me 
u posljednje vrijeme zaokuplja je teorija industrijske 
organizacije, a unutar njega bavim se pitanjima 
regulacije pristupa esencijalnim mre`nim resursima, 
odnosno instrumenata politike regulacije i za{tite 
tr`i{nog natjecanja u mre`nim i s njima povezanim 
industrijama. Stoga mi i prigoda da radim upravo na 
ovom radnom mjestu daje dodatnu motivaciju i olak{ava 
mi sagledavanje problema u stvarnom `ivotu te njihovo 
stavljanje u kontekst teorije. Na sli~an na~in, prvi impuls 
da u|em u podru~je ekonomije svojedobno sam dobio 
zbog potrebe da, za vrijeme mandata u regulatornom 
tijelu za telekomunikacije, razumijem posao koji mi je bio 
povjeren u tom tijelu.

Naposlijetku, premda nikada nisam `elio full-time 
profesionalnu karijeru na sveu~ili{tu, moja nastavni~ka 
aktivnost na Fakultetu elektrotehnike i ra~unarstva u 
Zagrebu u svojstvu vanjskog predava~a, pri~injava mi 
veliku radost, opu{tanje i mogu}nost relaksacije od 
svakodnevne rutine. Danas predajem kolegij In`enjerska 
ekonomika na drugoj godini, a prije toga sam odradio 
dvije godine na predmetu Management u in`enjerstvu, 
kojega slu{aju bruco{i. Preporu~io bih to iskustvo 
svakomu tko za to ima mogu}nosti i volje.
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ZAHVATI

TS 110/10 kV Dujmova~a pu{tena u probni rad

Prvi put i 
110 kV napon! Vero~ka Garber

godine preba~eni su svi potro{a~i u novoizgra|enu 
istoimenu TS 110(35)/10 kV, smje{tenu samo 
stotinjak metara isto~no od  stare. U toj prvoj etapi 
gradnje nove TS bila su ugra|ena tri trnsformatora 
od 16 MVA, s transformacijom 35/10 kV, premda 
je ona gra|evinski odmah bila projektirana za 
kona~nu etapu gradnje, odnosno za prihvat 110 
kV postrojenja. Temelji i uljne jame za energetske 
transformatore tako|er su izvedeni za zavr{nu 
etapu i ugradnju dvaju transformatora od 40 MVA, 
smje{tenih izvan zgrade.

Potro{a~ko podru~je danas  obuhva}a sjeverni 
dio Splita (Ravne njive, Brda, Sjevernu luku, Meja{e, 
Smokovik), poluotok Vranjic, Solin, Mravince i Ku~ine. 
Zna~ajan dio potro{nje odnosi se na, kako smo ve} 
napomenuli, industrijske potro{a~e, a neki od njih 
su `ivotnog zna~aja za grad, u pravom smislu rije~i. 
Naime, tamo je smje{tena glavna crpna stanica za 
opskrbu Splita vodom, va`ni objekti kanalizacijskog 
sustava, tvornice, silosi, pivovara, lu~ki i skladi{ni 
prostori te prodajni i brojni servisni centri.  Prema 
pogonskim podacima, maksimalno optere}enje iznosi 
29 MVA, odnosno 92 posto instalirane snage, tako 
da bi u slu~aju bilo kakvog ispada ili kvara jednog od 
transformatora bilo nemogu}e osigurati kontinuitet 
napajanja svih potro{a~a, a o planiranom rastu 
potro{nje da se i ne govori. 

NOVA TS U PROBNOM RADU

Stoga je u svibnju pro{le godine, nakon 
vi{egodi{njih dogovora i planiranja, Elektrodalmacija 
Split zapo~ela realizaciju druge etape izgradnje te TS. 
Ona je trebala pove}ati raspolo`ivost i pouzdanost 
napajanja spomenutih postoje}ih, ali i omogu}iti 
priklju~enje novih potro{a~a. Tom etapom gradnje 
prije}i }e se na izravnu transformaciju 110/10 kV.

Tako je 17. travnja o.g., nakon vi{e od osam 
desetlje}a otkako je elektri~na energija stigla u 
Dujmova~u, po prvi put je do nje stigao  i 110 kV 
napon, a trafostanica – ovako opremljena – pu{tena 
u probni rad.

Premda smo o toj trafostanici u HEP Vjesniku 
izvje{tavali puno puta, ipak }emo ponoviti da 
je zgrada trafostanice troeta`na, da se na prvoj 
eta`i nalaze signalni kabeli te energetski kabeli 
10 i 1 kV, a danas i 110 kV kabel za napajanje GIS 
110 kV postrojenja. Na drugoj eta`i je prostorija 
10 kV postrojenja te transformatorske komore za 
ku}ne transformatore, prostorije postoje}eg 35 kV 
postrojenja... Na tre}oj eta`i  ugra|eno je GIS 110 
kV postrojenje, ormari upravljanja, za{tite, mjerenja 
i signalizacije, upravlja~ki centar sa stani~nim 
ra~unalom...

Tijekom  druge etape, koja se ovih dana 
pribli`ila kraju, ugra|en je jedan od dva 110 kV 
transformatora. Prema rije~ima Mirka Ramljaka iz 
Slu`be investicija splitske Elektrodalmacije, koji je 
obavljao stru~ni elektroenergetski i glavni nadzor nad 
svim obavljenim radovima, poslovi  ugradnje drugog 
transformatora slijede odmah nakon ovog probnog 
pu{tanja TS u rad, a kona~ni zavr{etak svih radova 
oko uljep{avanja i {minkanja fasade objekta, trebaju 
biti zavr{eni do sredine lipnja o.g.

Tijekom protekle godine dana, najve}i dio 
posla odradili su ljudi Kon~ar EVA-e (monta`a 110 
kV GIS postrojenja) pod vodstvom Josipa Crnkovi}a i 
Kon~ar KET-a (ugradnja dijela primarne i sekundarne 
opreme) pod vodstvom @eljka Stefanovi}a. 
Gra|evinski nadzor obavljao je Leo Zlatar iz 
Elektrodalmacijine Slu`be investicija. 

Sve poslove u ime Elektrodalmacije  vodio 
je stru~ni Tim na ~elu s @eljkom Kova~evi}em, a 

Elektrodalmacijina rukovodna ekipa: M. Ramljak, R.Ragu`, A.Ve`a i I.Kati}…

Nakon vi{egodi{njih dogovora 
i planiranja, Elektrodalmacija 
Split zapo~ela je realizaciju 
druge etape izgradnje TS 
Dujmova~a, kojom }e se pove}
ati raspolo`ivost i pouzdanost 
napajanja postoje}ih, ali i 
omogu}iti priklju~enje novih 
potro{a~a, a prije}i }e se na 
izravnu transformaciju 110/10 kV

Podru~je splitske Dujmova~e oduvijek je imalo 
iznimno veliki zna~aj za gradskog elektrodistributera. 
Na tom neatraktivnom, prete`ito industrijsko – 
skladi{nom sjevernom dijelu grada, postavljeni 
su temelji splitske elektrifikacije. Tamo je, naime, 
izgra|ena prva velika gradska trafostanica – TS 
50/10 kV (2 x 2.700 kVA) Dujmova~a, a od nje i prvi 
DV 50 kV, duga~ak 17 kilometara  postavljen na 163 
`eljezna stupa, koji je tu TS povezao s trafostanicom 
u Dugom Ratu -  mjestu odakle je Split prvi put 
preuzeo  elektri~nu energiju i s druge strane – iz HE 
Kraljevac. Zna~i, ne samo iz male  HE Majdan na rijeci 
Jadro, s kojom je bio povezan jednim 10 kV vodom. 
Iz te TS Dujmova~a krenuli su i dvostruki 10 kV 
dalekovodi prema Ka{telima. Tako se, uistinu, s ove 
lokacije zapo~elo granati elektroenergetsko tkivo, 
prvi krvotok splitskog bazena.

Iz nekad prelijepe gra|evine - prve velike TS, 
uz koju su bili izgra|eni  i radioni~ki prostori, 1996. 

N. Batali}, M. Ramljak i Z. Mustapi}
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U prijateljskoj suradnji A. Ve`a i K. Petric

GIS postrojenje iz zraka

zaposlenici brojnih  odjela tijekom proteklih mjeseci 
sudjelovali su u zavr{nim radovima i stvaranju uvjeta 
za potpunu iskoristivost trafostanice. Primjerice, 
Odjel odr`avanja predvo|en Ivicom Kati}em i 
Nevenom Batali}em,  uz pomo} Zvonka Mustapi}a 
i Marka ^alete (koji je rukovodio elektromonta`nim 
radovima prve faze izgradnje), kao i uz suradnju sa 
stru~nim timom - odradio je i sve poslove nadzora 
osoba pri radu. U budu}nosti ih ~eka odr`avanje 
primarne opreme.

KAD SE VRIJEDNE RUKE SLOŽE...                         

Zaposlenici Odjela za{tite i mjerenja, 
predvo|eni rukovoditeljem  Krunomirom Petricem, 
obavili su rekonstrukciju sekundarne opreme 10 
kV sklopnih blokova te  funkcionalno ispitivanje 
sekundarnih sustava na postrojenjima 10 i 110 kV, 
{to uklju~uje ispitivanje ispravnosti o`i~enja sustava 
upravljanja, signalizacije, za{tite, mjerenja, ispitivanja 
izmjeni~nog i istosmjernog razvoda, visokonaponska 
ispitivanja, padove napona...

Zaposlenici Odjela gra|enja, predvo|eni svojim 
rukovoditeljem Antom Ve`om, izradili su cjelovito 
uzemljenje svih elemenata (transformatora, GIS-a, 
ormari}a), polaganje i spajanje signalnih kabela, 
opremanje ku}nih transformatora i maloomskih 
otpornika. Tako|er su obavili poslove opremanja 
objekta (sigurnosti i za{tite na radu), opremanje 
110/10 kV postrojenja, ispitivanje galvanske 
povezanosti uzemljenja... ^eka ih posao oko 
opremanja drugog transformatora...

Iz Odjela projektiranja je Robert Ragu` 
izradio izvedbeni projekt trafostanice i obavljao 
projektantski nadzor. Svi zajedno potvrdili su kako se 
sve mo`e kad se vrijedne ruke slo`e.

I svi su  tog 17. travnja nazo~ili  dolasku 110 
kV napona u Dujmova~u, zajedno s kolegama PrP 
Split, koji su 110 kV napon doveli do zadnjeg (ili 
mo`da prvog) stupa 110 kV zra~nog voda, udaljenog 
od TS tek desetak metara. Zna~i, napon iz pravaca 
Vrborana i Meteriza sti`e do tog stupa, a odatle je 
izgra|en 110 kV kabel (dvije trojke), koji izravno ulazi 
u TS.   Uz nadzor elektroenergetskog inspektora 
Ksenije Tomi} i ispitiva~a iz Kon~ar DIST-a Tomislava 
Lukuni}a, trafostanica 110/10 kV Dujmova~a pu{tena 
je u probni  rad.

Pali su i posljednji dogovori

[to inspektorica K.Tomi} govori I.Kati}u? Prvi ugra|eni transformator 110 kV

Ispitiva~ T.Lukuni} iz Kon~ara zajedno s na{ima iz Elektrodalmacije na prvom ugra|enom transformatoru
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Kao {to je poznato, u Zadru se privodi kraju 
izgradnja vi{enamjenske {portske dvorane u sklopu [RC 
Vi{njik. Premda je na tom gradili{tu puno vi{e posla bilo 
za tamo{nju Elektru, i splitski prijenosa{i imali su jedan 
netipi~an radni zadatak – ~uvati svoj visokonaponski 
kabel. 

Naime, kanalizacijski kolektor, koji se gradio u 
okviru tog projekta, prolazio je usporedo (tik uz!) s 
na{im KB 110 kV Zadar centar – Bili brig, koji je sastavni 
dio DV 110 kV Zadar centar – Nin. Zadatak ljudi iz 
Odjela za dalekovode splitskog PrP-a bio je, u suradnji 
s izvo|a~ima radova, o~uvati kabel neo{te}enim. Da 
je ta preventiva bila nu`na i opravdana, potvr|uje 
podatak da bi za njegov eventualni popravak trebali 
do}i stru~njaci iz [vedske te da bi se {teta tada 
ra~unala i u milijunima kuna. Zato je na{ kolega Igor 
Jureti} stalno bdio nad na{im kabelom i ~uvao ga – u 
doslovnom smislu. Dalibor [karica, rukovoditelj Odjela 

zamjena, rekonstrukcija i prilagodbi i Sre}ko Aljinovi}, 
koordinator u Odjelu za dalekovode, to su de`urstvo 
logisti~ki pokrivali i, prema potrebi, dolazili na teren. 

Stanje je ote`avalo i to {to su se na taj 
kanalizacijski kolektor spajale i okolne obiteljske ku}e pa 
je na dvadeset lokacija trebalo napraviti prekop preko 
kabela, kako bi svaka ku}a imala svoju crpku. Tu su se 
jo{ ubacivali i novi kabeli javne rasvjete, privremeni 
0,4 kV, a za sve te zahvate bili su potrebni iskopi.

Radovi na dvorani su trebali biti zavr{eni do 15. 
travnja o.g., kako bi kvalifikacijski olimpijski turnir u 
rukometu zapo~eo 15. svibnja. No, kako sada stvari 
stoje, ne}e biti gotovi do predvi|enog roka. [to se, 
pak, ti~e radova vezanih uz visokonaponski kabel, oni 
jesu zavr{eni 22. travnja pa su na{i prijenosa{i mogli 
odahnuti.

Marica @aneti} Malenica
Snimio: Sre}ko Aljinovi}

NESVAKIDA[NJE UPOZNAVANJE

Netipi~an zadatak splitskih prijenosa{a 
uz zadarsku {portsku dvoranu

(O)~uvali svoj 
visokonaponski kabel!

FOTOZAPA@AJ

Prolje}e je vrijeme poja~ane 
aktivnosti svih `ivih bi}a pa tako 
i ptica. Tra`e}i partnera, ~esto se 
razme}u na pogre{nom i opasnom 
mjestu. 

Razme}u}i se tako 
neoprezno na elektroenergetskom 
stupu, ova nesretna vrana platila 
je glavom. Kako uslijed ki{ovitog 
vremena ne bi uzrokovala 
nestanak elektri~ne energije, 
ekipa odr`avanja niskonaponske 
mre`e Elektre Po`ega uklonila je 
be`ivotno tijelo vrane i otklonila 
potencijalni kvar.

Mirko Vei}

Nesretna vrana

Kanalizacijski kolektor tik uz na{ KB 110 kV Zadar centar – Bili brig,  sastavni je dio DV 110 kV Zadar centar – Nin 

Pravilno 
~i{}enje ulazne 
re{etke HE

Predstavnik tvrtke Kuenz Stanko Peri} 
je 28. travnja o.g. u prostorijama PP HE Jug u 
Splitu, na{im rukovoditeljima i stru~njacima 
za hidromehani~ku opremu predstavio njihov 
proizvodni program.

Hans Künz GmbH je jedna od najstarijih 
i najuglednijih strojarskih tvrtki u zapadnoj 
Austriji koju je jo{ 1932. godine utemeljio Hans 
Kuenz. Tvrtka je svoje poslovanje zapo~ela 
proizvodnjom gra|evinske dizalice, a poslije se 
usmjerila ka proizvodnji kontejnerskih dizalica i 
hidromehani~ke opreme.

Na{im stru~njacima posebno su zanimljive 
bile ~istilice, odnosno strojevi za ~i{}enje ulazne 
re{etke u hidroelektranama (trash rake cleaning 
machines, TRCM), koje se ve} primjenjuju u HE 
Zaku~ac i HE Senj.

- Ukupni stupanj djelovanja hidroelektrane 
je izravno povezan s gubicima na ulaznoj gra|evini 
pa, stoga, pravilno ~i{}enje ulazne re{etke tijekom 
rada elektrane ima najve}i prioritet. ^istilice, koje 
je kreirala tvrtka Kuenz, su optimirane s obzirom na 
ukupni stupanj djelovanja hidroelektrane. Razvili 
smo vi{e sustava za uklanjanje i deponiranje 
otpada poput trave, li{}a, granja, drve}a, plastike, 
sedimentacije... Kuenz ~istilice su jednostavne 
za rukovanje i savr{eno prilago|ene potrebama 
klijenata, {to uklju~uje i specijane izvedbe, naglasio 
je tijekom predstavljanja S. Peri}.

M.@.M.

Stanko Peri}, predstavnik tvrtke Kuenz, prigodom 
predstavljanja proizvodnog programa

Predstavljanje za rukovoditelje 
i stru~njake PP HE Jug
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Razvoj

Pomla|ivanje i pro{irenje vrelovodnog sustava u Osijeku

U osje~kim naseljima zamjenjuje 
se vrelovodna mre`a starija od 
30 godina, a stvaraju se uvjeti za 
priklju~enje na vrelovodni sustav 
Sveu~ili{nog Campusa, poslovnog 
objekta Eurodom te nove {portske 
dvorane u Gradskom vrtu  

Sredinom travnja ove godine zapo~eli su radovi 
za stvaranje uvjeta za priklju~enje na vrelovodni 
sustav Sveu~ili{nog Campusa u Osijeku. Radove, ~ija je 
ugovorena vrijednost {est milijuna kuna izvodi Pogon 
Osijek HEP Toplinarstva.

Danas postoje}i poslovni objekti na podru~ju 
Sveu~ili{nog Campusa, u biv{oj Vojarni Drava, priklju~eni 
su na parovodni toplinski sustav grada Osijeka. Naime, 
13 objekata opskrbljuju se toplinskom energijom iz dvije 
parne toplinske stanice, ukupne toplinske snage od 
pribli`no 2,5 MW.

ZAMJENA PAROVODNOG VRELOVODNIM 
SUSTAVOM ZA SVEU^ILI[NI CAMPUS

Budu}i da je prenamjenom prostora iz vojarne 
u campus prestala potreba za kori{tenjem pare za 
tehnolo{ke svrhe, da su parna postrojenja u lo{em 
stanju te da je kori{tenje pare samo za ogrjevne potrebe 
neracionalno i skupo, s vlasnikom Campusa - Sveu~ili{tem 
Josipa Juraja Strossmayera u Osijeku dogovorena je 
zamjena parovodnog postrojenja vrelovodnim. 

Pogon Osijek je financirao izradu projekta 
(strojarski, gra|evinski i elektro dio), a sa Sveu~ili{tem je 
potpisan Ugovor za izvo|enje radova na izgradnji prve 
faze vrelovodnog postrojenja, koja obuhva}a izgradnju 
pribli`no 1,1 km vrelovodnog raspleta u krugu Campusa 
te monta`u novih neizravnih toplinskih stanica u svakom 
objektu. Mre`a je dimenzionirana tako da se zadovolje 
potrebe i novih objekata koji se planiraju graditi na 
prostoru Campusa u drugoj fazi izgradnje. 

Ve}ina potrebne opreme (predizolirane cijevi i 
fazonski komadi, toplinske stanice, ekspanzijski ure|aji) 
nabavljena je, radovi su u tijeku i bit }e zavr{eni – kako je 
planirano - do po~etka idu}e sezone grijanja.	

REVITALIZACIJA OSJE^KE VRELOVODNE 
ZASTARJELE MRE@E I POVE]ANJE KAPACITETA

Ti su radovi za Sveu~ili{ni Campus samo dio brojnih 
aktivnosti koje o~ekuju  osje~ki Pogon HEP Toplinarstva 
u ovoj godini. Tako }e se iz kredita Svjetske banke za 
revitalizaciju vrelovodne mre`e u gradu Osijeku zamijeniti 
vrelovodna mre`a u naselju Sjenjak u du`ini od dva 
kilometra, a potom i u Tvr|i i Donjem gradu pribli`no 2,1 
km  mre`e, kao i 400 metara u Trpimirovoj ulici. Jednako 
tako, izgradit }e se  1,1 km novog spojnog vrelovoda za 
Gradski vrt.

Kako nam je rekao direktor Pogon Osijek  
mr. sc. Ivica Mihaljevi}, zamjena vrelovodne mre`e 
u spomenutim naseljima nu`na je najve}im dijelom 
zbog dotrajalosti i lo{eg stanja mre`e, koja je starija 
od 30 godina, te pove}anja kapaciteta mre`e kojim bi 
se omogu}ilo priklju~enje novih potro{a~a na toplinski 
sustav krajem ove godine (poslovni objekt Eurodoma 
toplinske snage od pribli`no 5,5 MW te {portska dvorana 
u Gradskom vrtu snage od pribli`no 2 MW).

Ukupno se za ostvarenje tih radova planira utro{iti 
pribli`no 20 milijuna kuna (70 posto iz kredita Svjetske 
banka, a 30 posto iz Plana investicija Pogona Osijek).

Valja naglasiti da }e Eurodom biti jedan od  
najve}ih potro{a~a toplinske energije u gradu Osijeku, dok 
se ubrzano provode radovi za priklju~enje na vrelovodni 
sustav budu}e {portske dvorane Gradski vrt, koja bi 
trebala biti dovr{ena do Svjetskog rukometnog prvenstva 
u Hrvatskoj, po~etkom sljede}e godine.

Toplina za velike 
potroša~e Denis Karna{

Ubrzani su radovi i za budu}u dvoranu Gradski vrt, kako bi se opskrba toplinskom energijom osigurala do po~etka 
Svjetskog rukometnog prvenstva po~etkom sljede}e godine 

Zapo~ela je prva faza radova izgradnje vrelovodnog sustava za Campus  Sveu~ili{ta J.J.Strossmayera u Osijeku

Budu}i kompleks – Eurodom bit }e jedan od najve}ih 
potro{a~a toplinske energije u gradu Osijeku 
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Dan planeta Zemlja

 ^ovjek i priroda

Na{ Planet u 
jednom od dana
U mitskim vremenima sve bija{e cijelo:
Svo nebo bija{e ~isto,
sva zemlja mirna,
sve planine ~vrste,
sva korita rijeka napunjena,
sve prirodno plodno
i svi vladari bijahu podupirani.

Ali gubitkom ~isto}e nebo se proderalo,
gube}i mir, zemlja se raspukla;
gube}i ~vrsto}u, planine potonu{e;
gube}i vodu, korita se razlomila;
gube}i plodnost, priroda nestade;
i gube}i potporu, vladari pado{e.

Vladari ovise o svojim podanicima,
plemeniti ovise o skromnima.
Tako vladari nazivaju sebe napu{tenima, 
gladnima i samima
da osvoje potporu naroda.

(Tao 39, “Potpora”)

Te{ko mi je odrediti mjeru stvari.  
Trudim se ali to mi se ~ini sve te`im. Onda pomislim, 
ako to odmah sada na po~etku priznam, mo`da mi 
bude opro{ten nemir koji }e ~itanje unijeti u tvoj 
sklad. 

A nemir u tebe, vrijedni ~itatelju, unijeti `elim! 
Odatle neodoljiva potreba da uvodno citiram to 
staro znanje. Duboko u meni kipti `elja da stranice 
popunim prastarim tekstom i da svaku od 81 lekcije 
prepri~am u dana{njicu podrobno, do dosadnosti.  
@elio bih osjetiti da sam ne~emu koristan, da Svijetu 
koji tetura u opijenosti materijalisti~kim neznanjima 
bude opet pokazano kako je jednom vladala 
mudrost, kojoj }e se uskoro, ponovno i neizostavno 
trebati prikloniti. 

Ishodi{te je mogu}e na}i u taoisti~kom 
gledanju na prirodu i ~ovjeka. Ukratko, osnovna je 
tvrdnja da }e ~ovjek, `ive}i u skladu s prirodnim 
zakonima, najbolje pro`ivjeti svoju ulogu u `ivotu. 
U tom prastarom znanju, priroda nije bila ne{to {to 
je trebalo pokoriti i izrabiti, ve} je bila u~iteljica od 
koje je ~ovje~anstvo trebalo u~iti.

I gle kako danas nema rezervne opcije! Ako 
dana{nji na~in pona{anja ~ovjeka uni{ti Svijet pod 
nama, preostat }e nam pre`ivljavanje. Tada }emo se 
nu`no vladati prema prirodnim zakonima da bismo 
pre`ivjeli. Tao }e postati `ivotno cijenjeno znanje.

LJUDSKI ZAKONI JEDNOM DAVNO IZNIKLI IZ 
PRIRODNIH

S druge strane, ne budemo li trenutno 
po`eljeli shvatiti da prirodni zakoni nisu zamjenjivi 
nikakvim ljudskima, put Svijeta vodi u prvi scenario. 
I krug bude potpun.

Povr{ni ili neuki me|u nama mo`da odlu~e 
ne zamje}ivati, ali vrijedno je podsje}anja da su 
i ljudski zakoni jednom davno iznikli iz prirodnih. 
Pro`ivljavaju}i cikli~ke promjene u Svijetu oko 
sebe, ljudi su prihva}ali prirodni ritam nadre|enih 
sila. Slutili su disanje ne~ega {to je bilo predaleko 
od shva}anja, ali ne manje stvarno. Nazivali su 
to bogovima, uspore|uju}i zbivanja u okolini s 
pona{anjem ljudi. Takve su usporedbe prirodni 
odjeci razuma, {to samo po sebi nije ni{ta {tetno. 
Ali tada su pro{irili shva}eno na djelovanja mo}nih 
osobnosti, kojima su nadjenuli imena. Na takve je 
okvire odmah nalijepljeno mnogo drugih ~ovje~jih 
osobina i analogija je izgubila smjer i temelje.

Od tada su bo`anstva nosila slavu ili krivicu 
za prirodno, ovisno o korisnosti ili {teti koju bi 
zbivanja ~inila ~ovjeku. Vladari su ih zazivali ili 
svojatali, a ljudi su voljeli ili ubijali u ime pokojeg od 
takvih mo}nih bi}a, nadljudskih obli~ja prirodnih 
procesa.

Bo`anski zajedni~ko kroz sveukupnu povijest 
bilo je i ostalo jedino ovo: razdoblja napretka 
vodila su u rat i nevolje, da bi potom doba 
mr`nje i gluposti skon~avala u miru i siroma{tvu, 
uspravljanju iz gladi, bolesti i zgari{ta prema 
novomu napretku.

OHOLOST DOLAZI OD NEZNANJA

Tao ili Dao (Put) razaznaje sliku Svijeta jo{ 
u dalekoj pro{losti do nepojmljivo finoga detalja. 
^esto je te{ko prihvatiti postojanje civilizacije koja 
je dosegla toliku mudrost. Prepreka je u na{oj 
oholosti koja dolazi od neznanja. Treba se podsjetiti 
da na{a civilizacija nije linearno bolja od ranijih, jer 
se i to primjenom ljudskih zakona ili sje~om umova 
- ako dopustite frazu - vra}alo na ni`e razine. 
Krivulja napretka civilizacija mo`e se, stoga, slabije 
usporediti s uzlaznom linijom, ve} bolje s klasi~nim 
obrisom pile.

Nova dru{tva uvodila su nova vjerovanja, 
usput gaze}i pre|a{nja kad god se pokazala 
prigoda. Vjerovanja nisu druk~ija od ostalih 
~ovjekovih alata. Slu`e svrsi, katkada ~udnoj 
ili nepoznatoj; sigurno je jedino da mijenjaju 
{togod postoje}e. Monoteizam, koji u dana{njici 
nadvladava sustave vjerovanja u mnoge bogove, 
promijenio je i tuma~enje utjecaja prirode na 
~ovjeka. Jednako je i obrnuto. Utjecaj ~ovjeka na 
prirodu ne sli~i danas ni na jedan poznati primjer iz 
davnine! Koliko na{a shva}anja vlastitoga mjesta u 
Svemiru i u Postojanju utje~u na na{e pona{anje? 
U mojemu shva}anju, taj utjecaj je apsolutan. 
Nema prostora za ra{~lanjenje te teme, ali bolno je 
vidljivo da shva}anje Svijeta kakvo danas djelima, 
ne rije~ima, u okoli{u pokazujemo, ni na jedno 
klju~no pitanje o ~ovjekovoj sudbini i ulozi ne mo`e 
potpuno odgovoriti. 

Misli{ li da ne treba toliko izravno povezivati 

pojmove i pojednostavljivati slo`ene stvari? 

Slobodno tako misli; moje je da te uznemirim! 

Moje je da te izbacim precizno naciljanom cipelom 

iz udobnosti tvoje Navike u druk~iji polo`aj 

promatranja, da lak{e sagleda{ ukupnost ljudske 

{tete koju smo Svijetu po~inili i ne posustajemo! 

Leti i gledaj!

Padaju}i prema Planetu u zamahu te malo 

zlo~este vizualizacije, raskrivat }e ti se sve vi{e 

detalja. Gradove, izdaleka kao luminiscentne mrlje 

trule`i na mrtvom panju, pribli`avanje }e razotkriti 

kao luksuzne energetske ponore. Silna se energija 

tamo slijeva u ni{ta, slave}i ~ovjeka i njegove izloge, 

prepune, a bez vrijednosti. Svjetlost }e poticati 

`elju za posjedovanjem i ometati lopova u `elji za 

`ivotom bez rada. Svjetlost }e napraviti dan od no}

i, jer no}u vlada Mrak, vje~no ~ovjekovo stra{ilo.

[to bli`e, utoliko jasnije se vidi i cijena 

svjetlosti i rasko{i. Svijest o golemoj koli~ini 

pogre{aka koje svakodnevno ~inimo trebala bi biti 

potpuna ba{ kada postane prekasno za zaokret, 

to jest netom prije nego {to jo{ jedna civilizacija 

bubne o ledinu.

SPA[AVANJem PLANETA I @IVOTA BAVIMO SE 
NEDOSTATNO I POGRE[NO

Da nema posljednjega trenutka, nagla{ava 

jedna zgodna opservacija, ni{ta ne bi bilo u~injeno. 

Optimisti me|u nama jo{ se dr`e pau~inastih {ansa 

da se pone{to mo`e promijeniti. Na `alost, na~in 

kojim se to poku{ava posti}i, potpuno je proma{en. 

Poslovima spa{avanja Planeta i @ivota bavimo se 

jednako nedostatno kao i pogre{no. Vidamo rane 

na nogama, a ne vidimo da krvari srce. Ka`njavamo 

zlo~injenje uzimaju}i po~initeljima novac. Ne 

obvezujemo na znanje ni djelovanje koje bi ispravilo 

njihovo postupanje. Ekonomisti ili ekolozi, policajci 

ili lije~nici, advokati ili poreznici, politi~ari ili 

kontejnerski ronioci, svi se oni zapravo bave ili mu~e 

samo s posljedicama. A uzroci?

Ljudi su ve} potpuno zaga|eni materijalizmom, 

otrovom koji zapunjava kapacitete duha i ne 

ostavlja prostora podsje}anju da je zapravo 

mogu}e i bolje `ivjeti istinito, po{teno i ~ista srca. 

U tom smjeru treba samo `rtvovati ono {to nas 

~ini najtu`nijom rasom na Planetu. Ostavljam ti, 

~itatelju da i osobno otkrije{ pone{to o nu`nim 

`rtvama. 

Ako ne zna{ kako ili kamo krenuti u takvo 

otkrivanje, poslu{aj prve sljede}e Vijesti...

Tekst i ilustracija: M.Filipovi}
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DAN PLANETA ZEMLJE

Osvijestimo na{e postupke i 
bri`no se pona{ajmo prema 
svemu {to nas okru`uje, ne 
dopustimo niti sebi niti drugima 
nesavjesno pona{anje prema 
okoli{u, jer samo po{tovanje 
prema darovima Zemlje i 
aktivno djelovanje u njihovu 
o~uvanju svakoga od nas, jam~i 
da svi mi i oni koji }e do}i iza 
nas, imamo {ansu za kvalitetan 
`ivot    

Znamo da je Svemir slo`ena i nepojmljivo 
velika tvorevina organizirana od zvijezda i njezinih 
planeta u sastavu pojedine galaksije. Jednako 
tako znamo da pojedine galaksije imaju pribli`no 
100 do 200 milijarda zvijezda, ve}ih, jednakih ili 
manjih od na{eg Sunca. Znamo da svemir ima 
vi{e od 100 milijarda galaksija, {to je za nas te{ko 
pojmljivo. Svjesni smo da je u tako nepojmljivo 
velikom broju zvijezda i planeta, na{a Zemlja samo 
jedan od bezbroj planeta gdje je stvoren `ivot, 
samo tre}i kamen~i} od Sunca. Taj mali plavi 
Planet razlikuje se od ostalih, koliko mi znamo, po 
obilju vode i atmosferi bogatoj du{ikom i kisikom i 
{to je najva`nije, on je na{ Dom.

Zemljine prekrasne raznolikosti otkrivaju 
prisutnost razli~itih `ivih vrsta koje obitavaju u 
slojevitoj strukturi atmosfere, tlu te u dubinama 
vodenih bogatstava. Ravnote`u `ivota na 
Zemlji ~ini prisutnost ~ovjeka, koji `ivi u skladu 
s ostalim biljnim i `ivotinjskim vrstama. Kako 
ljudski um napreduje, tako svoje mogu}nosti 
koristi u neskladu s prirodnom ravnote`om pa se 
javljaju nepravilnosti koje utje~u na osiroma{enje 
bogatstava na{eg Planeta. Razvojem industrije 
naru{ava se Zemljina prirodna ravnote`a i time se 
uni{tavaju njene vrijednosti ljepota `ivota.

Trebamo biti svjesni da su vodeni resursi 
smanjeni, da nam prijeti globalno zatopljenje i 
da }emo u bliskoj budu}nosti morati zapo~eti 
iskori{tavati alternativne izvore energije. Nestaju 

ekolo{ki sustavi, primjerice oni mo~varni, izumire 
veliki broj biljnih i `ivotinjskih vrsta. Izgradnjom 
umjetnih jezera i hidroelektrana mijenjaju se 
tokovi rijeka. A tu su i problemi pra{uma i kiselih 
ki{a.

 	 Ipak, ljudska svijest o o~uvanju 
planeta Zemlje vodi bitku s lo{im utjecajima 
industrije koji je uni{tavanja. Potaknuti nu`no{}u 
za osiguranjem Doma idu}im nara{tajima, 
oni svjesniji stanovnici Zemlje odlu~ili su 22. 
travnja proglasiti Danom planeta Zemlje i time 
poku{ati probuditi svijest ve}eg broja ljudi o 
potrebi o~uvanja  svih blagodati koje nam Zemlja 
poklanja. Toga dana razne organizacije poku{avaju 
predo~iti podatke i ~injenice skupljene tijekom 
godine o uvjetima `ivota na Zemlji koji, na `alost, 
pokazuju zabrinjavaju}e – dramati~no pogor{anje. 
Oni pokazuju da Zemlja vapi za na{om brigom, da 
treba nje`nu ruku i po{tovanje kakvo zaslu`uje. 
Puno rije~i – malo djela

Svjesno (ili nesvjesno) uni{tavamo sva 
Zemljina dobra, ne razmi{ljaju}i da }e radi toga 
trpjeti na{a djeca. U pro{lom broju HEP Vjesnika 
pisali smo o one~i{}ivanju vode, sastavnog dijela 
Zemlje, koja zauzima 70 posto njene povr{ine. 
Svojom nepromi{ljeno{}u, ~ovjek se umije{ao i u 
tu najva`niju sastavnicu Planeta - koli~ine pitke 
vode sve su manje, a Zemlja polako gubi svoj zdrav 
izgled.

U nadi da }e, ipak, ljudi sve vi{e osvijestiti 
{to se oko njih doga|a, 22. travnja obilje`ava 
se svake godine i to od 1970., najprije u SAD-
u, a potom i u cijelom svijetu. U Hrvatskoj 
ga je po~etkom devedesetih godina pro{log 
stolje}a zapo~elo obilje`avati Dru{tvo za 
unaprje|enje kvalitete `ivljenja. I u Hrvatskoj 
se toga dana `eli  ukazati na zaga|enost zraka, 
vode, tla, uni{tenje stani{ta, kr~enje i paljenje 
{uma te ubijanje raznih `ivotinjskih vrsta. Tada 
si postavljamo pitanje: ima li na~ina da spasimo 
barem ono {to nam je ostalo?.Odgovor je u nama, 
ali o~ito je da toga  nismo niti svjesni. Do sada 
se govorilo i pisalo mnogo, a zapravo u~inilo vrlo 
malo.

Samo od rije~i nema puno koristi.  Ako volite 
sebe i svoje najmilije, zastanite i promotrite {to 
vas okru`uje, prosudite koliko kvalitetno `ivite 
u svojoj okolini. Premda naj~e{}e razmi{ljamo 
da mi kao pojedinci ne mo`emo u~initi puno, ali 
i svaki mali pomak mo`e biti prilog za Zemlju i 
o~uvanje njenih vrijednosti. Stoga, osvijestimo 

na{e postupke i bri`no se pona{ajmo prema 
svemu {to nas okru`uje. Ne dopustimo niti sebi 
niti drugima nesavjesno pona{anje prema okoli{u! 
Samo po{tovanje prema darovima Zemlje i aktivno 
djelovanje u njihovu o~uvanju svakoga od nas, na{ 
Dom svi mi i oni koji }e do}i iza nas imamo {ansu 
za kvalitetan `ivot.    

Na{a je Zemlja prekrasna i stoga upoznajmo 
svaku uvalu, otok, kamen, cvijet, pijmo vodu 
s njenih izvora, popnimo se na vrh planine, 
pomiri{imo aromati~ne borove i u`ivajmo u 
blagodati ljekovitih trava. Po{tujmo raznolikost 
biljne i `ivotinjske vrste te postanimo svjesni da 
budu}im nara{tajima u naslije|e moramo ostaviti 
najmanje toliko koliko smo mi sami naslijedili 
od na{ih prethodnika. Boravite {to vi{e u prirodi 
i neka vam svijest o vlastitoj privilegiranosti 
su`ivota s rajem na Zemlji, svakodnevno pri~injava 
radost.

Kako mo`emo pomo}i Zemlji
1. Staklo je materijal koji se mo`e u 

potpunosti reciklirati i to bezbroj puta. Zato 
staklene boce ili staklenke ne treba bacati zajedno 
s ostalim ku}nim otpadom, nego ih treba odlo`iti 
u posebno ozna~ene kontejnere. Staklenoj boci 
ba~enoj u prirodu treba 4000 godina da nestane.

2. Baterije u daljinskim upravlja~ima, 
mobitelima, satovima i ostalim ure|ajima prije ili 
kasnije prestaju biti upotrebljive. Njih se ne smije 
bacati s ostalim ku}nim otpadom, jer sadr`e te{ke 
metale koji nepovratno zaga|uju okoli{. Stoga 
prona|ite poseban kontejner  u koji se odla`u 
stare baterije.

3. Skoro 30 posto otpada koje stvori 
va{a obitelj je papir. On se, tako|er, mo`e 
reciklirati i zato se odla`e u posebne kontejnere. 
Recikliranjem papira i vi }ete pomo}i o~uvanju 
{uma, u{tedi vode i energije te za{titi okoli{a. 

4. Za razgradnju plasti~ne boce prirodi 
trebaju stotine godina. Stoga i te boce treba 
odlo`iti u posebne kontejnere.  

Po{tujmo  
jedini Dom Jelena Vu~i}

Snimak: Ivan Su{ec
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Obnovljivi izvori

Radionica o harmonizaciji i koordinaciji europskih potpornih mehanizama za obnovljivu energiju 

Vjetar i biomasa 
klju~ni izvori OIE

U Ljubljani je 11. travnja o.g. odr`ana Radionica 
za predstavnike zemalja jugoisto~ne Europe (Slovenija, 
Bugarska, Rumunjska, Hrvatska i Austrija) pod naslovom 
„Harmonizacija i koordinacija europskih potpornih 
mehanizama za obnovljivu energiju“ (Harmonisation and 
Coordination of European Renewable Electricity support 
mechanisms) u sklopu projekta Futures-e, a u okviru 
projekta Inteligentna energija za Europu (Intelligent 
Energy for Europe).

Rije~ je o tre}oj po redu (od ukupno {est) 
regionalnih radionica. Gradovi doma}ini ve} odr`anih 
radionica bili su Var{ava i Vilnius, dok }e u idu}im 
mjesecima radionice biti organizirane u Londonu, Rimu 
i Berlinu. Projekt bi trebao zavr{iti u studenom 2008. 
godine zavr{nom konferencijom u Bruxellesu.

Iskustva Hrvatske i drugih zemalja

Projekt Futures-e zapo~eo je u prosincu 2006. 
s ciljem uklju~ivanja dr`ava ~lanica EU u raspravu o 
optimizaciji i koordinaciji zakonskih propisa na podru~ju 
obnovljivih izvora energije te o ciljevima EU nakon 2010. 
godine

Na dnevnom redu Radionice o kojoj izvje{}ujemo, 
odr`ano je {est prezentacija i to o sustavima potpore u 
zemljama jugoisto~ne regije, definiranju harmonizacije 
i koordinacije na razini Europske unije te njihovim 
mogu}im posljedicama.  Predstavnici Austrije, Slovenije, 
Rumunjske i Hrvatske izlo`ili su pregled statusa 
obnovljivih izvora energije u svojim dr`avama te 
zakonsku regulativu vezanu za to podru~je. 

Hrvatsku je predstavljao dr.sc. Zoran Stani}, 
direktor HEP Obnovljivih izvora energije. U prezentaciji 
je, nakon upoznavanja s djelatno{}u HEP grupe i 
predstavljanja njene tvrtke-k}erke HEP Obnovljivih 
izvora energije, sudionike upoznao i s povije{}u poticanja 
obnovljivih izvora energije unutar HEP-a te s novom 
hrvatskom zakonskom regulativom o OIE, donesenom u 
srpnju 2007. godine.

U Austriji se s vrlo poticajnim zakonodavnim 
okvirom zapo~elo 2003. godine, {to je pridonijelo 
velikom porastu instaliranja OIE. Me|utim, takav sustav 
je nakon dvije godine promijenjen te je 2006. donesen 
novi zakon, nakon kojega se ne posti`u tako zna~ajni 
rezultati u odnosu na dotada{nji. Sustav je ure|en tako 
da se proizvo|a~ima garantiraju zajam~ene Feed-in tarife 
za razdoblje od 10 + 2 godine (u 11. godini smanjuje se 
postotak na 75 posto, a u 12. na 50 posto poticanja), 
tarife su ovisne o instaliranom kapacitetu, a ukupni 
godi{nji prora~un ograni~en je na 17 milijuna eura. 
Sustav je sli~an hrvatskom, razlika je – dakako - u visini 
tarifa. Primjerice, tarifa za vjetroelektrane u Austriji 
iznosi 7,55 eurocenta/kWh ({to je pribli`no 0,55 kn/kWh). 
Usporedimo li to s hrvatskom tarifom koja iznosi 0,64 
(odnosno 0,65) kn/kWh, mo`emo razumjeti veliki interes 
austrijskih investitora za ulaganje u Hrvatsku.

Prvi koraci ka liberalizaciji tr`i{ta elektri~ne energije 
u Rumunjskoj zapo~eli su 1999., kada su se odvojili 
sektori proizvodnje, prijenosa i distribucije elektri~ne 
energije te je utemeljen operator tr`i{ta. Zeleni certifikati, 
kao poticaji razvoju OIE, stupili su na snagu 2006. 
Rumunjski prioriteti u OIE su sljede}i: hidroelektrane, 
biomasa, solarna energija, vjetar te geotermalna energija. 
Regulatorno tijelo odredilo je minimalnu i maksimalnu 
cijenu zelenih certifikata od 28 do 42 eura/MWh za 2005. 

godinu. Pretpostavlja se da }e cijene certifikata ostati 
stabilne ili se ~ak i pove}ati zbog nedostatka opskrbe iz 
OIE.

U Sloveniji je tako|er na snazi Feed-in tarifni 
sustav. Predvi|a se do 2020. godine instalirati pribli`no 
400 MW hidro i vjetroelektrana, a velika pozornost se 
usmjerava solarnoj energiji. Za tu tehnologiju tarifa 
iznosi 37,4 eurocenti/kWh, {to je pribli`no 2,7 kn/kWh. U 
Hrvatskoj su tarife sli~ne (2,1 do 3,4 kn/kWh), me|utim 
zakonom su instalirani kapaciteti ograni~eni na ukupno 
1 MW. 

Za nas je osobito zanimljiva prezentacija bila o 
rezultatima Green X modela,  koji je jedan od podloga 
za dono{enje nove EU direktive o OIE. Naime, Green X 
je softverski alat razvijen s namjerom opisa potencijala 
i prate}ih tro{kova razli~itih obnovljivih izvora energije, 
procjene utjecaja zakona te implementacije raznih 
utjecaja na pravilan na~in i to mogu}ih tehnolo{kih 
promjena (primjerice, smanjenje investicijskih tro{kova 
ili pove}anje efikasnosti zbog tehnolo{kog napretka) i 
{irenja tehnologije (primjerice, utjecaj neekonomskih 
prepreka za OIE).

Slika 1: Green X model

Voditelji projekta (Energy & Economics Group, 
Vienna University of Technology) su analizu napravili i za 
Hrvatsku - na grafikonu je prikazan iskori{teni potencijal 
u 2005. i mogu}i iskoristivi potencijal 2020. godine. 
Prema takvim prora~unima, Hrvatska bi do 2020. mogla 
imati pribli`no 50 posto udjela u ukupnoj potro{nji, 
odnosno 13 TWh (Slika 2). Kada bismo taj broj podijelili 
s, u prosjeku, 3.000 radnih sati, dobili bismo pribli`no 
4.000 MW instaliranog kapaciteta samo iz obnovljivih 
izvora (uklju~uju}i velike hidroelektrane). Osim toga, dana 
su i predvi|anja proizvodnje do 2020. u GWh svakog 
pojedinog izvora (Slika 3). 

Izvor: Green X, EEG, Vienna University of Technology

Slika 3: Ostvareni (2005.) i ostvarivi potencijal (2020.)

Izvor: Green X, EEG, Vienna University of Technology 

Takve projekcije potencijala OIE, predstavnici HEP 
Obnovljivih izvora energije ocijenili su vrlo optimisti~nim, 
na {to su autori odgovorili da su podaci dobiveni od  
lokalnih partnera.

Ambiciozni ciljevi 

Nakon prezentacije zaklju~eno je da su vjetar i 
biomasa klju~ni izvori koji }e sudjelovati u implementaciji 
OIE te da je nu`no uklanjanje neekonomskih prepreka 
(kao {to su administracijske, tehni~ke i sociolo{ke), kako bi 
se ambiciozni ciljevi OIE ostvarili prema relativno niskim 
tro{kovima.

Kao {to je prikazano na Slici 4,  poticajni sustavi u 
Europi podijeljeni su na Feed-in sustave (plavo), zelene 
certifikate - TGC (crveno) te investicijske zajmove (sivo). 

Pod pojmom harmonizacije podrazumijevamo 
potpunu implementaciju standardiziranih, obvezuju}
ih propisa na podru~ju instrumenata potpore OIE u 
EU. Ciljevi harmonizacije bili bi da su sustavi poticanja 
pojedinih zemalja kompatibilni i u skladu s nacionalnim 
tr`i{tem elektri~ne energije te pove}anje efikasnosti 
potpore i postizanje zadanih ciljeva u smislu pove}anja 
udjela OIE u ukupnoj potro{nji elektri~ne energije.

Slika 4: Sustavi poticaja u EU

Osim postojanja stabilnih politi~kih instrumenata, 
poznavanje problematike tehnologije klju~an je kriterij za 
postizanje uspje{ne implementacije OIE u budu}nosti na 
pravilan i efikasan na~in.

Ivana Aleri}

Slika 2: Udjel OIE u ukupnoj potro{nji u 2020.
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obnovljivi izvori

Europska konferencija o energiji vjetra (EWEC)

Energija vjetra je dragocjeni 
proizvod koji donosi brojne 
koristi dru{tvu i ne samo da 
revitalizira ekonomiju, nego 
stvara i nova radna mjesta, 
smanjuje europsku ovisnost o 
uvoznim fosilnim gorivima i 
pridonosi boljem funkcioniranju 
tr`i{ta elektri~ne energije, koje 
je doista iznimno potrebno

U Bruxellessu, sjedi{tu Europske unije, od 
31. o`ujka do 3. travnja o.g. odr`ana je Europska 
konferencija o energiji vjetra (European Wind Energy 
Conference). 

Konferencija je okupila pribli`no {est tisu}a 
sudionika iz ~ak 82 zemlje, koji su u ~etverodnevnom 
programu mogli sudjelovati na raznim predavanjima i 
radionicama te posjetiti sajam, na kojem se predstavilo 
pribli`no 200 izlaga~a opreme i pripadaju}e industrije 
te sajam poslova (job fair) i forum o financiranju 
projekata vjetroelektrana. 

- Energija vjetra je sa 57 GW ukupne instalirane 
snage u Europskoj uniji krajem 2007. godine, do sada 
pokazala najbolje rezultate na podru~ju obnovljivih 
izvora energije. Kako bi se nastavio takav trenda 
rasta, potrebno je omogu}iti siguran i povoljan 
europski pravni okvir, izjavio je prigodom otvorenja  
Konferencije europski povjerenik za energiju i 
predsjedatelj Andris Piebalgs. Tako|er je naglasio 
potrebu da se uloga obnovljivih izvora energije 
razmatra i iza 2020. godine. 

Nova Direktiva o obnovljivim izvorima energije, 
koju je u sije~nju ove godine predlo`ila Europska 
komisija, nai{la je na pozitivan prijem, premda postoji 
mogu}nost pobolj{anja unutar Europskog parlamenta 
i dr`ava ~lanica Europske unije. 

- Potrebno je uvo|enje jasnih smjernica za izradu 
nacionalnih akcijskih planova, gdje se treba uklju~iti 
niz elemenata. Europska komisija mora biti spremna 
razmatrati akcijske planove i imati mehanizme 
provo|enja, kako bi mogla reagirati ako dr`ava ~lanica 
ne ispunjava zacrtane ciljeve, naglasila je Britta 
Thomsen, zastupnica u Europskom parlamentu. 

REALAN CILJ – IZ ENERGIJA VJETRA 12-14 
POSTO POTREBA EU U 2020. 

Arthouros Zervos, predsjednik Europskog 
udru`enja za energiju vjetra (European Wind Energy 
Association), ukratko je predstavio rezultate njihovog 
najnovijeg istra`ivanja Pure power: wind energy 
scenarios up to 2030. , naglasiv{i:

Energija vjetra - mo}no 
rje{enje energetske opskrbe

- Nema kontradikcije izme|u rasta ekonomije 
i {ireg kori{tenja energije vjetra. Naprotiv. Energija 
vjetra je dragocjeni proizvod koji donosi brojne koristi 
dru{tvu. Ne samo da revitalizira ekonomiju, nego 
stvara i nova radna mjesta, smanjuje europsku ovisnost 
o uvoznim fosilnim gorivima i doprinosi boljem 
funkcioniranju tr`i{ta elektri~ne energije – koje je doista 
iznimno potrebno.

Energija vjetra trenuta~no podmiruje 3,7 posto 
potro{nje elektri~ne energije u Europskoj uniji. Pure 
Power pokazuje da je cilj Europske komisije od 12 
posto u 2020. godini realan. U 2007. godini, instalirana 
snaga vjetroelektrana u Europskoj uniji pove}ala se za 
8,5 GW (usporedbe radi, cijela Hrvatska ima pribli`no 
4 GW instalirane snage), a kako bi se postigao cilj 
od 12 posto, potrebno je godi{nje pove}anje od 9,5 
GW tijekom sljede}ih 13 godina. Tada bi ukupna 
instalirana snaga vjetroelektrana u EU iznosila 180 
GW i podmirivala 12-14 posto potreba u 2020. 
godini.  O~ekivana proizvodnja pritom bi iznosila 477 
TWh elektri~ne energije (usporedbe radi, potro{nja 
elektri~ne energije u Hrvatskoj je pribli`no 17 TWh), od 
~ega se 133 TWh o~ekuje iz offshore vjetroelektrana. 

OTVARANJE ^AK 368 TISU]A RADNIH MJESTA U 
EUROPI, POVEZANIH S ENERGIJOM VJETRA

Konferencijski program uklju~io je mnoga 
stru~na predavanja vezana za sve aspekte energije 
vjetra – od metoda mjerenja vjetra, prora~una pri 
dizajniranju vjetroagregata, kratkoro~nih i dugoro~nih 
modela predvi|anja energije vjetra, sve do energetske 
politike, integracije energije vjetra na tr`i{te i utjecaja 
na emisije i tr`i{te emisija CO

2
. 

U okviru Konferencije, odr`an je Forum o 
financiranju projekata vjetroelektrana (Wind Energy 
Finance Forum), gdje su sudionici mogli saznati 
pojedinosti o projektnom financiranju, analizi i ocjeni 
rizika, investicijama privatnog sektora i sli~no. Na 
sajmu poslova (job fair) je zaklju~eno da je potrebno 
zapo{ljavanje vi{e desetaka tisu}a stru~njaka na 
podru~ju energije vjetra, kako bi se omogu}io planirani 
rast do 2020. godine. Pritom su najtra`eniji tehni~ki 
stru~njaci (elektrotehnika, strojarstvo, odr`avanje, 
aerodinamika i sli~no), ali i menad`eri koji }e razumjeti 
industriju i tehnologije. Prema izvje{}u MITRE, o~ekuje 
se otvaranje ~ak 368.000 radnih mjesta u Europi, koja 
}e biti povezana s energijom vjetra. 

Zaklju~ak Konferencije ponudio je Arthouros 
Zervos:

- ^etiri dana rasprava i prezentacija na EWEC-u 
2008., ponovno se pokazala va`nost energije vjetra 
kao mo}nog rje{enja za opskrbu energijom Europe i 
ostatka svijeta. Vidjeli smo to~no koliko je klju~no da se 
predlo`ena Direktiva o obnovljivim izvorima energije 
Europske komisije prihvati i primijeni brzo i u~inkovito. 
Na taj na~in, Europa }e imati koristi od svega {to nudi 
energija vjetra i svjedo~iti dolasku nove generacije 
opskrbe energijom.

Iz Hrvatske su na Europskoj konferenciji 
o energiji vjetra sudjelovali ~lanovi Hrvatske 
gospodarske komore, Fonda za za{titu okoli{a i 
energetsku u~inkovitost, Sveu~ili{ta u Zagrebu i 
Splitu, Energetskog instituta „Hrvoje Po`ar“, Kon~ara 
te na{i kolege iz HEP-a: dr. sc. Zoran Stani}, direktor 
HEP Obnovljivih izvora energije i Sa{a Cazin iz HEP 
Operatora prijenosnog sustava. 

Diana Ognjan
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PRIZNANJE

Kon~ar – Distributivni i specijalni transformatori (D&ST), dobitnik Zlatne kune za 2007. 

Izvrsno{}u poslovanja 
u klub velikih Marica @aneti} Malenica 

Na{a suradnja s HEP-om je 
dugotrajna i korektna, a na{i 
odnosi otvoreni - od va{ih 
stru~njaka dobivamo potporu 
za nova rje{enja pa tako nove 
tehni~ke izazove i probleme koji 
ih prate zajedno rje{avamo na 
obostranu korist

Kada je u velja~i ove godine Ivan Klapan, 
predsjednik Uprave dru{tva Kon~ar -Distributivni i 
specijalni transformatori (D&ST), na{eg dugogodi{njeg 
poslovnog partnera, iz ruku Premijera primio Zlatnu 
kunu za izvrsnost poslovanja u 2007. godini u kategoriji 
velikih poduze}a, dobili smo valjani povod za zakucati na 
vrata ove uspje{ne tvrtke na njezinoj jankomirskoj adresi. 

Nakon krize zbog gubitka postoje}ih tr`i{ta 
i nemogu}nosti reorganizacije i prilagodbe novim 
uvjetima, tada{nji SOUR Rade Kon~ar je po~etkom 
1991. godine pao u ste~aj, a ve}ina njegovih OOUR-a 
ve} je imala spremne programe za reorganizaciju. I 
tako su se, na lokaciji Jankomir, utemeljile tri zasebne 
tvrtke, specijalizirane za proizvodnju transformatora i 
to: Kon~ar - Mjerni transformatori, Kon~ar - Energetski 
transformatori te Kon~ar - Distributivni i specijalni 
transformatori (D&ST). 

PUT U VISOKO DRUŠTVO 

To {to se nije zapo~elo od ni{tice, u~inio je 
preobra`aj D&ST-a brzim i u~inkovitim. Poslovni prostor, 
obu~eni ljudi i postoje}e poslovne veze i{le su im u 
prilog. Me|utim, rat koji se upravo tada rasplamsavao 

na ovom podru~ju, prisilio ih je na korak natrag. Unato~ 
svemu, okrenuli su se poslu i razvijali ga ~ak i u tim 
nepovoljnim uvjetima. Ve} 1993. godine zapo~eli su 
uspostavljanje sustava upravljanja kvalitetom ISO 9001, 
u ~emu su i uspjeli, dobiv{i taj certifikat po~etkom srpnja 
1995. godine. 

Ubrzani rast zapo~eo je nakon Domovinskog rata, 
kada su se otvorila i nova, inozemna tr`i{ta. Da im se 
borba za opstanak na tr`i{tu isplatila, vidno se potvrdilo 
2001. godine, kada je njih 230 prvi put ostvarilo ukupni 
prihod od 200 milijuna kuna. Tada su jo{ uvijek bili 
jednostavnije poduze}e srednje veli~ine i funkcijske 
organizacije. Te prijelomne godine sagledali su svoju 
novu poziciju i postali svjesni da }e im ona omogu}iti 
zna~ajniji rast. Za ostvarenje ciljanih poslovnih pomaka 
krenuli su u zna~ajnu investicijsku aktivnost. Gra|evinski 
objekti, podignuti jo{ 1964. godine, tra`ili su renoviranje 
i dogradnju, a oprema s po~etka osamdesetih godina 
pro{log stolje}a gubila je korak sa suvremenim 
tehnologijama, koje su nudile proizvode novih zna~ajki, 
sve tra`enijih na energetskom tr`i{tu. 

Nakon {to je Nadzorni odbor prihvatio projekt 
revitalizacije, u nekoliko sljede}ih godina tvrtka je bila 
spremna za nove proizvodne mogu}nosti i za daljnji 
razvoj. Nekako u to vrijeme, i konjuktura na energetskom 
tr`i{tu im je pogodovala, jer se vidno pove}ala potra`nja 
za opremom pa samim tim i za transformatorima. Tako 
su 2006. godine imali rast ve}i za 60 posto u odnosu na 
2005., a 2007. za 26 posto u odnosu na 2006. godinu. 
Njihovo znanje i u~inkovitost, u sprezi s povoljnim 
tr`i{nim okolnostima, omogu}ili su im u samo tri godine 
da  svoj ukupni prihod udvostru~e: 

- Mi smo tipi~an primjer razvojnog puta jedne 
tvrtke koja je imala odre|ene krize iz kojih je izvukla 
valjane pouke i nakon toga nastavila svoj razvojni 
put. Kada se na tom putu stvore uvjeti za sljede}i 
organizacijski iskorak, mi }emo to znati i mo}i u~initi, bez 

krize, poput one iz devedesetih godina pro{log stolje}a i, 
nadamo se, na bezbolniji na~in, ka`e predsjednik Uprave 
I. Klapan. 

Danas, s 329 zaposlenika, ve} su u kategoriji velikih 
tvrtki, to~nije malih velikih tvrtki. Jo{ uvijek zapo{ljavaju 
nove ljude, ali i privode kraju reorganizaciju tvrtke, u 
kojoj }e se svaka proizvodna cjelina dodatno ekipirati, 
prema potrebama poslovnih procesa. Uspje{an prijelaz 
iz jednostavnije funkcijske organizacije u divizijsku, 
primjereniju ve}im i slo`enijim tvrtkama, ocjenjuju 
jednim od najzna~ajnijih poslovnih doga|aja u godini za 
koju su i dobili priznanje Hrvatske gospodarske komore. 
Kako se budu stvarali uvjeti novi organizacijski model 
omogu}it }e im daljnji rast. Danas su organizirani u dva 
proizvodna centra (PC): Distributivni transformatori (do 
4 MVA i 36 kV) i  Energetski transformatori (do 63 MVA i 
170 kV), a svaki od njih godi{nje proizvede vrijednost od 
250 do 300 milijuna kuna.

KATAR - MALA ZEMLJA ZA VELIKI IZVOZ

- Respektabilan rast vrednovala nam je u svojim 
ocjenama pri izboru najuspje{nijih i HGK, nagla{ava I. 
Klapan, potkrepljuju}i to podatkom da Kon~ar D&ST 
izvozi otprilike 70 posto svoje realizacije. Njihovo 
tr`i{te zahva}a ~etiri regije: Hrvatsku; zemlje susjede i 
one u okru`enju (Slovenija, Austrija, ^e{ka, Ma|arska, 
BiH, Slova~ka...); ostale europske zemlje ([vedska, 
Finska, Njema~ka, Francuska, [vicarska,...) i, kao 
~etvrtu, izvaneuropske zemlje (zemlje Zaljeva, Bliskog 
Istoka, Afrike). Takvu rasprostranjenost zahvaljuju i 
izbalansiranoj mre`i svojih zastupnika, s kojima su 
sklopili ugovore o poslovnoj suradnji. Prema njegovim 
rije~ima, lak{e dobivaju poslove na manjim tr`i{tima, 
posebice u oto~nim zemljama (Island, Cipar, Mauricijus), 
jer su ta tr`i{ta otvorenija.

- Primjerice, zemlje Bliskog Istoka imaju velike 
potrebe za energetskom opremom i posljednjih godina 

 Ivan Klapan, predsjednik Uprave Kon~ar - Distributivni 
i specijalni transformatori (D&ST):  respektabilan 
rast vrednovala nam je u svojim ocjenama pri izboru 
najuspje{nijih i HGK, a izvozimo otprilike 70 posto na{e 
realizacije Ovdje se proizvode transformatori			 
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Projektni biro Kon~ar D&ST rasadi{te je naprednih zamisli	

postale su na{e va`no tr`i{te. Me|u njima je, uz UAE, 
nama najzanimljiviji Katar, koji je u na{em ukupnom 
izvozu u 2007. godini zastupljen sa 4,04 posto i bio 
je na visokom {estom mjestu. To je mala zemlja s 
povr{inom od samo 11,5 tisu}a ~etvornih kilometara i 
pribli`no 900 tisu}a stanovnika, ali privla~i pozornost 
ponude cijelog svijeta. Tako smo im, u 2006. godini, 
isporu~ili 52 distributivna uzemljiva~ka transformatora 
i prigu{nice za 110 i 400 kV transformatorske stanice 
u okviru projekata izgradnje i pro{irenja 400 kV mre`e 
u toj zemlji. Tijekom 2007. godine isporu~ili smo 77 
uzemljiva~kih transformatora naponskog reda 12 i 36 
kV i snage 315, 500 i 1000 kVA, ovoga puta za projekt 
„Qatar Phase VI“, saznajemo od I. Klapana. 

Podaci za 2007. godinu govore da im je realizacija 
iznosila 487,2 milijuna kuna, od ~ega je u Hrvatskoj 
plasirano 36,3 posto. Gledaju}i po asortimanu, 
isporu~ili su: 53,35 posto energetskih transformatora, 
32,38 posto distributivnih transformatora i 5,82 posto 
suhih i specijalnih transformatora. Na popravke, usluge 
i ostalo otpada preostalih 8,45 posto.

HEP – NAJVE]I DOMA]I PARTNER

U Hrvatskoj se prosje~no prodaje tridesetak posto 
njihove godi{nje proizvodnje, od ~ega se otprilike 26 
posto plasira tvrtkama HEP grupe (preostalih 4 posto 
otpada na H@ i drugu industriju). Tako je HEP (HEP 
Operator distribucijskog sustava, kao prvi, a potom i HEP 
Operator prijenosnog sustava i HEP Proizvodnja) glavni 
doma}i partner i ujedno najve}i pojedina~ni partner 
D&ST-a.

- Na{a suradnja s HEP-om je dugotrajna i 
korektna, a na{i odnosi otvoreni. Od va{ih stru~njaka 
dobivamo potporu za nova rje{enja pa tako nove 
tehni~ke izazove i probleme koji ih prate zajedno 
rje{avamo na obostranu korist. I u ovoj, 2008. godini, 
poku{avamo i nadalje biti glavni HEP-ov dobavlja~ 
transformatora. Me|utim, ve} sada je vidljivo da 
}e, zbog smanjenja tro{kova i restriktivnog pristupa 
ulaganjima, HEP ove godine kupovati zna~ajno manje 
opreme nego prethodnih godina. Ali, i to je realnost koju 
s razumijevanjem prihva}amo. Nadamo se da je rije~ o 
trenuta~nom stanju i da }e HEP uskoro vratiti svoj udjel u 
na{oj realizaciji, ka`e I. Klapan.

Tijekom 2007. godine zavr{ili su projekt Razvoj 
nove generacije distributivnih transformatora. Zadatak 
tog Projekta bio je istra`iti, razviti i ispitati nova tehni~ka 
rje{enja distributivnih transformatora (nova tehnologija 
namatanja za raspon snage od 315 do 1000 kVA) 
te odabir, nabava i pu{tanje u pogon odgovaraju}ih 
proizvodnih strojeva. Ostvarenjem tog Projekta,  snizit }e 
se ukupni tro{kovi proizvodnje novih proizvoda. Razvoj 
nove generacije tih transformatora postao je nu`an i radi 
mogu}nosti konkuriranja ostalim ponu|a~ima takvih 
proizvoda na tr`i{tu.

Najdragocjenije priznanje - vra]aju nam 
se kupci 

Predsjednik Uprave I. Klapan  je prvi ~ovjek 
te tvrtke jo{ od 1991. godine. ^lanovi Uprave, uz 
njega, jo{ su: Zvonko Pti~ar, direktor prodaje i 
marketinga; Petar Vlai}, financijski direktor; Miljenko 
Dami}, direktor PC Energetski transformatori i Josip 

U neposrednoj proizvodnji radi veliki broj `ena, jer se tra`i pedantnost i preciznost. 

Tajnica Ljubica Zbiljski s rado{}u ure|uje njihov interni 
bilten	

Belamari}, direktor PC Distributivni transformatori.
Da je pro{logodi{nja Kuna zlatica do{la u prave 

ruke potvr|uje i podatak da im je to ve} druga. Prvu 
Zlatnu kunu dobili su jo{ 1999. godine kao najuspje{nije 
trgova~ko dru{tvo u kategoriji srednjih poduze}a (do 250 
zaposlenika). Tu su i zlatne plakete HGK Grada Zagreba,  
koje su dobili 1998. i 2006. godine:

- Ipak, na{a najve}a nagrada i najdragocjenije 
priznanje je to {to nam se kupci vra}aju. Ovo zadnje 
priznanje „Zlatna kuna“ za najuspje{nije veliko poduze}e 
je svakako bilo ugodno primiti. Ono je ~ast i obveza i 
upozorenje da prelazimo u „klub velikih“ i da se tomu 
moramo i organizacijski prilagoditi, s ponosom poru~uje 
I. Klapan.

„Kon~arevac“ za sve – 
 „Novosti“ samo za njih 

Listaju}i njihove Novosti, koje izlaze tromjese~no 

ve} 14. godinu, uvjerila sam se da, uz 

korporativno glasilo Kon~arevac, ovim internim 

biltenom uspje{no i a`urno nadopunjuju 

informiranost svojih zaposlenika. Premda na 

samo ~etiri stranice i tehni~kom izvedbom u ku}
noj radinosti, taj bilten redovito izlazi zahvaljuju}

i po`rtvovnoj tajnici Ljubici Zbiljski, koja ga 

godinama ure|uje.
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U organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja 
i {porta – Agencije za strukovno obrazovanje, u kninskoj 
Srednjoj strukovnoj {koli Kralja Zvonimira je 24. i 25. 
travnja o.g. odr`ano dr`avno natjecanje u~enika u 
zanimanju elektromonter/elektroinstalater. 

Nakon {to su u prethodnim mjesecima u~enici 
uspje{no prebrodili dvije natjecateljske razine {kolskih i 
me|u`upanijskih natjecanja, njih 20 najboljih na{lo se 
u zavr{nici u Kninu, kako bi svojim znanjem i vje{tinom, 
teorijskim i prakti~nim radom, osvojili {to vi{e bodova i  
donijeli sebi, svojim mentorima i {kolama titulu najboljih. 
A, motivaciji je nedvojbeno pridonijela i ~injenica da 
najbolji osvajaju i Nagradu Hrvatske elektroprivrede. 

 Dobro opremljena strukovna [kola

Prema odluci Dr`avnog  povjerenstva, ovogodi{nji 
prakti~ni zadatak pod nazivom Elektri~na instalacija 
rasvjete i uti~nica  trebao je rije{iti pitanje napajanja 
razvodnog ormari}a priklju~enjem na trofaznu mre`u 
s odgovaraju}im sustavom za{tite, a unutar ormara 
izvesti zadanu instalaciju i spajanje tro{ila. Teorijski dio 
u~enici su rje{avali 60 minuta, a prakti~ni 150 minuta. 
Za rje{avanje su koristili vlastiti alat, a ocjenjivani su za 
funkcionalnost, to~nost, brzinu pa i za estetski izgled 
svog rada.

Sve se to doga|alo u iznimno dobro opremljenim 
prostorima kninske strukovne {kole, ~ije su dugogodi{nje 
iskustvo, kvalitetan kadar i dobra organiziranost 
pridonijeli da ve} drugi put budu odabrani za 
doma}ina strukovnog natjecanja. Prije dvije godine 
bili su organizatori dr`avnog natjecanja u zanimanju 
elektromehani~ar. [kola ima vi{e od 400 u~enika, a 
omogu}ava provo|enje programa ~etverogodi{njeg 
i trogodi{njeg obrazovanja. ^etverogodi{njim su 
obuhva}ena elektrotehni~ka i strojarska zanimanja, 
a u okviru trogodi{njeg programa {koluju se 
elektroinstalateri, elektromehani~ari, elektroni~ari 
– mehani~ari i mnogi drugi. U~ionice su opremljene 

USUSRET NAGRADI HEP-a U^ENICIMA

Dr`avno natjecanje elektromontera/elektroinstalatera

Sve bolje znanje u~enika

U~enici i mentori u dru{tvu sa S. Djakovi}em i S. Paunovi}em, predsjednikom i tajnikom Dr`avnog povjerenstva 

Vero~ka Garber 

Pri prakti~nom i teorijskom dijelu natjecanja ocjenjivana 
je funkcionalnost, to~nost, brzina pa i  estetski izgled 
rada

Nakon {to su u prethodnim 
mjesecima u~enici uspje{no prebrodili 
dvije natjecateljske razine {kolskih i 
me|u`upanijskih natjecanja, njih 20 
najboljih na{lo se u zavr{nici u Kninu, 
kako bi svojim znanjem i vje{tinom, 
teorijskim i prakti~nim radom, osvojili 
{to vi{e bodova i donijeli sebi, svojim 
mentorima i {kolama titulu najboljih, 
a motivaciji je nedvojbeno pridonijela 
i ~injenica da najbolji osvajaju i 
Nagradu Hrvatske elektroprivrede 

najnovijom tehnolo{kom i didakti~kom opremom, {to 
omogu}uje u~enicima kori{tenje suvremenih ra~unalnih 
tehnologija. 

Vje[ti i spretni

Njihov ravnatelj, ali i predsjednik ovogodi{njeg 
Dr`avnog povjerenstva Stipe Djakovi},  dipl.ing., s 
neskrivenim ponosom je naglasio da je rije~ o jednoj 
od najboljih hrvatskih {kola u elektri~noj struci, ~ije su 
ve} spomenute kvalitete jam~ile uspje{no i nadasve 
regularno natjecanje. Ozbiljan odnos prema radu i 
ukupnoj organizaciji, urodili su zadovoljstvom i djece i 
mentora, tako da na tijek natjecanja i njegove rezultate 
nije bilo niti jedne `albe. Budu}i da osvajanje prva tri 
mjesta donose i mentorima bodove za napredak, to je 
potpuno razumljivo nastojanje da se u ovom natjecanju 
bude {to bolji.

- Otkako je uveden ovaj sustav obrazovanja, 
znanje djece je sve bolje i  to se posebno vidi u prakti~nom 
dijelu rje{avanja njihovih zadataka – kojom vje{tinom 
i spretno{}u provla~e kabele i `ice – jer sada su imali 
posla sa stvarnom instalacijom u stvarnim uvjetima i 
prostorima. Zato smo iznimno ponosni na kadrove koji iz 
na{ih strukovnih {kola kre}u u `ivot, jer smo uvjereni da su 
opremljeni pravim znanjem,  zaklju~io je S. Djakovi}.

Tijekom nepuna dva natjecateljska dana, doma}ini 
su poslo`ili sadr`ajima vrlo ispunjen program. U njemu 
su se na{li ~ak i jedan stru~ni posjet vjetroparku na brdu 
Trtar – Krtolin ([ibenik) te dva stru~na skupa. Prvi, o 
izabranoj temi „Prakti~na nastava iz elektroinstalacija“, 
odr`ao je dipl.ing.Goran Krni}, a drugi o temi „Primjena 
ra~unalno-asistirane opreme u nastavi elektroni~kih 
sklopova“, odr`ao je dipl.ing. Milan Luka~evi}.    

Vara@dinci ponovno najbolji

Natjecanje je zatvoreno objavom rezultata, 
progla{enjem najboljih u~enika, mentora i {kola, 
dodjelom diploma, medalja, pohvalnica i zahvalnica... 
a najbolji u~enici dobili su jo{ i prigodni alat za daljnje 
prakticiranje svojih strukovnih znanja. 

A, sada evo i najboljih i kona~nih rezultata 
natjecanja. Predstavit }emo samo prvu trojicu, a kao {to 
vidite, i ovoga puta na ~elu su  Vara`dinci.

1. Neven Horvati} (mentor Zdravko Novak), 
Elektrostrojarska {kola Vara`din – ukupno 93,5 
bodova;

2. Danijel Jagi} (mentor Zdravko Novak), 
Elektrostrojarska {kola Vara`din – ukupno 89,5 
bodova;

3. Tomislav Bo`jak (mentor Irena Ratkaj), 
Tehni~ka [kola Karlovac – ukupno 83,0 bodova.

Sve~ani je trenutak imao i jednu tu`niju notu, kada 
su se okupljeni u~enici i profesori oprostili od  dipl.ing.  
Stanka Paunovi}a, dugogodi{njeg kolege iz Agencije za 
strukovno obrazovanje,  koji je umirovljen nakon vi{e od 
30 godina  rada. Tijekom dugogodi{njeg rada, S. Paunovi} 
je pomogao od{kolovati brojne nara{taje, a mnogi od 
njegovih u~enika, vjerujemo, bili su i danas jesu i u 
redovima HEP-a.
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^etiri {kole, kojima je HEP kum,  
obnovile su svoj Eko status 
i to: O[ Kalnik, O[ Stanovi, 
Elektrostrojarska {kola Vara`din  i 
O[ Ivo Lola Ribar-Labin, a HEP je 
preuzeo kumstvo za jo{ tri {kole 
- O[ Vladimira Nazora-Pazin, O[ 
Kostrena i Srednju {kola „Antun 
Matija{evi} Karamaneo“ – Vis

U dvorani Studentskog centra u Zagrebu, 25. 
travnja o.g. odr`ana je prigodna sve~anost na kojoj je 
promovirana 8. generacija me|unarodnih Eko-{kola u 
Republici Hrvatskoj. Status me|unarodnih Eko-{kola 
u 2008. godini dobilo je 20 {kola i vrti}a. Istodobno su 
2., 4., i 6. generacija Eko-{kola, koje su dokazale da su 
u provedbi Programa oti{le korak dalje, obnovile svoj 
status Eko-{kole za jo{ dvije godine, kada }e ponovno 
tra`iti obnovu statusa. Svim {kolama su uru~eni 
certifikati i presti`na Zelena zastava. 

PODIZANJE EKOLO[KE SVIJESTI OD MALIH NOGU

Eko {kola je projekt osmi{ljen u svrhu provedbe 
smjernica odgoja i obrazovanja za okoli{ na razini 
~itave {kole. Stjecanje statusa i provedba Programa 
Eko-{kole nije natjecateljskog obilje`ja, ve} se temelji 
na me|unarodno utvr|enoj metodologiji provedbe, 
s ciljem izgradnje ekolo{ke svijesti {kolske djece i uz 
sudjelovanje {ire lokalne zajednice. Me|unarodni 
program Eko-{kola provodi se trajno, tijekom 
duljeg vremenskog razdoblja. Projekt Eko-{kole je 
me|unarodni projekt utemeljen 1981. godine pri Vije}
u Europe, a provodi ga Europska zaklada za odgoj i 
obrazovanje. Taj Program Udruga Lijepa na{a uspje{no 
vodi i koordinira u Republici Hrvatskoj od 1997. godine. 
Za vrlo kratko vrijeme Hrvatska se, prema uspje{nosti 
provedbe tog univerzalnog Programa odgoja i 
obrazovanja za okoli{, svrstala me|u vode}e zemlje. 
U Programu sudjeluje vi{e od 300 osnovnih i srednjih 
{kola, u~eni~kih domova i vrti}a iz Hrvatske.

Predsjednik Udruge Lijepa na{a dr.sc. Ante 
Kutle na sve~anosti se, uz pozdrave nazo~nima, 
kratko osvrnuo na rad Udruge, pri ~emu je podsjetio 
kako se prije godinu dana obnovio status 1., 3., i 5. 
generacije Eko-{kola te je predstavljena 7. generacija. 
Napomenuo je da 2. generacija sada prelazi u bron~ani 
status, nakon ~ega slijede srebrni pa zlatni, a taj cijeli 
ciklus zavr{ava nakon 12 godina. Skrenuo je pozornost 
na Bilten broj sedam, koji je objavljen pro{le godine i u 
kojem je, izme|u ostalih,  natje~aj Zekologija ocijenjen 
najboljim eko projektom iz podru~ja {tednje energije, 
vode i zbrinjavanja otpada. 

MLADI I OKOLI[

Predstavljena 8. generacija Eko-{kola

HEP ponovno eko kum Jelena Vu~i}

Folklorno dru{tvo „Punat“ otplesalo je tradicionalne plesove uz zvuke sopile

Predsjednik Udruge Lijepa na{a dr.sc. Ante Kutle 
ohrabrio je sve {kole porukom da }e im Udruga pru`iti 
potrebnu pomo} u provedbi projekata Eko-{kola

Pomo}nica ravnatelja Agencije za odgoj i obrazovanje, 
Sanja Urek ~estitala je svima koji svojim anga`manom 
i radom pridonose o~uvanju prirode i poru~ila da tako 
nastave

– Na{a je zada}a ohrabriti {kole i pru`iti svu 
potrebnu pomo} u provedbi projekata Eko-{kola, 
poru~io je A.Kutle.

HEP preuzeo kumstvo za jo[ tri [kole

Uz profesore, kumove {kola, predstavnike 
ministarstava, op}ina, gradova i `upanija s kojima 
sura|uje Udruga Lijepa na{a te u~enika iz cijele 
Hrvatske, sve~anosti dodjele tog presti`nog priznanja 
prisustvovali su Ton~i Padovan, ~lan Poglavarstva 
grada Zagreba i ravnatelj O[ Blato te pomo}nica 
ravnatelja Agencije za odgoj i obrazovanje, Sanja Urek. 

– @elim iskazati potporu ovom Projektu, jer bez 
ekolo{kog programa te{ko da mo`emo ostvariti {to 
`elimo. Ako nas djeca podsjete da smo uzeli ne{to 
njihovo, tada }emo svjesnije gledati na sve, rekao 
je T. Padovan. Sanja Urek je potom zahvalila svim 
kumovima {to poma`u u ostvarenju tog Projekta 
te ~estitala svima koji svojim anga`manom i radom 
pridonose o~uvanju prirode i poru~ila da tako nastave.

Ovogodi{njoj 8. generaciji pridru`ile su se i 
tri {kole: O[ Vladimira Nazora-Pazin, O[ Kostrena i 
Srednja {kola „Antun Matija{evi} Karamaneo“ – Vis, 
koje je Hrvatska elektroprivreda uzela pod svoje, a 
~etiri {kole i to: O[ Kalnik, O[ Stanovi, Elektrostrojarska 
{kola Vara`din  i O[ Ivo Lola Ribar-Labin kojima je HEP 
kum, obnovile su svoj status. 

Hrvatska elektroprivreda je u spomenutim 
{kolama  prepoznala program, kojim se za{tita okoli{a 
promi~e kao na~in `ivota te se stoga kao kum uklju~ila 
u Program Eko-{kola. Kao {to to  biva s pravim 
kumstvom, HEP je uz svoje {kole uvijek – kada zatreba.
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IZ PRVE RUKE

Radni~ko vije}e Prijenosnog podru~ja Osijek

[o{tari}eva lista ja~a 
od sindikalnih

Uvijek zanimljivi izbori za Radni~ko vije}e u PrP Osijek  

Izbori za radni~ko vije}e u Prijenosnom podru~ju 

Osijek HEP Operatora prijenosnog sustava uvijek nose 

svoju zanimljivost, jer su uz dva sindikata i na ovim, 

drugim izborima od uspostave radni~kih vije}a, svoju 

listu ponudili i samoorganizirani radnici. 

Glasovalo se 31. o`ujka o. g., a od upisanih 218 

bira~a na izbore je izi{lo njih 146. Treba napomenuti 

da je samo jedan listi} bio neva`e}i. Prvi neslu`beni 

rezultati objavljeni su ve} drugog dana, a Izborni odbor 

s Vojislavom [obi}em na ~elu, 7.  travnja objavio je i 

kona~ne rezultate izbora. 

Prema o~ekivanju, najvi{e glasova ponovno 

je dobila lista skupine radnika – 73 glasa, Hrvatski 

elektrogospodarski sindikat zabilje`io je 51 glas, dok je 

Nezavisni sindikat radnika HEP-a dobio 21 glas. Tako }e 

u Radni~kom vije}u PrP Osijek u sljede}em mandatu 

biti Sa{a [o{tari} i Vinko @ani}, oba iz skupine radnika i 

Dinko Andabaka iz HES-a.
D.Karna{

Radni~ko vije}e Prijenosnog podru~ja Rijeka

Najvi{e glasova listi NSR-a
U Prijenosnom podru~ju Rijeka HEP Operatora 

prijenosnog sustava d.o.o., 31. o`ujka o.g. odr`ani su 

izbori za Radni~ko vije}e.  

Za ~lana Radni~kog vije}a su se mogli 

kandidirati ~lanovi sindikata s te lokacije ili skupina 

od deset posto radnika. Liste kandidata podnijeli 

su Nezavisni sindikat radnika HEP-a, Podru`nica 

PrP Opatija i lista skupine radnika. Prema broju 

zaposlenih, birala su se tri ~lana Radni~kog vije}a te 

jednaki broj zamjenika.  

Za izbore je iskazano veliko zanimanje – od 238 

radnika s pravom glasa, pristupilo je njih 163. Radnici 

su na glasa~kom listi}u mogli zaokru`iti ime nositelja 

liste, Emira Lon~ari}a za NSR HEP-a ili Sandru Abrama 

- predstavnika skupine radnika. Nakon prebrojavanja 

glasova, utvr|eno je da je za listu NSR HEP-a 

glasovalo 90, a listu radnika PrP Rijeka 65 radnika. 

Sukladno rezultatima glasovanja, u Radni~kom 

vije}u su dva kandidata s liste NSR-a i jedan kandidat 

s liste skupine radnika. Odnosno, ~lanovi Radni~kog 

vije}a PrP Rijeka su: Emir Lon~ari}, Sando Abram i 

Velimir Ba}i}. 

Na prvoj konstituiraju}oj sjednici Radni~kog 

vije}a, odr`anoj 18. travnja o.g., za predsjednika 

je izabran Emir Lon~ari}, interventni uklopni~ar 

iz TS Melina, a za potpredsjednika Sandro Abram. 

Napominjemo da }e Radni~ko vije}e u ovom sastavu 

obavljati svoj posao tri godine, a ponovni izbori biti  

}e u o`ujku 2011. godine. 
Lucija Kutle

Predsjednik i ~lan Radni~kog vije}a PrP-a Rijeka: Emir Lon~ari} i Velimir Ba}i}
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U spomen na poginulog kolegu Dra`ena Bogdanovi}a

U pogonu HE Zaku~ac, 15. travnja o.g.  okupili 
su se prijatelji, kolege i suborci pokojnog Dra`ena 
Bogdanovi}a, kako bi s njegovom majkom Marijom i 
bratom Josipom jo{ jedanput podijelili trenutke su}uti 
i vje~nog spomena. [esnaestoj godi{njici pogibije 
hrvatskog branitelja, kao i uvijek do sada, nazo~ili su 
predstavnici UHB HEP – Regionalnog odbora ju`ne 
Hrvatske: dopredsjednik ROJH –a  za proizvodnu 
djelatnost @eljko [eparovi}, dopredsjednik ROJH -a za 
prijenos Branko Alfirevi}, predsjednik podru`nice HE na 
Cetini Marin Tadi} te predsjednik ogranka HE Zaku~ac 
Bo`idar Kordun. Okupljenim kolegama i ~lanovima obitelji 
obratio se M.Tadi} i zatra`io da minutom {utnje odaju 
po~ast poginulom Dra`enu, ali i svim palim hrvatskim 
braniteljima. Potom je  pred spomen plo~om upalio 
svije}u, kao neugaslu  svjetlost sje}anja, a  direktor HE 
Zaku~ac Stjepan Ti~inovi} i @. [eparovi} polo`ili vijenac. 

Iz rije~i njegovih kolega i suboraca, saznajemo da 
je Dra`en Bogdanovi} pok.Krunoslava postao zaposlenik 
HE Zaku~ac 1986. godine i da ga svi pamte kao vrijednog 
radnika i dobrog kolegu, uvijek spremnog prihvatiti 
svaki posao i pomo}i drugima. Prodrijetlom iz po{tene 
selja~ke polji~ke obitelji, od najranijih dana odgajan 
je u duhu domoljublja i hrvatstva te je me|u prvima 
pohrlio dragovoljno u odrede civilne za{tite, u obranu 
suvereniteta svoje mlade Domovine. Kada se u Omi{u 

osnovao „S“ vod – od prvog dana postao je njegovim 
~lanom. Pro{ao je potrebnu obuku i sudjelovao je u svim 
njihovim akcijama. Potom je postao ~lanom legendarnih 
„Vukova“ 4. gardijske brigade. Na jednom zadatku 15. 
travnja 1992. godine gubi mu se svaki trag. Nakon deset 
godina strepnje, nade i i{~ekivanja, 15. svibnja 2002. 
njegovi su posmrtni ostaci prona|eni, ekshumirani 
i njegov je identitet potvr|en. Pokopan je u rodnim 
Seocima 8. prosinca 2002. godine. 

Ostalo je zapisano:
„ Hvala Ti, hrvatski vite`e, za sve {to si u~inio za 

Hrvatsku, vi{e nisi ni mogao. Ti si darovao sve {to si imao. 
Svoj `ivot!

Zaposlenici HEP-a, Pogona Zaku~ac ~uvat }e 
uspomenu na tvoj lik, s du`nim po{tovanjem. Hrvatska 
te zemlja ~uva, an|eli te miluju i ljube, `ivi{ u nama 
domoljube.

Po~ivao u miru Bo`jem!
Zaposlenici Pogona HE Zaku~ac, UHB HEP 

Podru`nica HE na Cetini“

Predstavnici Udruge branitelja HEP-a zaputili su 
se potom u Seoce, rodno mjesto Dra`ena Bogdanovi}
a.  Polaganjem vijenca i paljenjem svije}a na grobu na{eg 
kolege iskazali su {tovanje njegovu nemjerljivu doprinosu 
zajedni~koj slobodi.

  V.Garber

Svije}a kao neugasla 
svjetlost sje}anja

Kolege i ~lanovi obitelji u prigodi sje}anja na 16. godi{njicu pogibije hrvatskog branitelja Dra`ena Bogdanovi}a u krugu 
HE Zaku~ac

^OVJEK ^OVJEKU

Darivanje krvi zaposlenika 
HEP-a u Osijeku

U do sada najve}oj akciji darivanja krvi u 
organizaciji Aktiva dobrovoljnih davatelja krvi 
zaposlenika HEP-a u Osijeku, 16. travnja o. g. 
sudjelovalo je 47 darivatelja. Akcija je odr`ana u 
prostorijama Elektroslavonije na Zelenom polju, 
u suradnji sa Zavodom za transfuzijsku medicinu 
Klini~ke bolnice Osijek i osje~kim Crvenim kri`em.

Posebnost te akcije obilje`ava ~injenica da 
su zaposlenici iz svih djelatnosti HEP-a iz Osijeka 
pristupili darivanju krvi tek nakon {to je krv dao 
i zaposlenik HEP Toplinarstva Adam Maleti}, prvi 
put iz te djelatnosti.

Prigodom i ove akcije bilo je onih koji su obilje`ili 
jubilej. Naime, Zvonko Perkovi} i Kre{imir Klai} dali 
su krv 50. put.  Napomenimo da je K. Klai}  pokreta~ 
inicijative za osnivanjem Aktiva i organiziranog 
darivanja krvi zaposlenika HEP-a od po~etka 2005. 
godine, od kada je provedeno ~ak 14 akcija.

Donosimo popis zaposlenika osje~kog HEP-a, 
koji su ovoga puta darivali krv: Petar Ba{i}, Darko 
Bla`evi}, Damir Bo{njak, Stevan Daj~, Ivica Bo{njak, 
Vladimir ^oli}, Jozo Bo{njak, Ivica Dominovi}, Pavle 
Filko, Damir Florek, Dra`en Frei, Danko Glavota, 
Nenad Golub, Zoran He}imovi}, Darko Hirn{tajn, 
Igor Horonitz, Igor Jelovina, Kre{imir Klai}, @eljko 
Kon~ar, Tomislav Lau{, Mladen Leskur, Damir Liovi}, 
Zdenko Luka~i}, Adam Maleti}, Krunoslav Maligec, 
Mate Marov, Mirko Milanovi}, Tomislav Novotni, 
Zvonko Perkovi}, Darko Pero{evi}, Dalibor Petak, @
eljko Petri~i}, @eljko Prekrat, Petar Radi}, Antun 
Reki}, Jerko Rukavina, \uro Stipanovi}, Zvonimir 
Strnad, Dominik Toj~i}, Jozo Tonkovac, Petar 
Uljarevi}, Miroslav Uremovi}, Zdravko Uljarevi}, 
Tihomir Vondrak, Nikola Vrdoljak, Bruno Wolf i 
Darko @nidarec.

D.Karna{

U do sada 
najve}oj akciji 
- dva jubilarca

Jubilarci - Zvonko Perkovi} i Kre{imir Klai} 50 su puta 
darivali krv

S.Ti~inovi} i @.[eparovi} polo`ili su vijenac uz spomen plo~u  
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Studija je samo jedna mala 
komponenta u okviru 
dobre poslovne odluke 
Elektroprivrede HZ HB Mostar 
da se djelatnost proizvodnje 
elektri~ne energije postavi 
na poziciju koju zaslu`uje, a 
to prije svega podrazumijeva 
ulaganje u modernizaciju i 
tehnolo{ko osuvremenjivanje 
hidroelektrana, kao i 
modernizaciju sustava 
upravljanja na razini svake 
hidroelektrane

SURADNJA 

Predstavljena Studija optimalnog vo|enja proizvodnje hidroelektrana  
JP Elektroprivreda HZ Herceg Bosne d.d. Mostar

Cjelovite pripreme za 
otvoreno tr`i{te

U Elektroprivredi Hrvatske zajednice 
Herceg Bosna (EPHZHB) u Mostaru, 15. travnja 
o.g. predstavljena je Studija optimalnog vo|enja 
proizvodnje hidroelektrana JP Elektroprivreda HZ 
Herceg Bosne d.d. Mostar. Temeljem me|unarodnog 
javnog nadmetanja, za izvoditelja Studije odabran 
je splitski Fakultet elektrotehnike, strojarstva i 
brodogradnje (FESB), koji je Studiju zavr{io krajem 
2007. godine te je Naru~itelju uru~io 14. travnja. 
Njezin glavni autor bio je doc. dr.sc. Ranko Goi} iz 
Zavoda za elektroenergetiku FESB-a, a na ovom 
zahtjevnom projektnom zadatku sura|ivali su i: dr.sc. 
Bo`o Terzi}, dr.sc. Ozren Bego, Damir Jakus i Ivan 
Penovi}: 

- Cilj studije je bio pregled i analiza 
sada{njeg stanja u EP, kada je u pitanju upravljanje 
hidroproizvodnjom i tr`i{te, te smjernice „{to i 
kako dalje“ u svezi s kratkoro~nim i dugoro~nim 
planiranjem i vo|enjem proizvodnje, a sve s ciljem 
da spremnije do~ekamo otvaranje tr`i{ta, kako u BiH 
tako i u okru`enju. Zahvalan sam glavnom autoru 
studije dr.sc.  Ranku Goi}u  na kvalitetno obavljenom 
zadatku i na kvalitetnoj Studiji koja }e nam biti vodilja 
u budu}nosti, kada je u pitanju operativno planiranje 
i upravljanje proizvodnjom, kao i tr`i{te elektri~nom 
energijom, rekao je u uvodnom obra}anju Ervin Leko, 
rukovoditelj Sektora za upravljanje proizvodnje u 
EPHZHB. 

Studiju je brojnim stru~njacima iz podru~ja 
elektroenergetike predstavio dr.sc. R. Goi}, rekav{i, 
izme|u ostaloga, i sljede}e: 

- Studijom je prakti~ki postavljena cjelovita 
koncepcija planiranja i vo|enja proizvodnje, s 
tim da su odre|ene komponente razra|ene do 
operativnih potankosti. Prvenstveno se to odnosi 
na analizu postoje}eg sustava i na~ina planiranja i 
vo|enja hidroelektrana, postavljanje simulacijskog i 
optimizacijskog modela za dugoro~no i kratkoro~no 
planiranje rada hidroelektrana na slivovima Neretve 
i Vrbasa, koje su u vlasni{tvu JP EP HZHB Mostar, 
identifikaciju postoje}eg stanja nadzora i upravljanja 
u hidroelektranama te definiranje novog modela 
upravljanja hidroelektranama – daljinskog vo|enja, 
balansiranja i pru`anja pomo}nih usluga sustava 
u okviru novog regulatornog okvira u BiH. Tako|er, 
definirani su i konkretni organizacijski aspekti na 
razini Sektora za upravljanje proizvodnjom i Centra 
upravljanja proizvodnjom, uklju~uju}i odgovaraju}u 
hijerarhiju, ovlasti i odnose s poslovima trgovine i 
opskrbe elektri~nom energijom.

Na pitanje kakvi se u~inci mogu o~ekivati od 
njezine primjene, glavni autor je odgovorio:

- U~inci su ~ak i meni iznena|uju}i, ali Studija 
je samo jedna mala komponenta u okviru dobre 
poslovne odluke JP Elektroprivreda HZHB Mostar 
da se djelatnost proizvodnje elektri~ne energije 
postavi na poziciju koju zaslu`uje. To, prije svega,  
podrazumijeva ulaganje u modernizaciju i tehnolo{ko 
osuvremenjivanje hidroelektrana, kao i modernizaciju 

Dr.sc. Ranko Goi} sa splitskog FESB-a predstavio je Studiju na kojoj se ozbiljno radilo dvije i pol godine	

E.Leko, rukovoditelj Sektora za upravljanje proizvodnje 
u Elektroprivredi HZ HB: Studija }e nam biti vodilja u 
budu}nosti, kada je u pitanju operativno planiranje 
i upravljanje proizvodnjom, kao i tr`i{te elektri~nom 
energijom

Studija ima za cilj prilagodbu upravljanja dvaju slivova 
za optimiranje proizvodnje i profita kao njenog 
kona~nog cilja, poru~io je direktor Elektroprivredi HZ 
HB, d.d. Mostar Vlado Mari}

Marica @aneti} Malenica
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S posebnim ponosom doma}ini su nam 
pokazali svoj Glavni dispe~erski centar, odnosno 
Centar upravljanja proizvodnjom (CUP), smje{ten 
unutar Sektora za upravljanje proizvodnjom nove, 
moderne i vrlo dojmljive poslovne zgrade, ~ija je 
izgradnja dovr{ena krajem pro{le godine. CUP 
razmjenjuje podatke neposredno s proizvodnim 
jedinicama EPHZHB, sa Slivnim centrom Neretva, 
Slivnim centrom Vrbas i Neovisnim operatorom 
sustava (NOS) BiH. Iz ovog se Centra upravlja sa 
{est hidroelektrana, prati potro{nja i osigurava 
sigurna opskrba potro{a~a EPHZHB. On je danas 
jedan od najopremljenijih dispe~erskih centara, 
kako u susjednoj dr`avi, tako i u okru`enju, {to 
predstavlja temelj za optimalno planiranje i 
vo|enje proizvodnje u suradnji sa Sektorom za 
tr`i{te i Distributivnim dispe~erskim centrom.

Centar je tehni~ki i kadrovski osposobljen 
za ostvarenje svih zada}a energetskog sektora. 
Na visokoj je tehni~koj razini i opremljen 
je suvremenim SCADA sustavom, kojim je 
omogu}en cjelovit nadzor rada svih HE, kao i 
daljinsko vo|enje sveukupne proizvodnje. Unutar 
Centra je instaliran i pu{ten u rad Obra~unski 
centar proizvodnje, gdje se on-line mogu 
o~itavati brojila elektri~ne energije (obra~unska 
i druga mjerenja) na svim elektranama i slati 
ih dalje u centar NOS BiH. Tako|er je instaliran 
i pu{ten u rad Sustav automatske sekundarne 
regulacije, pomo}u kojeg se mo`e provoditi 
regulacija, kako sustava EP HZ HB, tako i 
regulacija dijela ili kompletnog elektroenergetskog 
sustava BiH na vanjski zahtjev dobiven iz Centra 
NOS BiH.  

- Time smo stvorili uvjete da uz ostale 
pomo}ne i usluge sustava koje nudimo operatoru 

sustava, elektroenergetski sustav BiH u cijelosti 
u~inimo sigurnijim i stabilnijim, a sve s na{im 
zajedni~kim ciljem redovite i kvalitetne opskrbe 
svih potro{a~a. De`urno dispe~ersko osoblje 
Centra osigurava koordinaciju u realnom 
vremenu s de`urnim operativnim osobljem u 
elektranama i u Slivnim centrima upravljanja 
te drugim elektroprivrednim tvrtkama u BiH, 
NOS BiH, Elektroprijenosom BiH, susjednim 
elektro kompanijama i ostalim mjerodavnim 
institucijama, naglasio je E. Leko. 

Hidrometeorolo[ki sustav -  real-time 
informacija

U CUP-u je instaliran i hidrometeorolo{ki 
sustav temeljen na suvremenim automatiziranim 
postajama s mogu}no{}u prijenosa podataka 
neposredno u ra~unalo smje{teno u Centru 
za prikupljanje i obradu podataka. Rezultat je 
real-time informacija s mogu}no{}u aktiviranja 
sustava za uzbunjivanje. Sustav je podijeljen 
u hidrolo{ku i meteorolo{ku komponentu. 
Hidrolo{ka komponenta zapo~eta je s dopunom 
i modernizacijom postoje}ih postaja, nakon ~ega 
su se instalirale nove automatizirane hidrolo{ke 
postaje s daljinskom dojavom, ukupno njih 32. 
Na hidrolo{kim postajama motri se razina i 
kvaliteta vode. Sustav se, tako|er, sastoji od 
niza automatiziranih meteorolo{kih postaja 
s daljinskom dojavom, preko kojih se s terena 
dobivaju informacije o temperaturama zraka, 
koli~inama padalina, brzini i smjeru vjetra i drugo, 
{to je jedan od temeljnih uvjeta za optimalno 
planiranje rada elektrana.

Marica @aneti} Malenica

CUP Mostar

Jedan od najopremljenijih 
DC-a u BiH i u okru`enju

CUP Mostar, najmoderniji je i najopremljeniji DC u BiH i okru`enju iz kojeg se upravlja sa {est hidroelektrana, prati 
potro{nja i omogu}uje sigurna opskrba potro{a~a EPHZHB  			

sustava upravljanja na razini svake hidroelektrane. 
Kao nadgradnja je uspostavljen Centar za upravljanje 
proizvodnjom i odgovaraju}e kadrovski ekipiran, {to 
je omogu}ilo preuzimanje kompletne odgovornosti 
za planiranje i vo|enje hidroelektrana u vrlo 
turbulentnom okru`enju novih regulatornih uvjeta u 
BiH, restrukturiranja tvrtke JP Elektroprivreda HZHB 
Mostar te intenzivnom uklju~enju u tr`i{te elektri~ne 
energije. Rezultat takvog pristupa je sustav vo|enja 
proizvodnjom, uklju~uju}i slivne centre Neretve i 
Vrbasa, koji je na tehnolo{koj razini kakvu nije lako 
prona}i na prostoru jugoisto~ne Europe. Naravno, 
odlu~uju}i ~imbenik  uvijek su kadrovi: njihova 
stru~nost, motiviranost za rad, odgovornost za posao 
koji rade i spremnost za usavr{avanje i prihva}anje 
novih znanja. Od konkretnih u~inaka, posebno bih 
izdvojio dobre rezultate u optimiranju proizvodnje 
u kombinaciji s trgovinom elektri~nom energijom, 
uklju~uju}i i rezervu snage preko CHE ^apljina, {to je 
rezultiralo zna~ajnim dodatnim prihodima za tvrtku. 
Me|utim, i u tom segmentu moram naglasiti da je 
Studijom samo postavljen dobar temelj i po~etna 
edukacija kadrova, dok je za uspje{nu realizaciju 
prvenstveno odgovorno osoblje CUP-a Mostar.  

Nizom studija do prilagodbe burnom 
elektroenergetskom okru@enju 

- Ovo je bila jo{ jedna u nizu studija koju smo 
napravili i predstavili {iroj javnosti, kako bismo 
poslovne procese prilagodili burnim promjenama u 
na{em elektroenergetskom okru`enju. Ova Studija, 
koja se radi dvije i pol godine, ima za cilj prilagodbu 
upravljanja dvaju slivova, kako bi optimirali 
proizvodnju i profit kao njezin kona~ni cilj. Ne{to od 
ove Studije ve} smo primijenili u na{em poslovanju, 
{to nam je dalo kvalitetne i dobre rezultate, 
prokomentirao je predstavljanje Studije Vlado Mari}, 
generalni direktor EPHZHB, naglasiv{i kako ovim 
opredjeljenjem da stru~no obrade i analiziraju ovu 
problematiku `ele pomo}i mladim in`enjerima u 
Dispe~erskom centru da na stru~an i u~inkovit na~in 
upravljaju proizvodnjom.  

Mjesec dana prije, to~nije 14. o`ujka, 
predstavljena je i Integralna studija razvoja 
Elektroprivrede HZ HB d.d. Mostar 2006.-2010. 
s projekcijom na 2020. godinu, koju je pripremio 
Institut za elektroprivredu i energetiku d.d. Zagreb, 
pod vodstvom mr.sc. Zdenka Tonkovi}a. Njome je dan 
uvid u potrebe razvoja proizvodnih i distribucijskih 
objekata, kao i u osnovne smjernice vezane za 
razvojne projektne prioritete prema djelatnostima 
te je ponu|en plan izgradnje proizvodnih i 
distribucijskih objekata. Studija je dala koncepciju 
strate{koga razvoja elektroenergetske mre`e u ovlasti 
EPHZHB te mo`e poslu`iti kao podloga za izradu 
sli~nih studija za razvoj elektroenergetske mre`e 
na razini cijele dr`ave BiH, kao i drugih energetskih 
sustava u regiji i sli~nih studija koje su pokrenute u 
djelatnosti distribucije elektri~ne energije. 
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S LICA MJESTA

Elektra Zabok

Zagorje je u 
sigurnim rukama Tomislav [nidari}

bila zapu{tena, kona~no je rije{en, saznajemo od 
direktora M. Mu`eka, jednog od direktora s najduljim 
sta`em ~elnog ~ovjeka na{ih elektri. Naime,  taj 
posao obavlja ve} 15 godina i u toj je laskavoj 
kategoriji, kako napominje, na izvrsnom tre}em 
mjestu - odmah iza direktora elektri Slavonski Brod 
i Zadar.

POTRO[A^KO PODRU^JE, USTROJ, 
POSTROJENJA…

Elektra Zabok pokriva podru~je Krapinsko-
zagorske `upanije, a povr{ina potro{a~kog podru~ja 
malo je manja od povr{ine ~itave @upanije. Sastoji 
se od dva pogona - Pregrada i Zlatar Bistrica i tri 
pogonska ureda: Donja Stubica, Krapina i Klanjec. 
Organizacijski ustroj vrlo je sli~an ustroju na{ih 
ostalih elektri - uz Ured direktora i Odjel za poslovnu 
informatiku, obuhva}a slu`be za: vo|enje pogona, 
izgradnju, opskrbu kupaca, odr`avanje, razvoj i 
investicije te  pravne, kadrovske i op}e poslove. 

Podru~je Elektre Zabok napaja se iz tri TS 
110/35 kV i to: Zabok, Stra`a i Jertovec, a odnedavno 
je u sustav uklju~ena i TS 110/20 kV Krapina, {to 
je akvizicija povezana s gradnjom autoceste do 
Macelja. Ima 12 TS 35/10(20), a TS 10(20)/0,4 kV  - 
883. Ukupni instalirani kapacitet u postrojenjima 
je 388,00 MVA, a napon se Zagorjem grana preko 
5203,35 km vodova.

PRIORITET – RJE[AVANJE SIVIH ZONA

Unato~ restrikcijama, prema odluci Uprave 
HEP-a d.d., Elektra Zabok uspijeva  odr`avati dobro 
poslovanje pa ~ak ga i unaprje|ivati. No – kako 
saznajemo od M. Mu`eka - postoje objektivne 
pote{ko}e koje }e biti potrebno rje{avati u {to 
skorije vrijeme. Primjerice, zastarjelost voznog parka 
objektivna je prepreka svakodnevnom obavljanju 

poslova, jer su mnoga  mjesta te{ko dostupna ili 
dislocirana i stoga }e ulaganja u nova vozila biti 
neizbje`na.

Nadalje,  Elektra Zabok je po~etkom 
devedesetih godina pro{log stolje}a imala  438 
zaposlenih, a danas ih je manje za vi{e od stotinu 
- trenuta~no  327 zaposlenika . Otkako je donesena 
odluka o zapo{ljavanju, kojom je utvr|eno da se 
za tri umirovljena zaposlenika mo`e primiti jedan 
novi, obnova kadrova i prijenos znanja vrlo su 
ote`ani. Osobito se to odnosi na elektromontere, 
kojih Elektra Zabok ima 32, ali nisu svi sposobni za 
ote`ane uvjete rada i obavljanje zahtjevnih zada}a 
nakon raznih trauma ili nezgoda koje su do`ivjeli na 
terenu. Indikativan je podatak da se na pro{li natje~aj 
za mjesto elektromontera javilo skoro stotinu 
zainteresiranih. 

Prioritet u idu}em razdoblju, prema 
rije~ima M.Mu`eka, jest rje{avanje tzv sivih zona, 
odnosno podru~ja s nekvalitetnim naponom zbog 
neodgovaraju}e mre`e ili nedovoljnog kapaciteta. 
Te se zone nalaze na istoku i zapadu @upanije, a lijek 
je osiguravanje novih trafostanica i rekonstrukcija 
mre`e. Kao primjer, direktor M. Mu`ek  je spomenuo 
Predionicu u Klanjcu, zna~ajan industrijski subjekt 
i velikog potro{a~a. Predionici je, naime,  potrebno 
osigurati ja~i izvor i kvalitetniji napon, {to je 
ostvarivo jedino izgradnjom nove TS 110/20 kV, s 
obzirom na to da se nalazi u sivoj zoni. Povoljna je 
okolnost postojanje 110 kV dalekovoda, izgra|enog 
sedamdesetih godina pro{log stolje}a u vrijeme 
poku{aja industrijalizacije tog kraja.

NOVA TS KRAPINA PREUZELA PETINU PODRU^JA

Pro{lu je godinu obilje`ila suradnja s Hrvatskim 
autocestama, glavnim investitorom dugo o~ekivane 

Susretljivost na{ih elektra{a pokazuje se na samom 
ulazu, gdje dobro raspolo`eni portiri Mario Tomi} i 
Radovan Kunovi}  spremno do~ekuju posjetitelje i 
stranke 

Specifi~nost zabo~ke Elektre 
je velik broj vikendica te sve 
poznate pote{ko}e koje iz 
toga proizlaze, veliki broj 
stara~kih doma}instava u 
kojima vrlo ~esto nitko ne `ivi te 
nekonkurentno gospodarstvo, 
odnosno propadanje djelatnosti 
prerade i proizvodnje tekstila i 
upitna naplata potra`ivanja za 
potro{enu elektri~nu energiju, ali 
na{i Zabo~ani se trude i rezultati 
ne izostaju

Elektru Zabok svaki putnik namjernik mo`e 
prona}i vrlo lako. Naime, putujete li zapadnom 
stranom Medvednice kroz taj prvi ve}i zagorski 
gradi}, prolazite glavnom ulicom u kojoj je ve}ina 
va`nijih gradskih objekata pa tako i poslovna zgrada 
na{e Elektre. 

Na{a prva tema, koja se u razgovoru s 
direktorom Elektre Zabok Mirkom Mu`ekom odmah 
nametnula, odnosila se na ono {to smo prvo 
primijetili – zavr{ne radove na vanjskom dijelu zgrade 
Elektre.

-  Nakon dugo vremena zamijenjena je stolarija 
na ve}em dijelu zgrade, a i problem fasade, koja je 

Novo ruho poslovne zgrade Elektre Zabok u zabo~koj glavnoj ulici 	
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Od direktora M. Mu`eka saznali smo najva`nije podatke 
iz osobne karte Elektre Zabok

Sve je spremno za penjanje elektromontera iz Pogona Donja Stubica

izgradnje autoceste do Macelja. HEP  je manjim 
dijelom i sam investitor, a najvi{e je profitirao 
uklju~ivanjem u sustav novoizgra|ene TS 110/20 kV 
Krapina za potrebe autoceste i potro{a~a. Prelaskom 
na 20 kV napon, napravljen je i cijeli rasplet. Rije~ je o 
sigurnom postrojenju, koje je pokrilo  petinu podru~ja 
Elektre Zabok.

Implementacija HEP Billinga je, nakon 
po~etnog uhodavanja, znatno olak{ala posao u pra}
enju kupaca. Otvoren je i novi Dispe~erski centar, u 
kojem je u sustav daljinskog vo|enja uklju~eno {est 
TS 35/10 kV, a u  klanje~koj sivoj zoni postavljena 
su dva nova kabelska 20 kV dalekovoda u duljini od 
pet kilometara. U skladu s Op}im uvjetima, u Elektri 
Zabok instaliran je sustav za pra}enje kvalitete 
elektri~ne energije.

prema NAPLATI ME\U DESET NAJBOLJIH 

Elektra Zabok opskrbljuje 65. 368 potro{a~a, od 
~ega 60. 574 kategorije ku}anstvo i 4224 kategorije 
poduzetni{tvo. Tek 30 potro{a~a priklju~eno je na 
srednji napon, dok u kategoriji javna rasvjeta postoji 
540 aktivnih obra~unskih mjernih mjesta.

Kako nam je objasnio rukovoditelj Slu`be 
za opskrbu kupaca Andrija Mlinari}, dugogodi{nji 
zaposlenik i dobar poznavatelj okolnosti, specifi~nost 
zabo~ke Elektre je velik broj vikendica te sve poznate 
pote{ko}e koje iz toga proizlaze. Ponajprije je rije~ 
o ote`anoj mogu}nosti pristupa mjernim ure|ajima 
zbog o~itanja potro{nje. Nadalje, na tom je podru~ju, 
najvi{e na sjeveru @upanije, veliki broj stara~kih 
doma}instava u kojima vrlo ~esto nitko ne `ivi. Tre}i 
je problem nekonkurentno gospodarstvo. Naime, 
prerada i proizvodnja tekstila najzastupljenija je 
industrijska djelatnost na njihovu podru~ju, koja na 
`alost propada pa je vrlo te{ko naplatiti potra`ivanja. 
Zbog svih tih obilje`ja potro{nje, znatno je ote`an 
rad Slu`be, ali ovdje razvijaju planove kako bi 
pobolj{ali naplatu. S velikim optimizmom, izme|u 
ostaloga,  gleda se u smjeru daljinskog o~itanja koje, 
istina, u potpunosti ne postoji jo{ nigdje u svijetu. 
Ali, ubrzani informacijski razvoj mogao bi afirmirati 
takvo rje{enje vrlo brzo.

Da se trud isplati, svjedo~i smanjivanje dana 
vezivanja sa 38 na 34, {to Elektru Zabok smje{ta 
me|u deset najboljih na razini  HEP Operatora 
distribucijskog sustava d.o.o.

Nakon razgovora i zapisivanja najva`nijih 

podataka iz osobne karte zabo~ke Elektri, zaputili 

smo se na teren u aran`manu rukovoditelja Pogona 

Zlatar Bistrica Josipa ^ehuli}a. Na{e je odredi{te 

bila okolica Donje Stubice, gdje je dio ekipe 

Pogonskog ureda Donja Stubica obavljala zamjenu 

`i~anih priklju~aka kabelskima, a tom su prigodom 

zamijenjeni i stupovi. 

Vo`nja kroz Zagorje, koje obiluje bre`uljcima i 

prekrasnim proljetnim zelenim krajobrazima - pravi je 

u`itak. Pritom je pronalazak terenske ekipe bio pravi 

izazov, ~ak i za vrsnog poznavatelje zagorskih brega 

J.^ehuli}a. Do{li smo u pravi trenutak - u vrijeme 

intervencije. Iskoristio sam prisutnost poslovo|e 

Alojza Gorupeca i rukovoditelja na terenu Ivana 

Grabu{i}a za razgovor i informaciju o mre`i iz prve 

ruke. Po`alili su se na njeno  lo{e stanje, jer veliki 

dio mre`e star je i do 40 godina. Rije~ je o staroj 

`i~anoj mre`i, koju je potrebno zamijeniti kabelskom, 

ali s obzirom na financijska ograni~enja, zamjena 

se obavlja isklju~ivo interventno, umjesto planski i 

sustavno. Spretni elektromonteri Stjepan Martini}, 

Stanko ^ajko i @eljko Pi{kor obavljaju  intervenciju u 

najkra}em mogu}em roku.

Saznajem da  Pogonski ured Donja Stubica 

ima 17 zaposlenih, no kako nam je rekao voditelj tog 

Ureda Juraj Milek, nu`no je pomla|ivanje ekipe.

- ^ak 13 godina nije nitko primljen u radni 

odnos, {to se osje}a sve vi{e, naglasio je J. Milek.  

Stara niskonaponska mre`a najte`e podnosi 

vremenske nepogode i statistika govori o 40 kvarova 

mjese~no. U tri se zahtjeva mogu tra`iti rje{enja 

za probleme tog dijela Elektre Zabok i to: vi{e 

financijskih sredstava za zamjenu zra~nih vodova 

kabelskima na niskom naponu, uspostavljanje 10 

kV veza izme|u dvije TS 35/10 kV Oroslavlje i Donja 

Stubica te zapo{ljavanje mladih kadrova.

Nakon upoznavanja s radom jednog od 21 

distribucijskog podru~ja – zaklju~imo:  Elektra Zabok 

koja ima svojih problema ima i zaposlenike koji doista 

vole raditi svoj posao. ^ini se da ima puno istine u 

onoj staroj izrjeci - kakav kraj takvi ljudi. A Hrvatsko 

zagorje je doista prekrasno.

Unato~ nepovoljnoj strukturi potro{a~a zaposlenici 
Slu`be za opskrbu kupaca  poku{avaju pove}ati 
napla}enost prihoda: (s lijeva na desno) Andrija Mlinari} 
(rukovoditelj Slu`be), Valentina Vrhovec, Ljiljana Hrani}, 
Stjepan Lisica i Bla`enka Podol{ak 

Ivan Kobel{~ak (predsjednik HES-a i Radni~kog vije}a 
Elektre Zabok): HES kao najja~i sindikat u Elektri je 
zadovoljan suradnjom s direktorom M. Mu`ekom, ali jo{ 
uvijek se bori za pove}anje pla}a
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S LICA MJESTA

Pogon Velika Gorica

Problemi kao izazov Dragica Jurajev~i}

projekta – prelaska postrojenja na 20 kV naponsku razinu 
i izgradnje autoceste Zagreb – Sisak.

Ka`imo da takav skroman broj zaposlenika skrbi 
o jednoj TS 110/10(20) kV Novo ^i~e (ukupno instalirane 
snage 80 MVA), 300 km zra~nog DV 10(20) kV, 190 km 
kabelskog DV 10(20) kV, 429 km zra~ne niskonaponske 
mre`e (goli vodi~i), 322 km zra~ne niskonaponske mre`e 
(izolirani vodi~i), 70 km kabelskih vodova niskog napona, 
329 TS 10(209/04 kV (osnovno sredstvo Elektre) i 43 
TS 10(20)/04 kV (tu|e osnovno sredstvo). Ka`imo i da 
odr`avaju javnu rasvjetu u gradu Velika Gorica i op}ini 
Lekenik.

Stanje postrojenja, unato~ maksimalnim naporima, 
jo{ nije potpuno zadovoljavaju}e pa imaju problema  s 
dotrajalim postrojenjima na DV 10 kV i sivim zonama 
niskonaponske mre`e. Dodatne pote{ko}e stvara im 
veli~ina podru~ja koje pokrivaju (potez od Save do Kupe) 
i mala ra{trkana naselja s neznatnom potro{njom, 
duga~ki vodovi, nedostatan broj trafostanica…Dalekovod 
do Pokupskog, koji je i sjedi{te njihovog petero~lanog 
Pogonskog ureda je, primjerice, duga~ak 35 kilometara, 
a sa svim odcjjpima  ima ~ak blizu 100 kilometara. Za 
ljetnih oluja, uslijed grmljavina i jakih vjetrova, sru{eno 
drve}e o{te}uje im vodove i ostavlja tamo{nje potro{a~e 
bez napona. Ovdje pamte i pijavicu, koja je na podru~ju 
100 puta 100 metara ru{ila sve pred sobom. Zbog 
pove}anja sigurnosti napajanja, povezuju radijalne 
zra~ne vodove u prstenastu mre`u s mogu}no{}u 
dvostranog napajanja, rekonstruiraju dotrajalu srednje i 
niskonaponsku mre`u te interpoliraju nove trafostanice 
10(20)/04 kV  zbog sanacije lo{ih naponskih okolnosati. 
Ove godine }e ih interpolirati ~etiri. 

Zbog porasta potro{nje postoje}ih i brojnih novih 
potro{a~a, grade nove trafostanice i novu niskonaponsku 
mre`u te onu staru rekonstruiraju, a rekonstruiraju i 
srednjonaponsku mre`u.  Sve to rade prema financijskim 
mogu}nostima, a poznata je ~injenica da su pro{le 

godine sredstva za sve namjene, a osobito za odr`avanje, 
bila ograni~ena. Pro{le su godine ukupno za priklju~enje 
novih potro{a~a, sanaciju naponskih okolnosti i prelazak 
na 20 kV napon utro{ili devet milijuna kuna, a raspolo`iva 
sredstva nastoje najbolje iskoristiti za prioritetne 
probleme.

DVA VELIKA PROJEKTA - PRELAZAK NA 20 kV 
NAPON I NOVA AUTOCESTA

Tijekom 2007. godine imali su pune ruke posla 
pripremaju}i veliko postrojenje i staru mre`u za prelazak 
na 20 kV napon. Zamjenjuju sva postrojenja koja ne 
zadovoljavaju za takav prelazak i to trafostanice, SN 
razvode, SN kabele, kabelske zavr{etke na SN razvodu 
i odvodnike prenapona. Posebne pote{ko}e stvara 
im 40 godina stara i dotrajala te danas zastarjela 
tehnologija negda{nje prve generacije Elkinih 20 kV 
kabela. Stoga ih mjernim kolima moraju najprije ispitati 
te odlu~iti koje je nu`no zamijeniti. Dio od ukupno 190 
kilometara podzemne kabelske 20 kV mre`e su ispitali 
i s time nastavljaju. Ove godine namjeravaju osigurati 
prelazak i pu{tanje u pogon ve}eg dijela SN mre`e  i  
Petersenove prigu{nice u TS 110/10(20) kV Novo ^i~e. Ta 
je trafostanica, prema rije~ima Z. Majeti}a, bila spas za 
Veliku Goricu, sve od njene izgradnje prije 40 godina, a to 
je i danas. Uskoro }e i ona prije}i na davno predvi|eni 20 
kV napon.

Kao {to smo ve} naveli, velikogori~ki su elektra{i 
iznimno anga`irani oko izgradnje elektroenergetske 
infrastrukture za potrebe napajanja objekata u okviru 
izgradnje nove autoceste Zagreb-Sisak, spojnih cesta 
te obilaznica oko Velike Gorice. Od na{eg doma}
ina saznajemo da zbog izgradnje novih prometnica 
trebaju premjestiti kabele i vodove te izgraditi nove 
elektroenergetske objekte, osobito na trasi prema Sisku, 
jer 25 kilometara nove autoceste na tom potezu ide 
upravo koridorima njihovih dalekovoda. Zbog toga }

Voditelj Dispe~erskog centra Pogona Robert Lihtar i 
dispe~er Juraj Cumbaj 

Velika Gorica se, nakon vi{egodi{njeg zastoja, 
ponovno gospodarski budi, ~emu }e pogodovati i nova 
autocesta Zagreb - Sisak kao zna~ajna  injekcija razvoju 
Grada i prigradskog podru~ja. Sve to utje~e i utjecat }e, 
dakako, i na `ivot i rad na{ih velikogori~kih kolega. O 
tomu, kao i o svim novicama u Pogonu Velika Gorica, 
razgovaramo s rukovoditeljem Zlatkom Majeti}em, koji 
je prije nepune dvije godine na tom mjestu naslijedio 
dugogodi{njeg rukovoditelja Franju Klenovi}a. Na{i su 
sugovornici i njegovi suradnici Zdravko Feljan - voditelj 
Odjela odr`avanja, Franjo Grgar - koordinator za 
izdavanje elektroenergetskih suglasnosti i Robert Lihtar 
-voditelj Dispe~erskog centra.

Kroni^an nedostatak ljudi

Pogon Velika Gorica, najve}i od {est pogona 
Elektre Zagreb, pokriva podru~je grada Velike Gorice te 
op}ina Pokupsko, Kravarsko, Orle, Lekenik i djelomi~no 
op}ine Pisarovina. Svojom povr{inom od 650 ~etvornih 
kilometara, 30.477 potro{a~a i vr{nom snagom od 40 
MVA, taj Pogon ima obilje`ja pojedinih distribucijskih  
podru~ja, a od nekih je ~ak i ve}i. Ono {to ga poglavito 
~ini (samo) pogonom jest brojka od 80 zaposlenih, 
a kroni~an nedostatak ljudi im je, prema rije~ima Z. 
Majeti}a problem broj jedan. Osim {to ih je premalo, 
nezadovoljavaju}a je dobna i kvalifikacijska struktura. 
Ovo posljednje potvr|uje Z. Majeti} prisje}anjem na 
neugodno vrijeme kada je on u Pogonu bio jedini 
diplomirani in`enjer (sada su dvojica). Pogonu se, naime, 
posljednjih godina dogodio odljev mozgova (dva mlada 
in`enjera) i odlazak u mirovinu iskusnih elektra{kih 
vukova, a malobrojne novoprido{le mlade ljude tek 
trebaju  osposobiti  za elektra{ki kruh. Manjak ljudi trpe 
svi, jer moraju znatno vi{e povu}i kako bi amortizirali 
posljedice raskoraka izme|u manjka ljudi i vi{ka poslova. 
Naime, kriti~no razdoblje s nedostatkom ljudi se poklopilo  
upravo s realizacijom dva iznimno velika i zna~ajna 

Rukovoditelj Zlatko Majeti} i njegovi suradnici: Zdravko Feljan, Franjo Grgar, Robert Lihtar i Krunoslav \ura{in
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Za vrijeme na{eg posjeta, u Pogonu Velika Gorica zatekli smo 
i deset velikogori~kih umirovljenih elektra{a, koje je primio 
rukovoditelj Z. Majeti}. S njima su bili i gosti iz Zagreba, 
predsjednik Udruge umirovljenika Zagreb Jozo [uste i 
predsjednik Podru`nice Elektre Zagreb Ante Stra~evi}. Tom su 
se prigodom prisjetili davnih godina Elektre Zagreb i Pogona 
Velika Gorica te negda{njeg zajedni~kog rada, a A. Star~evi} 
je umirovljenicima uru~io monografiju Stolje}e svjetla u 
Zagrebu

 Monteri Miljenko Miklau`i} i Stjepan Nadler 
iz ko{are napinju  novi SKS  na  produ`etku 
niskonaponske mre`e u Turopolju 

e tamo trebati polo`iti jo{ 30 kilometara novih  20 kV 
kabela i ~etiri NTS, a u koridoru spojnih cesta prema 
autocesti morat }e izgraditi ~etiri ZTS i jednako toliko 
srednjonaponskih rasklopi{ta te polo`iti 10 kilometara 
20 kV kabela. Do sada su za potrebe autoceste Zagreb-
Sisak i ~vora Velika Kosnica (spojna cesta prema 
Domovinskom mostu) izgra|ene dvije NTS i tri ZTS 
10(20)/04 kV te je polo`eno 30 kilometara 20 kV kabela. 
K tomu su na{i velikogori~ki kolege morali  definirati 
sve projektne zadatke i uvjete za izmicanje svojih 
elektroenergetskih postrojenja, sudjelovati u izradi 
dokumentacije te nadzirati izgradnju elektroenergetske 
infrastrukture, kao i sudjelovati u koordinaciji radova. 
Za ostale su poslove nositelji radova te ve}im dijelom i 
izvr{itelji elektromonta`nih radova, a nad gra|evinskim 
i elektromonta`nim radovima koje izvode kooperanti 
izvode koordinaciju i nazor. Dovr{etkom svih spomenutih 
elektroenergetskih objekata profitirat }e Pogon 
Velika Gorica i njihovi potro{a~i, zbog kvalitetnije i 
pouzdanije mre`e s dvostranim napajanjima. Stvara se 
i infrastruktura za nove industrijske zone kod Vukovine, 
Lekenika i Rakitovca, koje }e im donijeti nove poslove 
glede zadovoljenja zahtjeva za novim kapacitetima u 
njihovoj elektroenergetskoj mre`i.

Zbog pove}anja tereta, kako ne bi koristili svoj u 
rezervi tre}i transformator u TS 110/10(20) kV, ove su 
godine dio svoje mre`e napajali iz Zagreba, s podru~ja 
svoje mati~ne Elektre, a u {picama su koristili i novu 
10 kV vezu (preko Domovinskog mosta) sa Zagrebom. 
Prelaskom  Pogona na 20 kV napon, udvostru~it }e svoje 
kapacitete i ne}e vi{e imati takvih potreba. 

NAJBOLJI U NAPLATI

Ka`imo da njihovih 30.477 potro{a~a  – 28.052 
potro{a~a kategorije ku}anstvo, 1.920 potro{a~a 
gospodarstva do 30 kW, 220 potro{a~a gospodarstva 
iznad 30 kW i 285  kategorije javne rasvjete, pro{le su 
godine potro{ili 208.796 MWh, a potro{nja bilje`i stalni 
porast.

Tomu u prilog govore i podaci o pove}anju 
broja zahtjeva za  prethodnim i kona~nim energetskim 
suglasnostima, kojih su pro{le godine izdali 1.200. U tom 
su razdoblju  napravili i 425 novih priklju~aka, {to zna~i 
pribli`no i 800 novih (elektroni~kih) brojila i potro{a~a.

 [to se ti~e naplate, zahvaljuju}i maksimalnom 
anga`manu svih zaposlenika Pogona, posti`u sve bolje 
rezultate pa su sa 25-28 dana vezivanja uvjerljivo najbolji 
s naplatom od svih pogona Elektre Zagreb. Takav udarni 
tempo, osobito kod starijih zaposlenika, ostavlja traga  i 
sve ga te`e prate. Povrh toga, u Pogonu poja~ano rade i 
na zamjeni brojila - pro{le godine zamijenili su ih 4.600, a 
u prva tri mjeseca ove godine ve}  njih 1.200.

Doznajemo da i u Pogonu Velika Gorica primjena 
HEP Billinga daje odli~ne rezultate, zahvaljuju}i ponajprije  
Tomislavu Pasari}u, Ronaldu Filipovi}u i Vatroslavu 
[ajni}u, njihovom mladom i sposobnom trojcu koji se 
odli~no sna{ao, ali i velikom anga`manu ljudi iz operative.

Ovaj Pogon je jo{ prije sedam godina prvi uveo 
daljinsko upravljanje iz svog Dispe~erskog centra sa pet 
linijskih rastavlja~a na 10 kV zra~nim vodovima. Ove 
godine taj sustav planiraju pro{iriti i pove}ati broj mjesta 
s kojima se mo`e daljinski upravljati.  Tako|er, odavde 
upravljaju i kabelskim izlazima iz svoje TS 110/10(20) kV. 
Saznajemo i da vode evidenciju kvarova na niskom i 
srednjem naponu u aplikaciji DUSPO, da su puno u~inili 
na primjeni GIS-a, a sve vi{e dokumentacije u digitalnom 
obliku  najvi{e pogoduje planiranju i izradi dokumentacije. 
Na daljnjem popunjavaju i a`uriranju njihove baze 
podataka  radi geodet Nediljka Matun, a sa svakom 
novom promjenom u mre`i posla ima sve vi{e.

Razgovor nastavljamo o onomu {to ih ovdje 
najvi{e ti{ti, a na popisu problema prvo mjesto, kao 
{to ve} spomenuli, jest nedostatak ljudi. Da bi popravili 
to nepovoljno kadrovsko stanje zatra`ili su nove 
montere i jednog in`enjera pa se, unato~ ograni~enom 
zapo{ljavanju, nadaju povoljnom rje{enju. Ne mogu se 
ba{ pohvaliti niti sa svojom mehanizacijom i terenskim 
vozilima, a najnu`niji su im landrover i hidrauli~na 
dizalica. Rukovoditelj Z. Majeti} napominje da su vrlo 
zadovoljni s razumijevanjem njihovih pote{ko}a u 
mati~noj Elektri, ali i jako dobrom suradnjom s  njenim 
ostalim pogonima. Zadovoljni su i s poslovnim prostorom, 
koji odgovara njihovim potrebama. 

Saznali smo i da su u okviru implementacije 
sustava upravljanja okoli{em  ISO 14001, koji se od pro{le 
godine provodi u Elektri Zagreb, skladi{te za odlaganje 
otpada i radne prostore u njihovu Pogonu uredili  
sukladno va`e}im zakonskim propisima.

NA TERENU S VELIKOGORI^KIM ELEKTRA[IMA

Na kraju na{eg posjeta, obi{li smo novi jesenas 
otvoreni prometni ~vor Velika Kosnica, koji povezuje 
Pokupsko i Kravarsko s novim zagreba~kim Domovinskim 
mostom. Potom smo se zaputili u Turopolje, gdje }e 
uskoro za`ivjeti nova industrijska zona te tamo susreli 
elektra{ku ekipu, koja radi na produ`etku niskonaponske 
mre`e i novom strujnom krugu. Od grupovo|e Maria 
Robi}a saznajemo da upravo razvla~e i napinju SKS  
duljine 450 metara za potrebe `eljezni~ke stanice 
Turopolje. Prethodno su postavili ukupno 14 novih 
stupova, a danas su zapo~eli s razvla~enjem kabela. To 
odra|uju vrijedni KV monteri Miljenko Miklau`i}, Ivan 
Skrbin, Stjepan Nadler i PKV radnik Stjepan Petkovi} te 
praktikant Hi`ar. Ovdje je i \uro Gor{eta, koordinator 

Pogonskog ureda Pokupsko, privremeno  raspore|en u 
sjedi{te Pogona. Naime, zbog opse`nih poslova, on vodi 
ekipu za odr`avanje i izgradnju niskonaponske mre`e 
Pogona. 

Usput obilazimo i  radove na novoj trasi 20 kV 
kabela duljine 3,5 kilometra na potezu od Novog Sela do 
Turopolja (veza izme|u ZV ~vora Bu{evec i ZV Turopolje), 
koje za potrebe nove autoceste izvodi zagreba~ki 
Dalekovod pod nadzorom  na{ih elektra{a. Za Pogon }e 
to zna~iti i rastere}enje preoptere}enog ZV Turopolje i 
pove}anje njegove  sigurnosti  dvostranim napajanjem.

Ovu velikogori~ku pri~u zavr{it }emo 
konstatacijom rukovoditelja Z. Majeti}a da Pogon Velika 
Gorica dobro funkcionira, unato~ pote{ko}ama  te da 
bilje`e najbolje rezultate poslovanja me|u pogonima 
Elektre Zagreb: Jer za njih, o~ito, problemi zna~e izazov.

Zajedni~ki snimak operativaca  s rukovoditeljem Pogona 
Z. Majeti}em
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S LICA MJESTA

Termoelektrana Sisak

Remont starog  i pripreme 
za izgradnju novog bloka Dragica 

Jurajev~i} 

Polu-kapitalni remont 
Bloka 2 TE Sisak uklju~uje 
i dvije velike rekonstrukcije 
– gradnju Sustava automatske 
regulacije i kapitalni remont 
regenerativnog zagrija~a 
zraka s velikim zahvatom 
na dimozra~nom traktu, a 
na{i Si{~ani su maksimalno 
anga`irani i na pripremi 
po~etka izgradnje  
novog Bloka C

Svaki posjet na{im proizvodnim 
elektroenergetskim objektima, posebice 
termoenergetskom divu poput TE Sisak i to u vrijeme 
remonta, uvijek je zanimljiv i dojmljiv (osobito  za 
na{u mladu kolegicu Jelenu Vu~i}, kojoj je to bio prvi 
susret s takvim objektom). Uz na{e iz TE Sisak smo 
sredinom travnja o.g. i nakana nam je za ~itatelje 
HEP Vjesnika slikom i rije~ju zabilje`iti sve potankosti 
o dvije hit teme – tijeku radova na remontu Bloka 2 
i  trenuta~nom stanju provedbe projekta izgradnje 
novog plinsko-parnog Bloka C.

Budu}i da se  na{ boravak  poklopio s 
izvanrednim drugim ovotjednim sastankom 
direktora TE Sisak Milana Rajkovi}a i svih ~elnih 
ljudi Termoelektrane uklju~enih u remont Bloka 2 
sa izvo|a~ima radova, sve relevantne podatke o 

remontnim radovima najprije nam izla`e Matija 
Hor`i}, rukovoditelj Odjela za proizvodnju Elektrane. 
Saznajemo da je vrijeme trajanja remonta planom 
predvi|eno, sukladno elektroenergetskoj bilanci 
HEP-a za 2008. godinu, i to od 1. o`ujka do 6. 
svibnja o.g. te da je sada{nji remont u kategoriji  
polu-kapitalnog remonta. Naime, u okviru remonta 
izvode se i dvije velike rekonstrukcije, koje su ve} 
dulje vrijeme na ~ekanju. Jedna se odnosi na  gradnju 
Sustava automatske regulacije (SAR) Bloka 2, a druga 
na  kapitalni remont  regeneracijskog zagrija~a zraka 
(RZZ) i veliki zahvat na dimozra~nom traktu Bloka 2.

NOVI SAR - POSLJEDNJA RIJE^ TEHNIKE

Na gradnji SAR-a,  glavni izvo|a~ radova je 
Siemens, a zamjenjuje se 50 regulacijskih ventila 
i uklju~uje ga se u novi sustav Teleperm XP. Taj }e 
najmoderniji sustav automatizacije (posljednja rije~ 
tehnike) automatski upravljati s radom kotlova, a 
njegova ugradnja je nastavak sustava ugra|enog 
jo{ 1994. godine u blok 1. Tako|er je obavljena i 
rekonstrukcija regulacije na turbini  Bloka 2, a sve to 
}e – prema rije~ima na{eg sugovornika - zna~ajno 
unaprijediti upravljanje i rad turbine Bloka 2. Svi 
zahvati na SAR-u, nagla{ava M. Hor`i}, iznimno su 
slo`eni i zahtjevni, osobito spajanje regulacija kotlova 
i turbine, a obavljeno je i mno{tvo zavariva~kih i 
strojarskih radova na ugradnji strojarske opreme. 
Uz glavnog izvo|a~a Siemensa, te radove izvode 
Monting Zagreb (strojarski dio), PHB Zagreb 
(instalacije), Turbocare iz Poljske u suradnji s ruskim 
proizvo|a~em turbine LMZ iz Sankt Petersburga 
(radovi regulacije turbine) i TPK Zagreb (ispitivanje 
stanja materijala i pra}enje zavariva~kih radova). Na 
kraju radova stru~njaci Siemensa }e sve to objediniti 
u jednu upravlja~ku cjelinu, a  potom za osoblje TE 
Sisak slijedi najzahtjevniji dio remonta - ulazak Bloka 

2 u pogon s novom opremom. Naime, cjelokupno 
osoblje valja najprije dobro educirati te ispitati cijeli 
sustav. Zbog toga }e biti nu`no tzv. testno razdoblje 
za uhodavanje nove opreme i postizanje stabilnog 
pogona.

ZA VE]I STUPANJ ISKORISTIVOSTI BLOKA 2

[to se, pak, ti~e kapitalnog remonta RZZ-a 
i velikih zahvata na dimozra~nom traktu Bloka 2, 
zbog njihovih o{te}enja tijekom proteklih godina, 
iz njema~ke tvrtke Rothemile naru~ili su dijelove 
pa zamjenjuju cjelokupno  brtvljenje na RZZ-u. Ti 
}e radovi, koje izvodi Monting,  zna~ajno pove}ati 
stupanj iskoristivosti Bloka 2.

Jedan od, tako|er, zna~ajnih remontnih radova 
i za potrebe budu}eg novog Bloka C jest zamjena 
dvije cirkulacijske crpke rashladne vode, koja je 
obuhva}ala i cijelu rekonstrukciju rashladnih sustava 
na ulazu u pogonski objekt. Dvije stare crpke (koje 
}e u doglednoj budu}nosti tako|er zamijeniti), radit 
}e za blok 1, a dvije novougra|ene s 30 posto ve}im 
kapacitetom za Blok 2 i novi Blok C. Proizvo|a~ 
crpki je njema~ka tvrtka KSB, a radove na ugradnji 
crpke i rekonstrukciji cijelog sustava izvodi Turboteh 
Karlovac.

Osim toga, obavljene su standardne revizije 
glavne pregradne regulacijske i sigurnosne armature 
kotlova i turbina,  remonti svih crpnih agregata 
(napojne, kondenzacijske i svih ostalih crpki), 
ispitivanja na motorima glavnih agregata, pregled 
transformatora i sanacija uo~enih kvarova na 
rasklopnom elektropostrojenju, obavljen je remont 
prekida~a u 6 kV postrojenju. Od gra|evinskih 
radova, na{ sugovornik izdvaja one vrlo zahtjevne 
prigodom rekonstrukcije rashladnog cjevovoda zbog 
velikih iskopa i tijekom ugradnje novih cirkulacijskih 
crpki zbog prilagodbe novih usisnih cjevovoda na 

Stari i… …novi ormari Sustava automatske regulacije

Ugra|ena je nova armatura za Sustav automatske 
regulacije (SAR)
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Zbog rekonstrukcije regulacije otvorena je i turbina, a radove izvode poljski izvo|a~i i karlova~ka tvrtka ZOR

crpku. Ve}inu gra|evinskih radova je izvodila tvrtka 
Mar~inkovi} Sisak, remont armatura Energo Sisak, a 
remont crpnih agregata MB Tehno iz Karlovca.

I u ovom su remontu, uobi~ajeno, maksimalno 
anga`irani svi raspolo`ivi zaposlenici iz eksploatacije 
i odr`avanja te zaposlenici iz njihove mehani~ke 
radionice, koji su ~ak radili i u smjenama kako bi 
stigli u~initi sve {to je potrebno za SAR. Nastavljaju}i 
dosada{nju tradiciju, u remont su uklju~ili i svojih 
deset mladih zaposlenika, jer to je uvijek dobra {kola i 
prigoda stjecanja znanja i iskustva za zahtjevan rad u 
eksploataciji. U ovom remontu, doznajemo, sudjeluje 
pribli`no 200 zaposlenika vanjskih izvo|a~a, a 
posebno je zanimljiv podatak da ih, osim iz Hrvatske, 
ima iz raznih kutaka Europe – Slova~ke, Njema~ke, 
Poljske, Rusije… (U to smo se i sami uvjerili kasnije pri 
obilasku postrojenja).

U provedbi tako velikog remonta, o ~ijem 
opsegu govori i podatak o 12.000 kvadrata 
izgra|enih skela za potrebe remonta, uvijek ima i 
nepredvi|enih  poslova i problema. No, najva`nije 
je da, unato~ velikom broju izvo|a~a radova i 

vrlo slo`enim i zahtjevnim  poslovima,  nema 
povreda na radu, zahvaljuju}i ponajprije striktnom 
pridr`avanju propisa ZNR-a. Kao poseban problem 
M. Hor`i} izdvaja iznimno veliki broj nepredvi|enih 
radova, osobito pri sanaciji dimozra~nog trakta  i 
tijekom ugradnje Sustava automatske regulacije 
zbog ote`anih uvjeta, zahtjevne tehnologije i 
te`e dostupnih materijala. Unato~ tomu, prema 
sada{njim saznanjima - strojarski i gra|evinski 
radovi bit }e dovr{eni u planiranom roku. Pu{tanje 
u rad novog dijela upravljanja i regulacije te`e 
im je to~no predvidjeti, ali vjeruju da }e se sve 
obaviti, ako ne bude iznena|enja,  oko planiranog 
roka. Naglasimo da je TE Sisak, bez obzira na 
opse`ne remontne radove,  samo deset dana bila 
neraspolo`iva, s tim da je cijelo vrijeme Blok 1 bio u  
pri~uvi, spreman usko~iti ako bi zatrebalo hrvatskom 
elektroenergetskom sustavu. 

Od direktora M. Rajkovi}a, doznajemo jo{ neke 
zanimljivosti vezane uz remont Bloka 2. Namjeravali 
su ga, ka`e, obaviti ranije, ali zbog sustavu potrebne 
proizvodnje TE Sisak su ga odga|ali. Dobro su ga 

pripremili, unato~ brojnim ote`avaju}im okolnostima 
poput novog Zakona o javnoj nabavi i, primjerice, 
novom Zakonu o strancima (zbog dozvola za 
rad strancima). Takav opse`an remont na svojim 
blokovima nisu obavili jo{ od 2002. godine, a tijekom 
tih radova su otkrili i vrlo lo{e stanje  kotlova, koji 
nisu bili predmet ovogodi{njeg remonta. Naime, vi{e 
od 150.000 tisu}a sati rada i  lo{e energetsko gorivo 
u~inili su svoje i  stanje kotlova zahtijeva ulaganje u 
njihovu revitalizaciju. Direktor M. Rajkovi} nagla{ava 
da se, prema sada{njim spoznajama, ne o~ekuje 
ka{njenje zavr{etka remonta, ~emu svjedo~i i 10 do 
12 – satni rad  izvo|a~a radova na postrojenjima, 
dok poljski izvo|a~i rade ~ak i vikendima.

ZAPO^ELA IZRADA GLAVNE OPREME ZA BLOK C

U nastavku razgovaramo o aktualnom 
trenutku izgradnje novog plinsko-parnog Bloka 
C, na ~emu su, uz sve redovne i remontne radove 
Bloka 2, maksimalno anga`irani operativci Elektrane. 
U Elektrani se uhodanom dinamikom odr`avaju 
sastanci Tima za izgradnju, ruskih isporu~itelja 

Smjenovo|a Stevica Bakari}, ina~e koordinator remontnih radova na Bloku 2 u ime Odjela za proizvodnju, njegov 
zamjenik blokovo|a Damir Sinjeri i Matija Hor`i}, rukovoditelj Odjela za proizvodnju - u upravlja~koj prostoriji Puno posla ima i na napojnim crpkama
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opreme, finske tvrtke za konzalting usluge, 
projektanata oko dokumentacije i izvedbe, a na 
posljednjem sastanku prije nekoliko dana su bili i 
svi podizvo|a~i opreme. M. Rajkovi} napominje da 
je zapo~ela izrada glavne opreme – plinske turbine, 
kotla, generatora i kao posljednja }e uskoro zapo~eti 
i izrada parne turbine. Njena se posebnost odnosi na 
oduzimanje pare za grijanja Siska.

Specifi~no je stanje, doznajemo, oko 
gra|evinske dozvole. Naime, prema izmijenjenom 
Zakonu o gra|enju, vi{e ne postoji na~elna 
gra|evinska dozvola, koja je predvi|ala faznu 
izgradnju i pojedina~ne gra|evinske dozvole za 
pojedine cjeline. Zbog toga su morali podnijeti 
zahtjev za dopunu (ve} izmijenjene) lokacijske 
dozvole, koja mora definirati faznu izgradnju 
Bloka C.  Dopunu lokacijske dozvole trebali bi 

dobiti do kraja travnja o.g.. Ministarstvo  okoli{a 
je prihvatilo izgradnju novog Bloka u ~etiri cjeline: 
glavni pogonski objekt, rasklopi{te za energetske 
transformatore, plinska stanica s pripremom plina i 
spajanje novog Bloka na postoje}u infrastrukturu i 
okoli{. M. Rajkovi} napominje da }e se krajem travnja 
odr`ati zajedni~ka Konferencija Ministarstva za{tite 
okoli{a, Grada Siska i HEP-a , na kojoj ne o~ekuju 
nikakve izmjene ve} dobivenih dozvola. Prvo }e se 
graditi rasklopi{te, potom plinska stanica i sva ostala 
infrastruktura. Prvi zahtjev za gra|evinsku dozvolu 
podnijet }e za  plinsku stanicu, tijekom srpnja 
zapo~et }e pripremni radovi i ure|enje gradili{ta, a 
prvi vidljivi gra|evinski radovi zapo~et }e tijekom 
rujna o.g. 

Prije rastanka s na{im uvijek susretljivim 
doma}inima i dogovora za skora{nji ponovni dolazak 

u Sisak, zajedni~ki obilazimo Elektranu  i snimamo 

sve vidljive tragove i radove sada{njeg remonta 

- od novih armatura za SAR, preko rekonstrukcije 

regulacije turbine, novih napojnih crpki, remonta 

rasklopi{ta do nama  najzanimljivijih radova na 

rekonstrukciji rashladnog sustava na ulazu u 

pogonski objekt te radova u Crpnoj stanici rashladne 

vode. 

Za  ovo posljednje, morali smo se spustiti ~ak 

ispod razine Save, jer se cirkulacijske crpke nalaze  na 

85 metara n.m, a  Sava, ~ija razina ovdje oscilira i do 

deset metara, trenuta~no je na razini 94 metra n.m. 

U svakom slu~aju, zadovoljni smo {to smo svjedo~ili  

barem malom dijelu opse`nih radova - za boljitak 

na{e Termoelektrane Sisak i, dakako, hrvatskog 

elektroenergetskog sustava.  

S LICA MJESTA

Termoelektrana Sisak

Veliki je zahvat i rekonstrukcija  rashladnog sustava na ulazu u pogonski objekt 

U Crpnoj stanici rashladne vode zavaruju se nosa~i 
postolja elektromotora cirkulacijskih crpki

Dvije stare i dvije nove cirkulacijske crpke, koje se nalaze 
ispod razine Save 

U tijeku je i remont  sva tri transformatora 
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Na putu iz Luke Vukovar prema Koprivnici, 
22. travnja o.g. krenuo je specijalni teret – dva 
spremnika za koprivni~ku Pivovaru. Spremnici, od 
kojih je svaki duga~ak 23 metra i te`ak 31 tonu 
te visok sedam metara, zbog takvih gabarita nisu 
prevo`eni glavnim nego sporednim prometnicama. 

Najte`a dionica puta, koji je trajao ~etiri dana, 
bilo je selo Tenja pokraj Osijeka. Da bi specijalni 
teret s dva posebna kamiona pro{ao planiranom 
trasom, anga`irani su i zaposlenici Elektroslavonije 
Osijek HEP Operatora distribucijskog sustava. 
Naime, kabeli niskonaponske mre`e na nekim 

su mjestima trebali biti bili stru~no podignuti, 
dok se na odre|enim dionicama morala isklju~iti 
elektri~na energija iz distribucijske mre`e. Zadatak 
je, {to se ti~e zaposlenika Hrvatske elektroprivrede 
- uspje{no obavljen.

D.Karna{

NESVAKIDAŠNJE

Prolazak specijalnog tereta – dva spremnika za koprivni~ku Pivovaru - kroz slavonska sela

Uspje{na intervencija 
HEP-a u Tenji

Zaposlenici Elektroslavonije spremno do~ekuju specijalni teret 		  Spremnici sti`u u naselje Tenja, gdje su se u pratnju uklju~ili i vozila HEP-a 	

Na pojedinim dionicama bilo je potrebno isklju~iti elektri~nu energiju Teret ulazi u raskri`je, najdelikatniji dio puta 

Uz asistenciju zaposlenika Elektroslavonije, teret prolazi raskri`je
Zadatak je uspje{no obavljen, spremnici napu{taju 
naselje Tenja 
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Dok je strategija kompleksna, 
njezina na~ela su jednostavna - 
ne postoji „jedan najbolji na~in” 
upravljanja strate{kim promjenama 
te ne postoji tehnika ili model koji 
mogu osigurati pravi odgovor 
na pitanje {to organizacija treba 
~initi, niti potpuno jasan pogled na 
stanje i stoga menad`eri moraju 
koristiti cijeli niz teorija i dostupnih 
koncepata, prilago|avaju}i ih 
stvarnim situacijama i prilikama

U tekstu objavljenom u pro{lom broju HEP Vjesnika, 
nakon obja{njenja uloge ciljeva, slijedio je pojam strategije 
te definicija i osnovni elementi strategije. U ovom napisu 
nastavljamo s razinama strategije.  

U tablici 1. prikazane su tri razli~ite, ali me|usobno 
povezane i me|uzavisne razine strategije i to: 
korporativna (odnosi se na cjelokupnu organizaciju), 
kompetitivna (zasebna strategija za pojedini biznis, 
proizvod ili uslugu u organizaciji) i funkcionalna 
(aktivnosti vezane za kompetitivne strategije).

Tablica 1. Razine strategije

Korporativna 
strategija

Strate{ka perspektiva 
organizacije.

Kompetitivna 
strategija

Potraga za razli~itom 
konkurentnom predno{}u 
pojedinog biznisa, 
proizvoda ili usluge.

Funkcionalna 
strategija

Izvor konkurentne 
prednosti u aktivnostima 
i funkcijama proiza{lih iz 
poslovanja.

Ve}ina organizacija odabire proizvodnju jednog 
ili vi{e povezanih ili nepovezanih proizvoda ili usluga za 
jedno ili vi{e tr`i{ta ili tr`i{nih segmenata. Zbog toga, 
organizacija treba biti strukturirana tako da zadovolji 
takav opseg proizvodnog ili uslu`nog tr`i{ta. Kako broj 
i razli~itost proizvoda raste, struktura se obi~no temelji 
na divizijama, odnosno strate{kim poslovnim jedinicama. 
Takve strate{ke poslovne jedinice su odgovorne za 

individualni razvoj, proizvodnju i marketing svojih 
vlastitih proizvoda. 

Zbog toga, svaka strate{ka poslovna jedinica ima 
svoju strategiju, koja se naziva kompetitivna. Kompetitivna 
strategija bavi se stvaranjem i odr`avanjem konkurentnih 
prednosti u svakom podru~ju poslovanja. Mo`e se posti}i 
kroz bilo koju funkciju, premda je uobi~ajeno da se posti`e 
kroz jedinstvenu kombinaciju funkcionalnih aktivnosti. 

Za svako funkcionalno podru~je poslovanja, kao 
{to su proizvodnja, marketing i kadrovi, kompanija }e 
imati funkcionalnu strategiju. Va`no je da su funkcionalne 
strategije koordinirano kreirane i vo|ene tako da mogu 
me|usobno funkcionirati, a istodobno zajedni~ki 
omogu}iti da se kompetitivna strategija ispravno 
primijeni.

Uspje{na kompetitivna i funkcionalna strategija 
dodaju vrijednost na na~in koji je va`an stakeholderima 
kompanije, posebno njenim potro{a~ima, te poma`u 
razlikovanju kompanije od njenih konkurenata. 

Kako je u pro{lom broju spomenuto, stakeholderi 
su svi individualci i grupe, kako interno, tako i eksterno 
u odnosu na organizaciju, koji imaju suvlasni~ki udjel ili 
imaju interes u poslovanju organizacije (dioni~ari, bankari, 
dobavlja~i, zaposlenici, potro{a~i i ostali).

Korporativna strategija  odlu~uje kojim poslom }e 
se kompanija baviti te kako }e se aktivnosti strukturirati i 
voditi. Ona je sveukupni plan za diverzificirani posao, ali i 
prihvatljiva za posao koji se usredoto~uje samo na jedan 
proizvod ili uslugu. To se doga|a u mnogim kompanijama, 
posebno u malim biznisima. U tom slu~aju korporativna 
strategija i kompetitivna strategija su sinonimi. 
Korporativna strategija za organizacije koje obuhva}aju 
nekoliko biznisa podrazumijeva odr`avanje ili pobolj{anje 
sveukupnog rasta i pobolj{anja profita kroz akvizicije, 
investicije i zatvaranje. 

Pojam strate{ka perspektiva ~esto se koristi 
kako bi se objasnio opseg razli~itosti aktivnosti, 
odnosno korporativnu strategiju. Tada svaka aktivnost 
ima konkurentnu poziciju ili strategiju. Menad`ment 
korporativne strategije obuhva}a kreiranje strategije i 
jam~i sinergiju svih biznisa i aktivnosti.

Sinergija za pobolj[anje efikasnosti i 
prihoda

Sinergija je klju~ni ~imbenik korporativne i 
kompetitivne strategije. Va`no je da funkcije i poslovi 
unutar organizacije sura|uju i potpoma`u jedni druge s 
ciljem pobolj{anja efikasnosti i prihoda. 

Kompanije stalno trebaju podupirati one aktivnosti 
koje su temelj za stvaranje zna~ajne konkurentne pozicije 
te izbjegavati nepotrebne tro{kove. To zahtijeva jasno 
razumijevanje njihovog tr`i{ta, njihovih potro{a~a 
i klju~nih faktora uspjeha, odnosno definiranu 
kompetitivnu strategiju. 

Klju~ni faktori uspjeha predstavljaju zahtjeve 
stakeholdera, preduvjete koje organizacija mora 
zadovoljiti u svom poslovanju kako bi postala u~inkovit 
konkurent i kako bi napredovala. Klju~ni faktori uspjeha 

su specifi~ni za odre|enu industriju ili sektor, ali  općenito 
sadr`e inovativnost i pobolj{anje proizvoda i usluga 
prema zahtjevima potra`nje, s ciljem ostvarenja i 
zadr`avanja visoke konkurentne pozicije na dinami~nom 
tr`i{tu. Resursima upravljaju stakeholderi, ali je bitno 
da svi zaposleni u organizaciji prepoznaju i doprinose 
zadovoljavanju klju~nih faktora uspjeha, kako bi 
organizacija mogla odgovoriti na promjene i pritiske u 
konkurentnom okru`enju.

Primjerice, proizvo|a~i potro{ne robe trebaju 
vje{tine u brand menad`mentu, dobrotvorne ustanove 
trebaju vje{tine u vo|enju fondova i odnosima s javno{}u, 
konkurentna proizvodna kompanija treba just-in-time 
proizvodni sustav s dobavlja~ima i kooperantima da zadr`i 
visoku kvalitetu i brze isporuke. Just-in-time proizvodni 
sustav oslanja se na precizne narud`be te pouzdane 
isporuke od dobavlja~a u smislu odr`avanja konstantne 
proizvodnje, bez ve}ih potreba skladi{tenja. Na taj na~in 
minimizira se stajanje robe, {to poma`e toku novca i 
kontroli tro{kova.

Kompanije moraju konstantno tra`iti pobolj{anja 
kroz operativnu efikasnost. Aktivnosti }e do}i do 
izra`aja kroz funkcionalnu strategiju organizacije. 
Funkcionalna strategija mora odgovarati jasno definiranoj 
kompetitivnoj strategiji te nadopunjavati jedna drugu kako 
bi se postigla interna sinergija. Tamo gdje me|usobno 
podupiranje propadne, konkurentna pozicija kompanije 
neizbje`no }e oslabiti. Prihod }e biti sna`na konkurentna 
pozicija koja se mo`e odr`avati jedino inovacijama i 
pobolj{anjima te, ponekad, kretanjem u nova konkurentna 
podru~ja. Efektno vo|enje tih promjena ovisno je o stilu i 
pristupu strate{kog vo|e, kulturi i vrijednosti organizacije.

Ljudi se nadme}u po svojoj naravi te njihovu 
natjecateljsku energiju treba usmjeriti protiv vanjskih 
konkurenata umjesto ~lanova njihove organizacije. Zbog 
toga, bri`ljivo vo|eno interno nadmetanje za oskudne 
resurse, mo`e izo{triti menad`erske vje{tine.

Glavne promjene u korporativnoj strategiji naj~e{}e 
su posljedica odluka na razini upravnog odbora kompanije 
i aktivno uklju~uju strate{kog vo|u organizacije. Promjene 
na kompetitivnoj i funkcionalnoj razini obi~no su 
posljedica odluka ostalih menad`era u poslovanju. Narav 
i opseg tih odluka variraju od organizacije do organizacije 
te mogu utjecati na ravnote`u izme|u potreba za 
odr`avanjem efikasne kontrole i spajanja poslova da bi 
nastala sinergija, s jedne strane, i postizanja koristi kroz 
ja~anje onih menad`era koji su najsvjesniji promjena 
u okru`enju i novih konkurentnih mogu}nosti, s druge 
strane.

Va@nost strate[kog upravljanja

Kompanija uspijeva ako su njene strategije prikladne 
uvjetima u kojima djeluje, ako je strategija izvediva u 
odnosu na dostupne resurse, vje{tine i prilike te ako 
odgovara `eljama glavnih stakeholdera. Strategija se 
nalazi izme|u resursa organizacije i ciljanog tr`i{ta, uz 
sposobnost da se odr`i tijekom vremena u promjenljivim 
uvjetima okru`enja.

ANALIZE

Menad`ment - razine strategije (5)

Ostvariti i zadr`ati visoku 
konkurentnu poziciju na 
dinami~nom tr`i{tu Priprema: mr. sc. Vlatko E}imovi}
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Kompanije propadaju kada njihove strategije ne 
ostvaruju o~ekivanja stakeholdera, odnosno `eljene 
rezultate. Da bi dugoro~no uspjele, kompanije se 
moraju efikasno natjecati i presti}i svoje konkurente 
u dinami~nom i ~esto turbulentnom okru`enju. Da bi 
to postigle, moraju prona}i prikladne na~ine stvaranja 
novih vrijednosti svojim potro{a~ima. Kultura interne 
kooperacije i orijentacije ka potro{a~ima, uz `elju za 
u~enjem, prilagodbama i promjenama - ideal je kojem 
se te`i. Savezi i dobri poslovni odnosi s dobavlja~ima, 
distributerima i potro{a~ima ~esto su odlu~uju}e va`nosti.

Dok je strategija kompleksna, njezina na~ela su 
jednostavna. Ne postoji "jedan najbolji na~in" upravljanja 
strate{kim promjenama te ne postoji tehnika ili model 
koji mogu osigurati pravi odgovor na pitanje {to 
organizacija treba ~initi, niti potpuno jasan pogled na 
stanje. Umjesto toga, menad`eri moraju koristiti cijeli niz 
teorija i dostupnih koncepata, prilago|avaju}i ih stvarnim 
situacijama i prilikama. Istodobno, vrijedno je prou~avati 
strate{ke promjene u drugim organizacijama. Pregled 
posljedica, pra}en analizom odluka koje su dovele do 
takvog uspjeha ili neuspjeha, bogati je potencijal za u~enje 
i napredovanje. 

Svatko unutar organizacije, tko ima bilo kakav 
utjecaj na strate{ko upravljanje poslovanja, trebao bi 
imati barem osnovno znanje za razumijevanje strate{kih 
procesa. Procesi su ~esto neformalni, a posljedice nejasno 
dokumentirane. Efikasno upravljanje procesima odre|uje 
budu}nost organizacije. Bez takvog razumijevanja, 
menad`eri ~esto podcjenjuju utjecaj svojih odluka i akcija 
na druge i nisu u mogu}nosti u~iti promatraju}i posljedice 
tu|ih aktivnosti. Tako|er, ~e{}e imaju pogre{ne prosudbe 
novih prilika i rastu}ih prijetnji iz okru`enja organizacije.

Postoji vi{e gledi{ta na strate{ko upravljanje.
1. Sama strategija podrazumijeva izgra|ivanje 

jasnog pravca djelovanja organizacije za svaki dio 
poslovanja, proizvod i uslugu, {to zahtjeva stvaranje jake 
konkurentne pozicije. 

2. Izvrsnost u primjeni strategije u smislu postizanja 
efikasnog provo|enja.

3. Kreativnost i inovativnost da bi se osigurao 
odgovor organizacije na pritiske za promjenama, takve 
strategije se kontinuirano pobolj{avaju i opstaju.

4. Sposobnost upravljanja strate{kim promjenama 
(obi~no kontinuiranih, postupnih, malih promjena, ali i 
dramati~nih, diskontinuiranih promjena).

Proces primjene strategije u organizaciji obuhva}a 
inovacije i promjene. Izvrsnost i inovativnost mogu 
pomo}i organizaciji da napreduje u dinami~nom 
okru`enju, ali zauzvrat one ovise o sposobnostima, 
strate{koj svjesnosti i u~enju novih vje{tina. Strate{ka 
svjesnost postoji ako organizacija razumije narav svog 
tr`i{ta i odgovaraju}e reagira na promjene u okru`enju. 
Da bi organizacija postigla strate{ku svjesnost, mora 
analizirati postignute rezultate i okru`enje organizacije.

Organizacije moraju razumjeti srate{ke vrijednosti 
resursa koje koriste ili napu{taju, odnosno kako iskoristiti 

resurse da bi zadovoljili potrebe i o~ekivanja potro{a~a 
i stakeholdera te kako prete}i konkurenciju. Odre|eni 
dijelovi organizacije mogu biti svjetske klase i visoko 
profitabilni. Dobro poslovanje u industrijama s intenzivnim 
rastom mo`e se prepoznati, prenijeti i nau~iti, ali to 
nije dovoljno. Neke industrije jednostavno su manje 
atraktivne, a konkurentna okru`enja manje prijateljska te 
nema visokih profita. Stvarna opasnost u kompanijama 
doga|a se kada slabiji biznis ugro`ava i uni{tava ja~i, koji 
ga financira. Kompanije, koje su u pote{ko}ama zbog 
strate{kih slabosti, da bi pre`ivjele trebaju te`iti izvrsnosti. 

^injenica je da sada{nji ili uspjeh u pro{losti nije 
jamstvo uspjeha u budu}nosti. Kompanijama nitko ne 
jam~i kontinuirani prosperitet. Moraju se prilago|avati 
promjenama u dinami~nom okru`enju. Mnoge ne uspiju 
te nestaju zbog razli~itih razloga. Dok neke propadaju, 
nastaju druge nove organizacije. 

Strate[ko razmi[ljanje

Bez obzira na to kakva bila njihova strategija, 
kompanije koje se prilago|avaju strate{kom razmi{ljanju 
razlikuju se od njihove manje uspje{ne konkurencije koja 
primjenjuje rutinske sheme menad`erskog djelovanja.

Prvo, kompanije efikasnije od konkurencije 
identificiraju klju~ne faktore uspjeha, koji su sastavni dio 
poslovanja. 

Drugo, efikasnije kompanije segmentiraju svoje 
tr`i{te da bi postigle odlu~uju}e konkurentne prednosti. 
Strate{ko razmi{ljanje temelji segmentiranje svojeg 
tr`i{ta na analizi konkurentnosti i na taj na~in mo`e 
odvojiti segmente prema snagama i slabostima razli~itih 
konkurenata. To omogu}uje koncentriranje na segmente, 
gdje se mogu maksimizirati konkurentne prednosti i 
izbje}i izravna su~eljavanja sa sna`nijim konkurentima.

Tre}e, uspje{ne kompanije temelje svoje strategije 
na mjerenju i analizi konkurentnih prednosti.

^etvrto, uspje{ne kompanije predvi|aju reakcije 
svojih konkurenata. Dobro strate{ko razmi{ljanje tako|er 
utje~e na razumijevanje kako }e se situacije mijenjati 
tijekom vremena. Poslovna strategija, kao i vojna, predmet 
je manevriranja za bolju poziciju i mora predvidjeti na 
koji na~in }e konkurenti odgovoriti, uz vrednovanje 
postignutog vlastitog uspjeha.

Peto, uspje{ne kompanije vi{e iskori{tavaju 
promjene od svojih konkurenata. One tra`e na~in da 
preteknu konkurente pronalaze}i nove prilike. Dok 
je temelj u inovacijama i konstantnom pobolj{anju, 
postoji potencijalna nagrada za organizacije koje se prve 
pojave na novim konkurentnim podru~jima promjenom 
ustaljenih pravila nadmetanja. Te organizacije daju 
prioritet podru~jima poslovanja koja obe}avaju stvaranje 
konkurentne prednosti.

Strate[ki uspjeh

Da bi bile uspje{ne, organizacije moraju biti 
strate{ki osvije{tene. Moraju razumjeti kako se razvijaju 
promjene u njihovom konkurentnom okru`enju. Proiza{le 
istodobne proaktivne i reaktivne aktivnosti tra`e jake 

i prikladne resurse, koji }e organizaciji kontinuirano 
osiguravati da mo`e ispuniti potrebe i o~ekivanja svojih 
eksternih stakeholdera, uklju~uju}i potro{a~e, dobavlja~e 
i suvlasnike. Zaposlenici su klju~ni resurs za postizanje 
tog stanja, kao i va`an interni stakeholder. Oni trebaju biti 
potaknuti na poduzimaje i no{enje tereta odluka, kako bi 
se postigla efikasnost strategije, tako da je potreban jasan 
i koordiniran radni okvir.

Organizacija je uspje{na ako stvara dodatnu 
vrijednost. Opseg dodatne vrijednosti razlika je izme|u 
vrijednosti outputa organizacije i tro{kova inputa 
(kori{tenih resursa). Ako se vi{im cijenama outputa 
moraju pokrivati tro{kovi inputa i profitna mar`a, 
potrebno je sniziti tro{kove. Zna~i, moraju se efikasno 
koristiti resursi, a potencijalna vrijednost outputa mora se 
maksimizirati zadovoljavanjem potreba i `elja potro{a~a 
i to tako da potro{a~i osjete da su dobili pravu vrijednost 
za svoj novac. 

Va`ni elementi stvaranja dodatne vrijednosti su:
• razumjeti specifi~ne potrebe potro{a~a i njihovu  

              percepciju vrijednosti,
• predanost kvaliteti,
• visoka sveukupna razina usluge,
• brza reakcija na prilike i prijetnje konkurencije,
• inovacije.

Strate[ko vodstvo

Dugoro~ni strate{ki uspjeh zahtijeva koordinirano 
upravljanje. To je zadatak glavnog izvr{nog menad`era 
ili direktora organizacije. Strate{ki vo|a mora izgraditi 
i voditi tim menad`era te utemeljiti zajedni~ke ciljeve. 
Opseg ciljeva varira, a stil upravljanja je individualan 
- vo|e mogu biti autokrati, poduzetnici, vizionari... 

Strate{ki vo|a i njegov tim menad`era mora biti 
svjestan stanja u kojem se organizacija nalazi, pravca 
u kojem se organizacija treba razvijati te pozicije na 
koju organizaciju `ele dovesti u budu}nosti. Da bi se to 
postiglo, potrebno je predvidjeti okru`enje i razumijeti 
resurse organizacije. 

Kultura i vrijednosti organizacije

Kulturu organizacije ~ine osnovne pretpostavke 
i vjerovanja koja dijele ~lanovi organizacije, a svojim 
nesvjesnim djelovanjem definiraju izgled organizacije i 
na~in na koji organizacija vidi svoje okru`enje. Kultura 
organizacije je skup osnovnih pretpostavki unutar 
organizacije, koje se priop}avaju novoprido{lim ~lanovima 
organizacije kako bi mogli korigirati svoje pona{anje, 
razmi{ljanje i osje}anje problema unutra{nje integracije 
i vanjske prilagodbe organizaciji. Kultura je na~in na 
koji se ~lanovi organizacije pona{aju, ona uvjetuje 
na~in dono{enja odluka, ciljeve organizacije, uo~ene 
konkurentne prednosti, organizacijsku strukturu, sustav 
rukovo|enja, funkcionalne strategije i politku, stav prema 
rukovode}em kadru i informacijski sustav organizacije. 
Kultura se u~i tijekom vremena te uklju~uje ste~ena 
iskustva.
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UPRAVLJANJE LJUDIMA

Coaching

Coaching je cjelovit i sustavan 
proces promjene i razvoja 
pojedinca usmjeren ka unaprijed 
definiranom cilju, pri ~emu 
coach i njegov klijent preuzimaju 
podjednaku odgovornost i 
anga`man za njegovo ostvarenje, 
a sve se temelji na realizaciji 
unutra{njih potencijala osobe

Coaching je partnerstvo koje klijentima poma`e 
da stvore zadovoljstvo i ostvarenje u svom osobnom i 
profesionalnom `ivotu. Kroz proces coachinga, klijenti 
produbljuju svoja u~enja, usavr{avaju svoju izvedbu i 
oboga}uju kvalitetu svog `ivota. Zapo~inju}i s klijentovim 
`eljama, u coachingu se koriste suvremene metode uspjeha 
koje mu u osobnoj evoluciji omogu}uju stalni pomak prema 
naprijed. Coaching akcelerira klijentov napredak daju}
i mu ve}e mogu}nosti, uvid i svijest o izborima. Coaching 
se fokusira na to gdje su klijenti danas te koliko su spremni 
raditi kako bi stigli tamo gdje `ele biti sutra.

(definicija me|unarodne coaching federacije)

Uvo|enjem nove prakse u poslovanje hrvatskih 
tvrtki, pojavljuje se i nova terminologija koja ih 
ozna~ava i imenuje. Rije~ coaching, osim jo{ jedne 
tu|ice u hrvatskom jezi~nom prostoru, ozna~ava i 
oblik savjetovanja koje se provodi nakon uspostavljanja 
profesionalnog i povjerljivog odnosa, u kojem coach 
poma`e klijentu u ostvarenju odre|enog cilja, koriste}
i pritom sve njegove raspolo`ive potencijale. Za razliku 
od klasi~nog savjetovanja, gdje je naglasak na tomu 
da savjetnik, koji je ujedno i stru~njak, nudi rje{enje za 
ostvarenje odre|enog cilja, u procesu coachinga savjetnik, 
odnosno coach, poma`e i usmjerava klijenta kako da sam 
prona|e put do cilja. Dobar coach ne te`i ponuditi klijentu 
gotova rje{enja njegovog problema ili iscrtani putokaz 
kako da dosegne `eljeni cilj, ve} ga primjenom razli~itih 
metoda i tehnika osposobljava i poti~e da ih prona|e sam, 
odnosno da ih se sam dosjeti. On sudjeluje u postavljaju 
ciljeva, imaju}i u vidu zate~eno stanje, kontekst i budu}
nost u kojoj klijent `eli imati ostvaren taj cilj te usmjerava 
i vodi klijenta pridonose}i njegovoj promjeni i razvoju ka 
`eljenom cilju.  

Coaching je cjelovit i sustavan proces promjene 
i razvoja pojedinca, usmjeren ka unaprijed definiranom 
cilju, pri ~emu coach i njegov klijent preuzimaju 
podjednaku odgovornost i anga`man za njegovo 
ostvarenje, a sve se temelji na realizaciji unutra{njih 
potencijala osobe. Komunikacijom izme|u coacha i 
klijenta istra`uju se obrasci pona{anja klijenta, njegove 
emocije, vjerovanja i sustav vrijednosti. Proces coachinga 
mo`e uklju~ivati: metodu razvojnog centra (Development 
Center), procjene, istra`ivanja, individualne savjetodavne 
i razvojne razgovore, edukacije, individualne supervizije 
specifi~nih vje{tina, davanje povratne informacije te druge 
tehnike i postupke kojima coach pridonosi osvje{tavanju 
i pove}anju snaga, vrijednosti, znanja i vje{tina za 

postizanje `eljenog cilja, odnosno osvje{tavanju i 
suzbijanju na~ina razmi{ljanja, specifi~nih pona{anja i 
vanjskih ~imbenika koji mogu ometati postizanje cilja. 

POVIJEST COACHINGA

Pojam coaching proizlazi iz engleske rije~i coach 
- ko~ija, a u engleskom jeziku se po prvi put pojavljuje 
davne 1556. godine. Kao {to pod nadzorom ko~ija{a 
voze}i se u ko~iji sti`emo do odre|enog cilja, tako i u 
procesu coachinga klijent br`e ostvaruje postavljene 
ciljeve uz pomo} i usmjeravanje coacha. Od 1885. 
godine rije~ coach dobiva dodatno zna~enje te se tako, 
u Engleskoj i Americi, zapo~inje nazivati osoba koja 
podu~ava studente. [ezdesetih godina pro{log stolje}a taj 
pojam se pojavljuje i u {portu, gdje se tako nazivaju osobe 
koje mentalnom pripremom i psiholo{kim tehnikama 
poma`u {porta{ima u ostvarivanju {portskih rezultata. 
Kona~no, sedamdesetih godina pro{log stolje}a u Americi 
se pod pojmom coachinga podrazumijeva metoda koja 
poma`e menad`erima u ostvarivanju vrhunskih poslovnih 
rezultata, odnosno u pove}anju produktivnost poduze}a. 

EXECUTIVE COACHING

U ovom slu~aju, coaching obuhva}a individualni 
rad s menad`erom tijekom duljeg vremenskog razdoblja, 
od tri mjeseca do godine dana, u okviru kojeg se 
problematiziraju i obra|uju poslovne teme i izazovi s 
kojima se on svakodnevno suo~ava. Taj oblik coachinga 
zove se executive coaching i predstavlja vrlo uspje{nu 
metodu dugoro~nog pove}anja u~inkovitosti izvr{nih i 
top menad`era. Coach ostavlja prostor menad`eru da sam 
prona|e odgovore na izazove koji su pred njim i, u skladu 
s tim, njegova je uloga dati mu potporu u analizi problema 
s kojima se susre}e te pomo}i u pronala`enju novih na~ina 
njihovog rje{avanja ili, pak, ostvarivanja nekih zamisli tako 
da uspje{no za`ive u organizacijskom okru`enju u kojem 
menad`er djeluje. Postavljaju}i relevantna pitanja tijekom 
zajedni~kih susreta, coach vodi menad`era kroz proces 
preispitivanja njegovih promi{ljanja, omogu}ava mu da 
identificira odre|ena pona{anja, aktivnosti i potencijalna 
kreativna rje{enja, a sve to uz uva`avanje postavljenih 
`eljenih ciljeva menad`era. S druge strane, menad`er 
redovito daje povratnu informaciju coachu ispunjavaju 
li njihovi susreti njegove potrebe i smatra li da s njima 
dobiva ne{to za sebe. Teme koje naj~e{}e obuhva}a 
executive coaching jesu: pove}anje u~inka, prezentacijske 
i komunikacijske vje{tine, vo|enje i odnosi s podre|enima 
i nadre|enima, konfliktna stanja, upravljanje vremenom, 
upravljanje stresom, razumijevanje kulturolo{kih razlika 
u slu~ajevima akvizicija i spajanja i druge. Istra`ivanja 
pokazuju da su najbolji rezultati executive coachinga 
upravo na podru~ju pobolj{anja radnog u~inka, motivacije 
zaposlenih, dono{enja odluka te boljeg upravljanja 
cjelokupnim poslovanjem – zaposlenicima i procesima. 

RAZGOVOROM DO RJE[ENJA

Temelj coachinga je razgovor, kojim se trebaju 
utvrditi najva`nija obilje`ja klijentovog pona{anja, 
shvatiti njegov pogled na svijet i poslovno okru`enje 
u kojem djeluje. Tijekom dogovorenih susreta, coach 
vodi klijenta kroz tri oblika coachinga – izvedbu, razvoj i 
promjenu. Suo~it }e ga s vlastitim pona{anjem, postaviti 
sva potrebna pitanja kako bi klijent prepoznao podru~ja 
u kojima se mo`e razvijati i napredovati te mu ponuditi 
tehnike i alate kako to ostvariti. ^esto klijenti shva}aju 

coaching kao proces u kojem }e im netko iskusan i 
stru~an dati odgovore na sva njihova pitanja, {to je 
pogre{no. Zadatak coacha jest da razumljivo i nepristrano 
objasni klijentu {to zapravo radi, kako bi zajedno do{li do 
novih spoznaja koje treba prenijeti u svakodnevni `ivot. 
Jedan od najva`nijih zadataka coacha je rad s klijentom 
kojim }e ga pripremiti za jasan, kvalitetan i fokusiran 
pristup rje{avanju problema. Kako bi se to postiglo, coach 
treba primjenjivati jednostavan i strukturiran model 
komunikacije, odnosno set pitanja koja }e pomo}i klijentu 
u razumijevanju. U svijetu je razvijen ~itav niz raznih 
pristupa coachingu, no ve}ina njih se sla`e u temeljnim 
postavkama – coach je kompetentan komunikator, 
koji posjeduje tehnike i vje{tine potrebne za precizno 
prepoznavanje sposobnosti i unaprje|enje izvedbe klijenta 
na svim razinama. 

Postoji ~itav niz komunikolo{kih metoda koje se 
koriste u coachingu, a jedna od njih je i neurolingvisti~ko 
programiranje, koje je upravo u te svrhe razvilo metodu 
meta–modela ili modela preciznosti. Kori{tenjem 
meta–modela, coach ne daje savjete ili prijedloge, nego 
uvje`bava klijenta za vrhunsku izvedbu u sljede}im 
segmentima:

• mentalna izvedba (jasno}a, preciznost, 
razumijevanje),

• emocionalna izvedba (emocionalna inteligencija u 
odnosima s timovima suradnika, razvijanje empatije),

• verbalna izvedba (vje{tine lingvisti~kog 
modeliranja i remodeliranja zna~enja),

• pona{anje (vje{tine kompetentnog vo|enja, 
utjecaja, uvjeravanja, organiziranja i sli~nog).

USPJE[NOST METODE ZAHVALJUJU]I 
INDIVIDUALIZIRANOM PRISTUPU

S obzirom na to da se coaching usmjerava 
na izvedbu, odnosno kvalitetnije obrasce pona{anja 
- coach mora znati prepoznati mogu}nosti klijenta i to 
kori{tenjem razli~itih metoda, postupaka i intervencija 
koji }e klijentu omogu}iti svladavanje i prihva}anje 
odre|ene vje{tine. Svaki pojedinac, bez obzira na to koliko 
dugo i intenzivno radio na sebi, uvijek mo`e biti bolji u 
najrazli~itijim segmentima svog `ivota. Me|utim, ~esto 
nismo svjesni navika, pona{anja ili na~ina razmi{ljanja koje 
bi bilo po`eljno ukloniti iz svakodnevne upotrebe ili samo 
ispolirati pa da budemo u~inkovitiji, ugodniji, prilagodljiviji 
i, u kona~nici, zadovoljniji sobom. Uloga coacha jest da 
nam osvijesti na{e trenuta~no pravo lice, da nam omogu}i 
objektivno sagledavanje na{eg odraza u ogledalu i da nas 
potakne na potrebne i po`eljne promjene.

U suvremenoj literaturi i istra`ivanjima, 
coaching se smatra najboljim na~inom poticanja ljudi 
na ostvarenje njihovih potencijala. Jedan od razloga 
sigurno je individualizirani pristup svakom pojedincu, koji 
predstavlja utemeljenje te metode. Dobar coach treba 
dobro poznavati proces profesionalnog i osobnog razvoja 
te usmjeravati zaposlenika na razvoj sposobnosti za 
samostalno i uspje{no suo~avanje s poslovnim izazovima. 
Razvijaju}i zaposlenike koji }e kompetentno i samostalno 
odolijevati izazovima na koje nailaze, tvrtke }e lak{e 
ostvarivati izvrsnost u poslovanju i implementirati najbolju 
praksu, {to }e ih - samo po sebi - u~initi konkurentnima i 
uspje{nima u poslovanju. 

Cjeloviti pristup razvoju 
osobnih potencijala Tihana Malenica
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Obljetnica

Dispe~ersko - upravlja~ki centar Elektre Slavonski Brod 15 godina poslije

Dispe~erski centar DP Elektra Slavonski Brod 
slu`beno je zapo~eo radom 27. travnja 1993. godine.  
U ovlasti Dispe~erskog centra tada su bila samo 
postrojenja 10 i 0,4 kV. Tada su o sigurnosti postrojenja 
i svemu ostalom brinuli: Petar Hajling – voditelj 
Dispe~erskog centra i dispe~eri: Ivan Teskera,  Antun 
Tau{, Bo`idar Vidakovi}, Stjepan Lanusovi} i Ivan Spaji},  

Od 1. rujna 1994. godine, na temelju zaklju~aka 
Komisije za ocjenu spremnosti DC-a i naloga 
direktora Direkcije za distribuciju i direktora Direkcije 
za upravljanje HEP-a, Dispe~erski centar DP Elektra 
Slavonski Brod preuzeo je od Sektora upravljanja i 
dispe~erski odsjek Osijek, odnosno ovlast u upravljanju 
nad postrojenjem 35 kV na svom podru~ju. Tada su 
preuzete jedna TS 110/35/10 kV, dvije TS 110/35 kV i 11 
TS 35/10 kV na podru~ju koje su pokrivali  DP Elektra 
Slavonski Brod i DP Elektra Po`ega (koja je tada bila 
u sastavu DP Elektra Slavonski Brod). Preustrojem 
lokalne samouprave i osnivanjem `upanije, DP Elektra 
Po`ega se izdvaja iz DP Elektra Slavonski Brod, u ~iji 
sastav ulazi Pogon Nova Gradi{ka, koji je do tada bio 
u sastavu DP Elektra Kri`. Time je Dispe~erski Centar 
Slavonski Brod preuzeo i sva postrojenja Pogona Nova 
Gradi{ka.

Organizacijske i tehnolo[ke promjene

Danas nakon 15 godina puno se toga promijenilo 
- u organizacijskom, tehnolo{kom i svakom drugom 
smislu. Spomenutim preuzimanjem pove}an je broj 
postrojenja, a  Dispe~ersko - upravlja~ki centar (DUC), 
kako se danas zove, u sastavu je Odjela za vo|enje 
pogona zajedno sa Stalnom pogonskom slu`bom. 
Vi{e od 80 posto postrojenja 110 i 35 kV je u sustavu 
daljinskog vo|enja, a zapo~elo se i s uvo|enjem TS 
10/0,4 kV i linijskih rastavlja~a 10 kV u SDV. Stari 
nefunkcionalni sustav radio veza zamijenjen je novim 
digitalnim, {to je pobolj{alo komunikaciju izme|u 
subjekata u procesu rada. Nadzor nad postrojenjem je 
kompjutoriziran, ve}ina postrojenja se modernizira, {to 

Suvremena tehnologija 
olak{ava rad

Zvonko Mili}, voditelj Odjela za vo|enje pogona i Antun 
Tau{, de`urni dispe~er  u jednom od uobi~ajenih dana za 
DUC Elektre Slavonski Brod

iz foto albuma

Prije 21 godinu {ibenska Elektra je s 
Gimnazijom ugovorila izradu gromobranske 
instalacije. Zbog neure|enog okolnog terena, 
dizalica nije mogla do}i do lijevog krila 
{kolske zgrade pa se to rije{ilo serijskim 
spajanjem drvenih skala. 

Budu}i da su mla|i monteri tijekom 
dnevnog odmora na radiju ~uli {to ka`e 
horoskop, nisu se odva`ili penjati me|u 
zvijezde. No, vrsni poslovo|a Bla` odlu~io 
im pokazati da je jo{ uvijek hrabar i spretan 
monter. Siguran sam da je prigodom penjanja 
pomislio: Samo da me ne vidi in`enjer za{tite 
na radu! Kao dokaz opasnog zvjezdanog 
pothvata ostala je - ova fotografija.

Dra`en Nini}

Bla` me|u 
zvijezdama

zaposlenicima znatno olak{ava rad na svim razinama. 
U DUC se slijevaju sve informacije o stanju postrojenja 
i sve dojave o kvarovima na postrojenjima 35, 10 i 0,4 
kV.

Nakon primitka dojave o nastanku kvara, de`urni 
dispe~er izvje{}uje Stalnu pogonsku slu`bu, koja 
lokalizira i otklanja kvar. U slu~ajevima vi{e uzastopnih 
ili ve}ih kvarova, za ~ije je otklanjanje potreban ve}i 
broj zaposlenika, prema potrebi se pozivaju i drugi.

 Osim brige o sigurnosti i spremnosti pogona, 
redovna djelatnost DUC-a su i svakodnevni poslovi oko 
pripreme postrojenja (isklju~enja, uklju~enja, osiguranja 
mjesta rada i drugo) prije po~etka i nakon zavr{etka 
radova na postrojenju - na zahtjev organizacijskih 
jedinica HEP-a, ali  i za tre}a lica. Nakon provedenih 
priprema, DUC izdaje dopusnice za rad, bez kojih se 
ne smije zapo~eti nikakva aktivnost na postrojenju. 
Provjerava se provo|enje za{titnih mjera, {to osigurava 
rad na siguran na~in i, zahvaljuju}i tomu, u proteklom 
razdoblju nije se dogodila ni jedna te`a povreda na 
radu niti smrtni slu~aj. Povrh svega toga, dispe~eri 
su ~esto i neka vrsta "ureda za informacije", jer 
moraju odgovarati na bezbroj pitanja koja postavljaju 
potro{a~i, a ne spadaju nu`no u djelokrug rada DUC-a.

Oni brinu da sve [tima

Danas o sigurnosti i spremnosti pogona i jo{ o 
mnogo drugih poslova, brinu: Zvonko Mili}-voditelj 
Odjela za vo|enje pogona i dispe~eri: Antun Tau{, 
Stjepan Lanusovi} i Ivan Spaji} - svi iz prve postave 
od 1993. godine. Tu su i nove snage: Zoran Dudrak i 
Mladen [ari} (uz napomenu da je dobro i zlo s njima 
dijelio i autor ovog napisa punih devet godina sve do 
umirovljenja nakon 41 godine provedene u HEP-u). 
Uz njih su i nezaobilazni interventni i stalno mobilni 
uklopni~ari: @eljko Rajkovi}, Ivan Poto~, Du{an  
Bitunjac, Stjepan Coli} i Zvonko ^orak.

Za mog posjeta DUC-u, u smjeni je bio dispe~er 
Antun Tau{. Tijekom razgovora, telefon ~esto zvoni, a 
jednako je i s radio vezom ili signalima i alarmima iz 
TS 110/35/10 kV Bjeli{, na ~ijem se postrojenju provodi 
redovna godi{nja revizija. Dan je uobi~ajen - nema 
kvarova i obavljaju se redovni svakodnevni poslovi. 
Voditelj odjela Zvonko Mili} priprema obavijesti za 
potro{a~e o prekidima u isporuci elektri~ne energije, 
koje potom proslje|uje sredstvima javnog priop}
avanja. U prostoriju ulaze voditelj Stalne pogonske 
slu`be Dejan Krajnovi} i de`urna ekipa: Mladen Beronja 
i Dubravko Kajfe{. Imaju problem – pokvario se 
Landrover. Poku{avaju to rije{iti sa Zvonkom Mili}em. 
Tako je, ka`u, svakodnevno. Uvijek se ne{to pojavi {to 
tra`i dogovor i uvijek se prona|e rje{enje, bez obzira je 
li rije~ o manjem ili ve}em problemu. Elektri~na energija 
mora do}i do potro{a~a, a oni nemaju uvijek strpljenja 
ni razumijevanja za pogonske doga|aje koji mogu 
ugroziti urednu ospkrbu..    

Stjepan Krajnovi}
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U sije~anjskom broju HEP Vjesnika smo najavili 
ozbiljne planove na{eg kolege iz EL-TO Mladena Ga}
e{e i njegova partnera Marka Miti}a, da od travnja do 
kolovoza biciklom prije|u dvanaest tisu}a kilometarski 
put od Zagreba do Pekinga, gdje se u kolovozu odr`avaju 
ovogodi{nje Olimpijske igre. Ostvarenje njihova plana 
zapo~elo je 4. travnja, kako je i bilo najavljeno. U 
ovom broju HEP Vjesnika objavljujemo dojmove na{eg 
ekskluzivnog dopisnika Mladena Ga}e{e, zna~i iz prve 
ruke, o putu kroz Hrvatsku, Srbiju i Rumunjsku. 

Nisam ~ovjek za rastanke
(pedaliranje Hrvatskom)

Veliki i nezaboravni ispra}aj koji nam je pripremljen 
s isto~nog  ulaza u EL-TO pamtit }u cijeloga `ivota. 
Trenuci rastanka, dodatno za~injeni postupkom mojih 
kolega koji mi u zadnji tren uru~uju  prikupljeni novac da 
mi se na|e na putu, za mene je malo previ{e - moram 
pobje}i dok mi suze nisu krenule.

Bilo je dirljivo, a kako sam ja po naravi vrlo 
emotivan ~ovjek, bio sam najsretniji kada je to sve 
zavr{ilo i kada smo kona~no krenuli. Nisam ~ovjek za 
rastanke, a jo{ je te`e bilo s obitelji. Ja sam prije svega 
obiteljski ~ovjek, bez obzira na to što za mnoge to mo`da 
nije spojivo s mojom odlukom da iz obiteljskog kruga 
izbivam puna ~etiri mjeseca. 

Prvi dani puta kroz Hrvatsku, na neki na~in su 
uvertira cijelom putovanju. Prijatelji, kod kojih smo 
preno}ili bili su srda~ni  i toliko gostoljubivi da je to te{ko 
rije~ima opisati. Naime, moj vi{egodi{nji poslovo|a u 
EL-TO gospodin Stjepan Halusek, sada u mirovini, ina~e 
`ivi u Samoboru, ali kada je saznao da na{ put prolazi 
kroz njegovo rodno mjesto Stari Gradac, dan ranije je 
otputovao tamo kako bi nas {to ljep{e primio u svom 
obiteljskom krugu. Sli~no je bilo i u Bilju, gdje su nas 
prekrasno primili na{i prijatelji iz Agroturisti~ke zadruge 
Crvenda}, koji rade na ciklo turizmu s udrugom „Bicikl“ 
iz Zagreba (koje smo i mi ~lanovi) u okviru Bike & Bed 
programa, na Euro-velo 6, biciklisti~kom koridoru koji 
povezuje Atlanski ocean i Crno more. To je bio moj prvi 
kontakt s Baranjom i Kopa~kim ritom, koji su doista 
posebno podneblje i ovom prigodom mogu preporu~iti 
svima da posjete Bilje i njegovu okolicu, jer je to po 
mnogo ~emu specifi~an i izniman dragulj na{e Hrvatske.

Tijekom vo`nje kroz Hrvatsku, mnogi ljudi su nas 
prepoznavali. To mo`emo zahvaliti brojnim medijima, 
koji su objavili vijest o na{em putovanju. U iskazivanju 
potpore ipak su prednja~ili voza~i velikih kamiona, 
kojima smo mi bili udarna vijest na njihovim lokalnim 
radio ure|ajima. Glasno su nas pozdravljali sve do na{e 
najisto~nije to~ke u Erdutu, gdje su nas ispratili pred 
prelazak srpske granice.

FENOMENI

Mladen Ga}e{a biciklom na Olimpijske igre u Peking 2008.

Zanimljiva podneblja, 
susretljivi ljudi

Nakon vo`nje kroz 19 tunela u Srbiji

^ekaju}i skelu preko Dunava u Banatskoj Palanci, 
razgovarali smo s  Ilijom ribarom   

Veliki isklesani lik cara Decebala iza nas na rumunjskoj strani 
Dunava

Stotinjak kilometara 
vi{e zbog NP „\erdap“ 
vrijedilo je truda

(pedaliranje Srbijom) 

Na na{oj granici bilo je – mogu re}i – eufori~no. 
Slikali smo se s carinicima, a na prikolici se vijori hrvatska 
zastava. Prolazimo Srbijom, prete`ito Vojvodinom,  koja 
je vjerojatno najsli~nija `ivotu na{ih ljudi u Slavoniji, ali 
odmah se mo`e primijetiti velika razlika. Siroma{no je, 
vidi se da ljudi nemaju posla, a ~ini se da ga mnogi i ne 
tra`e. Ceste su lo{e. Jakne i majice s logotipovima na{ih 
sponzora nosimo cijelo vrijeme, premda se i iz njihova 
vizualnog identiteta prepoznaju hrvatske boje. 

Tijekom petodnevnog boravka u Srbiji, nismo 
imali problema u tom smislu, ~ak mislim da su nam se 
dodvoravali, uz njihove poznate komentare:“Ko nas bre 
zavadi?“ Mi, naravno, nismo `eljeli dolijevati ulje na vatru, 
no kada se nametnula tema o politici, nismo je izbjegavali 
i iznosili smo i njima dobro poznate ~injenice: da je rat bio 
u Hrvatskoj, da su oni ratovali na tu|oj zemlji…

Susreli smo mnoge zanimljive ljude, koji uz svoje 
ime uvijek ve`u i svoje zanimanje, primjerice, Joja frizer, 
Vasa vulkanizer, Ilija ribar...Najvi{e vremena razgovarali 
smo s Ilijom ribarom i to dok smo ~ekali skelu preko 
Dunava u Banatskoj Palanci, gdje je Dunav {irok tri 
kilometra (?!). Klasi~na Ilijina pri~a – radio je na brodu 
koji vadi pijesak iz Dunava  35 godina, danas mora loviti 
ribu da bi imao od ~ega `ivjeti. Susreli smo i Ma|aricu 
Irenu, ro|enu u Be~u, a `ivjela je dugo u Virovitci. 
Danas vrlo te{ko `ivi. Meni je odmah poklonila posve}
enu gran~icu cica-mace koja se i sada vozi uz mene. Uz 
cestu smo posjetili i jedan manastir u mjestu Hajdu~ica, 
gdje nas je sestra Angelina po~astila sokom i jabukom. 
U na{im trenucima odmora, pri~ala nam je o manastiru, 
~ak i o fenomenu da je na 77 metara nadmorske visine. 
Bilo mi je to ~udno pa sam kradom izvadio GPS i 
izmjerio: +68m n/m. 

Prirodne ljepote  Dunava i svega oko njega 
utemeljenje su za dojam da smo mo`da pro{li 
najzanimljivijim dijelom Srbije. Nacionalni park „\erdap“, 
zbog kojega smo promijenili rutu za stotinjak kilometara, 
bio je pun pogodak. Vo`nja na skeli, veliki isklesani lik 
cara Decebala na rumunjskoj strani Dunava te \erdapska 
brana  preko koje smo pre{li u Rumunjsku – sve to je 
zavrijedilo na{ dodatni trud.

	

Jugozapad i jugoistok 
– no} i dan

(pedaliranje Rumunjskom)
	
Pri~u o Rumunjskoj nije mogu}e ispri~ati u nekoliko 

redaka, premda smo tamo proveli samo desetak dana, a 
jo{ svje`i dojmovi ne dopu{taju potpunu objektivnost. U 
Rumunjskoj smo prvi put i da sam mo`da tu bio ranije, 
sada bi mi bilo lak{e. Netko bez osje}aja uz metodu 
crno – bijelo, a priznajem da se to dogodilo i meni nakon 
ulasku u Rumunjsku, mo`e se zapitati:  kako ljudi mogu 
`ivjeti takvim na~inom `ivota? Je li EU ikada kro~ila na tlo 
Rumunjske? 

[ok s Rumunjskom na samom po~etku pamtit }u 
dugo. Koliko sam mogao primijetiti u tom jugozapadnom 
dijelu sve do Craiove, `upanije koje grani~e sa Srbijom su 
najsiroma{niji i (da budem pristojan), najmanje uredan 
dio Rumunjske.

Da me  ne bi pogre{no shvatili, nagla{avam da 
svakog ~ovjeka uvijek u startu i prije svega prihva}am 
kao ^ovjeka, ne ocjenjujem ga prema boji ko`e, a 
najmanje prema krvnim zrncima i stoga vam mogu 
slobodno prenijeti ono {to sam vidio i do`ivio. Naime, 
u tom dijelu brojna su romska sela, u kojima ljudi `ive 
na~inom neprihvatljivim - ili bla`e re~eno - te{ko 
prihvatljivim prosje~nom hrvatskom gra|aninu.

Prvih stotinjak kilometara nikako nisam mogao 
snimati to {to vidim, jer mi je bilo jako neugodno. No, 
vremenom se ~ovjek navikne na takvo okru`enje. 
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Zapis usputnika

Kitajska odiseja 
Biti sudionikom i svjedokom trenutka kad se dvojica 

mladih ljudi  otiskuju na put biciklima od Zagreba do Pekinga 
– put dug 12 tisu}a kilometara, posebno je iskutsvo za 
svakog pojedinca. Eto, upravo su dvojica pustolova Mladen 
Ga}e{a i Marko Miti}, krenuli iz  na{e Elektrane - Toplane 
Zagreb na takav put. Naravno, njihove individualne odluke 
zadivljuju}e su, no ja }u se ovom prigodom vi{e osvrnuti 
na slu~aj na{eg kolege -hepovca strojara Mladena Ga}e{e. 
Naime, s njim sam „miksao“ temu dulje vremena, pratio u 
HEP - ovim glasilima pa sam se u`ivio u njegov scenarij...

Svakako, vidim ovaj doga|aj vrijedan po{tovanja, 
vrijedan ~uvane, dragocjene kronike  stoljetne zagreba~ke 
Munjare iz 1907. godine na po~etku njezina drugog 
stolje}a...

Doga|aj koji se name}e, koji se kandidira za njezinu 
povijest... Za nj }e se sidriti sje}anja i memorija njegovih 
kolega, nara{taja koji }e do}i poslije nas (ako se vrijeme smiri 
i dopusti sje}anje  nara{tajima koji }e do}i)

Iskreno, sti{avam svoj minorni ponos pred ovim 
~inom. Pred odlukom da se krene u infantilnu odiseju, za 
koju ne}e biti materijalnog honorara  radi  kojeg  se ~esto 
odri~emo  ~asti, ponosa, dostojanstva.  Doga|aj, koji se 
povr{nima mo`e ~initi povr{an, nepromi{ljen, spontan, 
ludi~ki... A on je zapravo veli~anstven, hrabar, izazovan, 
human, programatski, poticajan... On govori o dubokim 
svojstvima svakog konstitutivnog pojednica... On je 
podsjetnik protiv zaborava ~ovjekova dosega, njegove 
asketske i biblijske snage i vjere, ~ovjekove projekcije u tajnu 
vlastita dometa i cilja  koji relativizira svaku neizvjesnost...

Velik je to ~in u svjetlu egalitirana  svijeta, u kojem i 
nema ~estih poteza koji govore o ~ovjekovoj veli~ini.  No, 
bilo bi najljep{e da sam i sam odustao od ove zabilje{ke 
koja zvu~i hipertrofirano pa i banalno u svojoj prejasnoj  
pohvali. Naravno, jer je ~in pustolovine puta od Hrvatske 
do kitajaskog Pekinga toliko velik da ga prosje~na instatnt-
percepcija ne mo`e kao takvog ni pojmiti (...) 

Da, jednostavnije je svakomu od nas (pa tako i junaku 
ove pustolovine!) ostati u dnevnoj le`ernosti, prepustiti 
se prosje~nosti oko sebe putem nijemih i nepregledno 
bezna~ajnih slika  na{e svakodnevice .

Ja sam, gotovo najdoslovnije usputno,  morao zastati 
pred ~udom jednostavne odluke moga kolege Mladena da se 
krene surovom daljinom kao svojim dnevnim prostorom ... 

Ho}e li uspjeti Mladen (i njegov prijatelj)?
No, upravo glede uspjeha ideje: gotovo da i nije va`no 

dokud }e sti}i. ^im su potegli prvi okret pedale – uspjeli su. 
Odluka je ispunila njihovu du{u, postala je dio njihova sje}
anja, dio njihove osobne povijesti... I mi ju mo`emo pustiti u 
na{u vlastitu povijest... Pa se sje}ati te tople slike s ispra}aja 
njegovih kolega  u krugu EL-TO-a.  Jer, tamo u Zagorskoj  se 
radi i toplina. I svjetlo. To vam je u srcu Zagreba, glavnoga 
grada Hrvatske. Sa zastavom HEP-a i zastavom Republike 
Hrvatske na {tangama  orija{kog transkontinentalnog bika, 
(dok ovo zbunjeno zapisujem), Mladen je negdje u krajobrazu 
iza Urala. (Pro)nosi boje, svjetlo i toplinu iz svog EL-TO-a, iz 
svoje Hrvatske. 

Mihovill Bogoslav Matkovi}

Ispraćaj prijatelja 

[to bih dao da 
sam s njima!

Nakon sve~anog ispra}aja i posljednjih 
intervjua predstavnicima sedme sile, krenuo 
sam za dvojicom na{ih junaka. Lagano smo se 
probijali kroz grad, s obzirom na to da toga dana 
zbog posjeta predsjednika Busha nije bilo previ{e 
prometa. S osmjehom i nekoliko kapi znoja, 
brzo smo stigli u Sevete, gdje smo ih ja i moj 
bicikl ostavili da se dalje bore sami s vjetrom i 
prometom. Ali, na kratko. Naime, dalje sam u lov 
za na{im dvojcem krenuo popodne automobilom, 
naravno. Sustigao sam ih kod Klo{tra Podravskog, 
snimio nekoliko fotki i pravac Pitoma~a i 
Stari Gradac do na{eg umirovljenika Stjepana 
Haluseka.

Prvog dana na{i pedalinci su izvozili 150 
km, s jakim vjetrom u prsa, koji nije posustajao u 
snazi. Privikavali se na prikolicu i bili iznena|eni 

brojnim pozdravima voza~a na cesti. Drugoga 
dana, ujutro se pripremaju i provjeravaju bicikle, 
slijedi prebacivanje prikolice u Mladenovu korist 
te male preinake za nastavak. Potom ~vrst stisak 
ruke i pozdrav! Dalje idu sami. 

Po`elimo im dobro zdravlje, milostivo nebo i 
dobre ljude. (Uz napomenu: {to bih dao da mogu 
biti s njima!)

Maksim Mileti}

^erga u Rumunjskoj

Rumunjsko selo, niskonaponska mre`a - ovdje se `ivi 
te{ko	

Po veli~ini, velikom broju prekrasnih parkova te broju 
zna~ajnih gra|evina Bukure{t zaslu`uje status europske 
metropole

Zajedni~ki snimak s prekrasnom obitelji na{eg 
umirovljenika Stjepana Haluseka u Starom Gradecu - 
pedalinci idu dalje, a moj sin Lar i ja se vra}amo u Zagreb

Nakon {to smo pro{li Craiovu, zamje}ujemo da 
je poljodjelstvo glavno zanimanje ljudi, polja su goleme 
ravnice uredno obra|ene (ravni~arski je kraj poput na{e 
Baranje, ali jo{ prostraniji), sela su i dalje siroma{na, ali 
sve urednija.

Za gradove do Bukure{ta jednako tako ne mogu 
re}i ne{to pozitivno, osim da su povezani novim (starim) 
cestama, koje su malo pro{irene i novoasfaltirane. Mislim 
da je to financirano iz EU fondova, kao i obnova svih 
vrsta {kola i po najmanjim mjestima, a Romi dobivaju 
financijsku potporu ako svoju djecu {alju u {kolu.

Gradovi na jugoistoku uz Crno more (Constanta, 
Tulcea, Galati), razlikuju se od gradova na zapadu u 
svakom pogledu - od ~isto}e do gospodarskog razvoja.
Tu naravno prednja~i Constanta i njena okolica, kojima je 
glavni izvor zarade turizam. Samo  na nekoliko kilometara 
od Constante do mjesta Mamaia, stotinu je hotela 
razli~itih kategorija.

Bukure{t je, u svakom slu~aju, pri~a za sebe. To je 
velegrad od  dva i pol milijuna stanovnika, s tim da tri 
milijuna ovdje obitava neslu`beno. No, manjka novaca 
i ljubavi njegovih stanovnika da se taj grad pretvori u, 
vjerujem, pravu europsku metropolu. Jer, po veli~ini, 
velikom broju prekrasnih parkova te broju zna~ajnih 
gra|evina -  takav status mu svakako i pripada.

Na `alost, ponos Bukure{ta su i dalje ona mjesta 
i gra|evine (Ku}a naroda, Muzej sela - smje{ten 
unutar jednog velikog parka te gradski metro), koje su 
napravljene u vremenima, kojih se samo rijetki danas 
sje}aju s nostalgijom. Vremena su to iza `eljezne zavjese, 
kada je dr`avom vladao Nikolai Chauchesku.

U Rumunjskoj smo upoznali dvoje prekrasnih ljudi, 
gospo|u Augustinu i gospodina Bogdana, koji su nam 
pomogli kada nam je to najvi{e trebalo i ovom im se 
prigodom iskreno i javno zahvaljujem. Nadam se da }emo 
ih mo}i u nekoj prigodi pozvati u Hrvatsku i vratiti im 
njihovo dobro~instvo.  

Mladen Ga}e{a
(u idu}em broju: kroz Moldaviju, Ukrajinu i dio Rusije)
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Kad mi, nekako s prolje}a, zazvoni telefon i s 
druge strane za~ujem tihi glas kolege Ivice [odana, 
in`enjera informati~ara Prjenosnog podru~ja 
Split, sve mi je jasno i bez dodatnih obrazlo`enja. 
Zato {to, sada ve} svake dvije godine, spremno 
o~ekujem jedan takav poziv. On mi je siguran znak 
da jo{ jedna Ivi~ina knjiga napu{ta folder njegova 
kompjutora i kre}e u svoj samostalan `ivot prema 
budu}im ~itateljima. Na meni je tek da poga|am 
je li ovoga puta iz njega progovorio pjesnik ili 
pripovjeda~. Prema zakonu vjerojatnosti, nakon 
dviju zbirki pjesama (U predvorju skamenjenog 
neba, 2001., i Beste`insko stanje, 2003.) slijede dvije 
zbirke pripovjedaka. S prvom, naslova Kaleidoskop, 
upoznali smo se u svibnju 2006. godine, a s drugom 
Nestvarni kao mit (Biblioteka Mogu}nosti, Knji`evni 
krug, Split, 2008.) na promociji odr`anoj 8. travnja 
o.g. u pala~i Milesi u Splitu. Njezine korice uspje{no 
je likovno rije{io Nikola Skokandi}, a tiskanje 
knjige nov~ano je pomoglo i Ministarstvo kulture 
Republike Hrvatske. 

Ni uporna ki{a te ve~eri nije omela rodbinu, 
prijatelje i brojne kolege  previ{e samozatajnog 
I. [odana da s njim podijele sve~anost ra|anja 
njegove nove zbirke pripovijetki, koju su predstavila 
na{a, sve odreda, poznata knji`evna i novinarska 
imena kao {to su Ante Tomi}, Ivica Ivani{evi} i 
Petar Opa~i}. Ve} kod promocije prve knjige novela 
Kaleidoskop, promotori su najavili Ivicu kao iznimno 
kvalitetnog i perspektivnog autora suvremene 
kratke pri~e, a to je potvrdio i ovom zbirkom. Nije se 
prestra{io, nije se zbunio, nije ga zavela pozitivna 
i podstreka~ka kritika uva`enih kolega. Naprotiv, 
u ovoj zbirci prozborio je jo{ zrelije, intrigantnije 
i inventivnije i iz svojih privi|enja iznjedrio 
jo{ neobi~nije likove, opleo oko njih ~udesne 
niti nestvarnih fabula i priveo ih apsurdnim 
krajevima. Ukratko, nastavio je na{ kolega svoj 
put  pripovjeda~a, koji se bavi otu|enim ~ovjekom 
zate~enim zbivanjima oko njega i u njemu, samo su 
sada granice izme|u ovostranoga i onostranoga jo{ 
vi{e pomaknute prema ovom drugom. 

SKRIVENA TAJNA NAŠEG KNJIŽEVNOG ŽIVOTA

Knjiga sadr`i 14 pri~a i koncipirana je u 
tri cjeline: 1.Vje~ni jal; 2. Nestvarni kao mit (2.a. 
ZMIJONOSCI – Izostavljeno iz horoskopa i 2.b. 
MYTHOLOGICAL COUNCIL ON PSYCHEDELIC 
FITNESS) i 3. Bratimi dobre smrti. Svaka pri~a u 
uvodu ima moto iz mitologija, a zajedni~ka zada}a 
im je, prema rije~ima autora, da skupno predstave 
„dana{nja vremena“ -  nestvarna kao mit.

- Ovom knjigom I. [odan nastavlja graditi 
svoj uvjerljivi i koherentni knji`evni svijet, rekao je 
A. Tomi}, dok ga je Ivica Ivani{evi} nazvao jednom 
od najbolje skrivenih tajni na{eg knji`evnog 
`ivota. Razloge pronalazi podjednako u autorovoj 
skromnosti i nenametljivosti, kao i u neaktivnosti ili 

nedovoljne aktivnosti nakladnika, koji ne  uspijeva 
prona}i put ka kritici, a kamoli ka {iroj publici. 
Stoga, na{em nadarenom kolegi I. [odanu ostaje da 
se jo{ neko vrijeme bori za svoj komadi} prostora, 
koji mu nedvojbeno pripada u na{em suvremenom 
knji`evnom miljeu.

- Na splitskoj, ali i hrvatskoj sceni dobili smo 
novo i sada ve} nezaobilazno knji`evno ime, rekao 
je i recenzent, knji`evnik P. Opa~i}, naglasiv{i da 
ni ova knjiga ne}e promijeniti svijet, ali }e nam 
pomo}i da o~uvamo ljudsko dostojanstvo.

- U fatalisti~koj igri, u kojoj je krajnji ishod 
i te kako poznat, [odan nam predstavlja svoju 
galeriju ogoljenih stvorenja koja se batrgaju poput 
Kafkinog kukca egzistencijalno i egzistencijalisti~ki 
neprimjetljivih, jer su svi jednaki i jednako  
ne /va`ni  i imaju samo znakovitu vrijednost kao gra|a 
za [odanovu psihodeli~nu trans / opservaciju. No, 
nemojmo se zavaravati – pri~e su nabijene visokom 
frekvencijom autorovog osobnog suosje}anja s ovim 
obezli~enim likovima, {to potvr|uje da je rije~ o visoko 
osvije{tenom piscu i nadasve – humanistu.   

MIT KAO SLIKA KOJA OPISUJE TRENUTa^NO 
STANJE STVARI

Obja{njenje nastanka ove zbirke neobi~nih, 
mitolo{kih pri~a dao nam je na kraju predstavljanja 
i auto I. [odan:

- ^ovjek, nakon svega {to se zbilo, ali i {to se 
zbiva, zapravo nema ~vrsto upori{te za razja{njenje 
nedoumica koje ga mu~e i ba{ kao u davna vremena 
pose`e za jedinim {to mu preostaje – obraniti sebe 
mo`e samo na na~in da smisli razja{njenje problema 
koje nema opravdanje u sivoj stvarnosti – zna~i, sve 
pretpostavke za nastanak mita su zadovoljene.

Mit nikako nije i{~ezao. Promijenio se na~in 
nastanka i potreba za mitom. U eri globalizacije i 
trke za materijalnim dobrima, stvaranje modernih 
mitova postaje unosan posao. Napredak civilizacije, 
tehnolo{ka dostignu}a - samo su modificirala 
pristup nastanku mita, ali su mitovi prisutniji nego 
ikada. Mitu robuju pojedinci, zajednice pa i ~itavi 
narodi. U ovoj ili onoj mjeri prisutan je ma gdje 
se okrenuo. ^ak bih se usudio re}i - suvremenom 
~ovjeku moderni je mit potreba, nu`nost. Mit mi 
slu`i kao alegorija stvarnosti i, nikako, mitologija ne 
mo`e biti u prvom planu. Ali, ono {to `elim posebno 
naglasiti je – mitolo{ka pri~a je samo slika svijeta u 
kojem se kre}em, ali mitologija, u svojoj biti, nema 
nikakve veze s mojom knjigom i mojim radom. Ja 
se na nikakvi na~in nisam bavio fenomenom mita, 
iskoristio sam ga kao sliku koja opisuje trenutno 
stanje stvari.

Trpimir Jurki}, glumac splitskog HNK, je 
tijekom promocije vi{e puta pro~itao pri~u Crna 
udovica.  

U SVIJETU KNJIGA

Ivica [odan:  „Nestvarni kao mit“

Dana{nja nestvarna 
vremena Marica @aneti} Malenica

Na{ kolega Ivica [odan prigodom promocije njegove 
nove knjige Nestvarni kao mit i knji`evnik/novinar Ante 
Tomi}, koji je rekao da tom knjigom I. [odan nastavlja 
graditi svoj uvjerljivi i koherentni knji`evni svijet

Mit mi slu ì kao alegorija 
stvarnosti – mitolo{ka pri~a je 
samo slika svijeta u kojem se 
kre}em, a mitologija u svojoj 
biti nema nikakve veze s mojom 
knjigom i mojim radom
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IZLO@BA

Salvador Dali u zagreba~koj Galeriji Mona Lisa

Svako jutro kada se probudim 
osjetim iznimnu radost - radost {to 
sam ja Salvador Dali - i pitam se 
{to }e novo i lijepo ovaj Salvador 
Dali danas posti}i? 

- Bit }u genije i svijet }e mi se diviti. Mo`da }u biti 
prezren i neshva}en, ali }u biti genije jer sam siguran u to, 
rije~i su koje je Salvador Dali samouvjereno napisao kao 
petnaestogodi{njak u svom dnevniku. Je li se obistinila 
njegova tvrdnja mo`ete se sami uvjeriti u Galeriji Mona 
Lisa. Naime, prvi put u Hrvatskoj je otvorena izlo`ba 
radova S.Dalija, a zagreba~ka publika mo`e u`ivati u 38 
grafika (litografija, bakrorez i kombinirane tehnike) i {est 
bron~anih skulptura. Autori izlo`be, koja je prodajna, 
su akademik Tonko Maroevi} i Giorgio Segato iz Italije. 
Izlo`ba }e biti otvorena do 10. svibnja o.g., a organizirana 
je pod visokim pokroviteljstvom veleposlanika [panjolske 
u Hrvatskoj, Manuela Salazara Palme.

VELIKI TALENT ZA SAMO-PUBLICITET 

Salvador Felipe Jacinto Dali Doménech, Markiz 
od Pubola ili Salvador Felip Jacint Dali Doménech, znan 
kao Salvador Dali ro|en je u Figueresu 11. svibnja 1904. 
godine. [panjolski slikar, pisac, dizajner i autor filmova bio 
je jedan od klju~nih li~nosti u nadrealisti~kom pokretu, 
a njegov veliki talent za samo- publicitet u~inio ga je 
slavnim u svijetu. Njegov otac, don Salvador, bio je javni 
bilje`nik i ateist, a njegova majka Ana Maria, bila je odana 
katolkinja. Majku je smatrao svojim naj~vr{}im osloncem 
i o njoj je rekao: Bila je bi}e s ~ijom pomo}i sam mrlje na 
svojoj du{i mogao u~initi nevidljivima - bila je tako dobra 
da je mislila kako njezina dobrota mo`e vrijediti i za mene. 
Obo`avala me tako potpunom i ponosnom ljubavlju, da 
nije mogla pogrije{iti. Moja majka je an|eo na dalijevskom 
olimpu. 

Njegov stariji brat, koji se tako|er zvao Salvador, 
umro je devet mjeseci prije Dalijeva ro|enja. Dali je 
kasnije napisao da se bolesno identificirao sa svojim 
imenjakom i da je imao neopisivo veliku potrebu za 
pozorno{}u. Bolesni dje~ak naziv je njegovog prvog 
autoportreta koji je napravio kada mu je bilo samo deset 
godina.

Prema tvrdnji iz njegove autobiografije Tajni `ivot 
Salvadora Dalija, njegovo djetinjstvo bilo je obilje`eno 
halucinacijama i neobi~no jakim emocionalnim 
iskustvima, iz kojih su kasnije oblikovani njegovi snovi i 
opsesije. 

PRVO KUBIZAM, PA NADREALIZAM

Dali je 1916. godine otkrio moderno slikarstvo na 
ljetnim praznicima u Cadaquésu koje je provodio s obitelji 
umjetnika Ramona Pichota. Svoju prvu izlo`bu je imao 
1919.  u Op}inskom kazali{tu u Figuerasu. Dvije godine 
nakon toga primljen je u [kolu likovnih umjetnosti San 

Fernando u Madridu, da bi iz nje bio izba~en i optu`en za 
anarhisti~ko podrivanje. Bio je tako|er i uhi}en te je kra}e 
vrijeme proveo u zatvoru u Gironi. Nakon {to je ponovno 
primljen u {kolu, ponovno je iz nje definitivno izba~en 
1926. godine zbog svoga buntovnog pona{anja, a izme|u 
ostaloga i zbog odbijanja analize, jer je Dali bio uvjeren 
da njegovi u~itelji nisu bili dovoljno kvalificirani da bi ga 
ocijenili. Me|utim, u tom je razdoblju do savr{enstva 
doveo svoju sitni~avu tehniku crtanja tako {to je odmjerio 
snage nizozemskih majstora mrtve prirode iz 17. stolje}a i 
francuskih slikara iz 19. stolje}a. 

Slike koje je izlagao na raznim studentskim 
izlo`bama privukle su pozornost mnogih te je 1925. 
godine imao uspje{nu izlo`bu u Barceloni. U svojoj ranoj 
fazi stvaranja bio je inspiriran apstraktnom umjetno{}
u svojih sunarodnjaka Pabla Picassa i Joana Miróa, 
te je eksperimentirao raznim avangardnim stilovima, 
uklju~uju}i i kubizam. Nakon 1928. godine vratio se svom 
ranijem interesu, u metafizi~ku umjetnost talijanskih 
slikara Giorgia de Chiricoa i Carla Carráe. 

Godine 1929. se seli u Pariz i slu`beno postaje 
nadrealist. Te godine, s redateljem Luisom Buñuelom, 
napravio je svoj prvi nadrealisti~ki film Andaluzijski pas. 
Film je {okirao javnost prizorima kao {to je onaj kada 
britva re`e oko. 

Dali je 1929. imao i izlo`bu u Parizu, s koje je 
prodano svako izlo`eno djelo. Predgovor izlo`benog 
kataloga napisao je André Breton, osniva~ nadrealizma, 
i tako mu potvrdio ~lanstvo u grupi. Tridesetih godina 
pro{log stolje}a  Dali je naslikao ve}inu svojih djela 
po kojima je danas poznat. Te slike uklju~uju neke od 
najpoznatijih nadrealisti~kih slika, kao {to su satovi u 
slici. S velikom precizno{}u slikao je poznate objekte 
u nelogi~nim postavkama i kombinacijama, opisuju}i 
ta svoja djela kao ru~no izra|ene fotografije snova, a 
svoju metodu paranoi~no-kriti~nu. Mnoge njegove slike 
koriste metodu ponavljanja i oblika koji se preoblikuju 
ili se pretvaraju u druge objekte i tako otvaraju prostor 
mnogim interpretacijama. 

Kao i mnogi nadrealisti, Dali se prepirao s 
A.Bretonom te je 1939. godine slu`beno izba~en iz 
nadrealisti~kog pokreta. U to vrijeme, on se udaljavao 
od nadrealizma i pribli`avao naturalisti~kom stilu, 
inspiriranim renesansnom umjetno{}u kojoj se divio 
za vrijeme svojih posjeta Italiji. Uz brojne slike, Dali je 
napravio mnoge kostime za balete, izra|ivao je nakit i 
napravio mnoge reklamne plakate. Tako|er je napravio 
scenu sna za Hitchcockov film Za~arana.

Mravi, muhe, satovi koji se rastapaju…

Njegova kasnija djela su realnija, a njihov glavni 
motiv bila je njegova `ena i muza Gala koja mu je ~esto 
pozirala. Omiljeni motivi bili su mu jo{ i ljudska torza s 
ladicama, satovi koji se rastapaju, mravi, muhe (op}enito 
razne `ivotinje), krajobrazi s dugim sjenama, a ~esto je 
slikao u nekom kutu slike i sebe kao malenog dje~aka 
(podsje}anje na djetinjstvo) ili prizore iz rodne [panjolske. 
^esto je radio i reinterpretacije nekih drugih klasi~nih 

Fotografije  
snova paranoi~no -
kriti~nom metodom

Jelena Vu~i}

Atomicus

umjetni~kih djela, kao i vjerske teme, ali na sebi svojstven 
na~in. Kao blistava i kontroverzna osoba, Dali je ostao 
vrijedan spomena do kraja svoga `ivota, a i nakon njega. 
Preminuo je u Torre Galaeti 23. sije~nja 1989. u 84 godini 
`ivota. Pokopan je u Dali muzeju, kojeg je osnovao 1974. 
u rodnom mjestu. Jo{ jedan muzej, koji je prete`ito 
posve}en njegovim djelima nalazi se u Saint Petersburgu, 
Florida.  

- Svako jutro kada se probudim osjetim iznimnu 
radost - radost {to sam ja Salvador Dali - i pitam se, {to }e 
novo i lijepo ovaj Salvador Dali danas posti}i? – rije~i su 
s kojima se ovaj veliki umjetnik budio. Osjetite i vi radost 
bu|enja i svakog poklonjenog dana. Mo`da vas ova 
izlo`ba podsjeti kako snovi mogu biti stvarnost.

An|eo
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Umirovljenici

Upravni odbor i Skup{tina Udruge umirovljenika HEP-a Slavonije i Baranje

Poja~anim aktivnostima do 
kvalitetnijeg statusa u dru{tvu

Zajedni~ka fotografija umirovljenika u NOC-u za uspomenu

U HEP Nastavno-obrazovnom centru u 
Velikoj, 16. travnja ove godine odr`ana je sjednica 
Upravnog odbora i Skup{tine Udruge umirovljenika 
Hrvatske elektroprivrede Slavonije i Baranje. 

Okupljene umirovljenike je pozdravio direktor 
Elektre Po`ega Slavko Peri}, koji je govorio o 
njihovu velikom doprinosu u osnivanju i razvoju  
NOC-a Velika. 

Dobro pripremljenu sjednicu Skup{tine 
je, u ime 50 predstavnika podru`nica Udruge, 
vodio predsjednik Alojzij ^epl. Suradnja Udruge 
sa Zajednicom udruge umirovljenika HEP-a, kao i 
suradnja s poslovodstvom Hrvatske elektroprivrede 
ocijenjena je uspje{nom. Na sjednici je nagla{ena 
potreba da tijela Udruge kroz Zajednicu udruga 
umirovljenika HEP-a i u suradnji s umirovljeni~kim 
organizacijama javnih poduze}a i centrima 
umirovljeni~kih udruga na svom podru~ju, 
poja~aju aktivnosti na ostvarenju interesnih 
ciljeva umirovljenika. Rije~ je, prije svega, da se 
koordinacijom umirovljeni~kih udruga pobolj{a 
polo`aj umirovljenika u dru{tvu. Tako|er, od 
mjerodavnih dr`avnih tijela zahtijevat }e se da se 
u provedbi propisa, kojima se ure|uje privatizacija 

HEP-a, uklju~e interesi umirovljenika i da taj interes 
ne bude manji od onoga koji je utvr|en Zakonom 
o pretvorbi za sve biv{e zaposlenike, ~ije se 
organizacije privatiziraju. Tijela Udruge i podru`nica 
anga`irat }e se kod Uprave HEP-a za ni`e cijene 
i omogu}avanje kori{tenja odmarali{ta u pred i 
posezoni, a osim na ostvarivanju prava obitelji 
umrlih umirovljenika HEP-a na posmrtnu pripomo},  
anga`irat }e se i za pru`anje pomo}i bolesnim i 
socijalno ugro`enim umirovljenicima te pomo}i u`oj 
obitelji.

Zajednica HEP-ovih udruga umirovljenika 
dobila je Odluku Uprave HEP-a o dodjeli dotacije 
umirovljeni~kim udrugama za 2008. godinu, a 
pripadni dio dobit }e i  Udruga umirovljenika HEP-a 
Slavonije i Baranje. Prema Financijskom izvje{}u, 
nisu potro{ena sva pro{logodi{nja sredstva Udruge, 
a jednako je i u podru`nicama. Stoga je upozoreno 
na kvalitetnije tro{enje sredstava.

Nakon sjednice Skup{tine, dio umirovljenika 
upoznao se s poligonom za izobrazbu NOC-a Velika, 
ne skrivaju}i zadovoljstvo njegovim razvojem.

D.Karna{

Skup{tina Podru`nice umirovljenika Elektre Vara`din

Okupljeni u velikom broju, umirovljenici 
Podru`nice Elektra Vara`din odr`ali su 27. o`ujka 
o.g. svoju redovnu Godi{nju izbornu skup{tinu. Na 
po~etku su minutom {utnje odali  du`nu po~ast 
svojim preminulim ~lanovima.

Potom je Izvje{}e o radu Podru`nice za 
prethodno razdoblje podnio predsjednik Franjo 
Cahunek, koje je u cijelosti prihva}eno, a rad 
Podru`nice ocijenjen je vrlo uspje{nim. U Izvje{}u 
su navedene brojne provedene aktivnosti, a posebno 
su nagla{ene  posjete bolesnim ~lanovima, dodjele 
nov~anih pomo}i u granicama mogu}nosti bolesnim 
i drugim socijalno ugro`enim ~lanovima. Osim toga, 

uspje{no su organizirana  i dva vrlo lijepa izleta s 
velikim odzivom ~lanova. U nezaboravnom sje}anju  
svima }e  ostati izlet u sveti{te Me|ugorje i posjet 
Splitu, gdje su razgledane mnoge znamenitosti 
grada. Krajem godine odr`an je susret vara`dinskih 
umirovljenika uz prigodan zabavni program. 

To su samo neke od navedenih aktivnosti, a valja 
napomenuti da je ve}i broj ~lanova Podru`nice koristio 
odmarali{te Pako{tane. Suradnja s njihovom Elektrom 
Vara`din ocijenjena je  vrlo dobrom, a  tradicionalni 
susreti u prigodi Dana  Elektre Vara`din i Nove godine  
umirovljenici posebno cijene  i puno im zna~i  da nisu 
zaboravljeni od svojih negda{njih kolega.

Skup{tini se prigodnim rije~ima obratio i 

direktor Elektre Vara`din  Zvonko Ro`mari}  te je 

prisutne upoznao s aktualnim stanjem u HEP‑u, a 

rad Podru`nice ocijenio je vrlo uspje{nim. Skup{tina 

je jednoglasno izabrala novi Izvr{ni i Nadzorni 

odbor, za predsjednika Podru`nice ponovno  Franju 

Cahuneka, a  za predsjednika Nadzornog odbora  

Franju Jani~ara. Za Godi{nju skup{tinu Zajednice 

umirovljenika HEP-a izabrani su  Danijel Kopjar  i 

Franjo Jani~ar.  Na kraju Skup{tine  nastavljeno je  

ugodno dru`enje.		
Predsjednik Podru`nice F. Cahunek

Dosada{nji rad - uspje{an

Dio umirovljenika je nakon sjednice Skup{tine razgledao 
poligone NOC-a

Slavko Peri}, direktor Elektre Po`ega je u prigodnom 
obra}anju zahvalio  onim umirovljenicima koji su 
pridonijeli osnivanju i razvoju  NOC-a Velika
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Burna rasprava 
o prihodima i 
rashodima 

Zbog sku~enog prostora nije bilo dovoljno sjede}ih 
mjesta za sve nazo~ne

Izborna skup{tina Podru`nice umirovljenika Elektre Sisak

Podru`nica umirovljenika Elektre Sisak 18. 
travnja o.g. odr`ala je Izbornu skup{tinu te obilje`ila 
desetu godi{njicu postojanja u atraktivnom ambijentu 
hotela Panonija. Ovom je prigodom predsjednica 
Podru`nice Ljubica Jura{inovi}, podsjetila sve prisutne 
na travanj 1998., godinu osnutka Podru`nice i na prvog 
predsjednika Vladu Gabulina. 

Skup{tini je prisustvovao Antun Karta{i}, koji 
je u ime direktora Elektre Sisak pozdravio sve prisutne 
te naglasio da }e Elektra Sisak, koliko je to mogu}e, 
pomagati ~lanovima Podru`nice te im za`elio puno 
uspjeha u daljnjem radu. 

Potom je Lj. Jura{inovi} izlo`ila Izvje{}e o radu 
Podru`nice za razdoblje od 2006. do 2008. godine te, 
izme|u ostaloga, rekla da je u proteklom razdoblju 
dodijeljena financijska potpora ~lanovima u visini od 
28 tisu}a kuna. Napomenula je da su umirovljenici  
informirani o kori{tenju HEP-ovih odmarali{ta, 
privatizaciji HEP-a i o izradi monografije Elektre Sisak.

Bez promjena u vodstvu Podru@nice

U nastavku je predstavila Program rada za 
razdoblje od 2008. do 2010. godine, prema kojem }e 
predsjednik zajedno s Upravnim odborom i dalje raditi za 

dobrobit umirovljenika, pru`aju}i im maksimalnu pomo} 
u okviru raspolo`ivih sredstava. I dalje }e ih uredno 
obilaziti i  informirati o novostima Podru`nice. Tako|er }e 
sura|ivati s direktorom Elektre Sisak i sindikatom, s ciljem 
omogu}avanja {to kvalitetnijeg `ivota umirovljenika.

Potom je Kandidacijska komisija predlo`ila da se 
dosada{nji ~lanovi ne razrije{e du`nosti, nego da i dalje 
vode Podru`nicu. Tako je i dalje predsjednica Podru`nice 
ostala Ljubica Jura{inovi}, ~lanovi Upravnog odbora 
– Drago Ba}un, Zdravko Pe{ut, Milan Marovi}, Ivan 
Turkovi}, Josip Cesarec, Ivan Picek i Vlado Ocvarek, 
~lanovi Nadzornog Odbora – Milan Pavlica, Josip 
[kulji~ak i Zdravko Kmeti}, a delegati za Zajednicu 
umirovljenika HEP-a – Josip Cesarec, Zdravko Pe{ut, 
Drago Ba~un i Vlado Ocvarek.

Na kraju se prisutnima prigodno obratio 
Ivan Sokoli}, predsjednik Predsjedni{tva Zajednice  
umirovljenika HEP-a. Izme|u ostaloga, pohvalio je rad 
sisa~ke Podru`nice te poru~io da se Zajednica trudi 
izboriti za {to bolji status i rje{enje problema koji mu~e 
sve umirovljenike u Hrvatskoj. Pritom je naglasio da }e se 
i dalje boriti za umirovljeni~ka prava, prvenstveno preko 
jedinog umirovljeni~kog zastupnika u Hrvatskom Saboru.

Jelena Vu~i}

Prigodno obilje`ena 
10. obljetnica  

Sisa~ki umirovljenici i njihovi gosti prigodno su obilje`ili desetu obljetnicu postojanja Podru`nice

Skup{tina Udruge 
umirovljenika HEP-a Zagreb

Drugog travnja o.g.,  Udruga umirovljenika iz HEP-a Zagreb, 
najve}a udruga u Zajednici umirovljeni~kih udruga HEP-a sa 
19 podru`nica i 2.500 umirovljenika, odr`ala je svoju redovnu 
Izborno-izvje{tajnu skup{tinu. Prostorija za sastanke u vagonu u 
sjedi{tu HEP-a  jo{ jedanput se pokazala neprimjerenom, jer su neki 
od brojnih skup{tinara morali stajati. 

Jozo [uste, predsjednik Skup{tine Udruge Zagreb se u 
podnesenom Izvje{}u o radu u proteklom dvogodi{njem razdoblju 
osvrnuo na glavno podru~je njihova rada – poticanje rada u 
podru`nicama i bolje kori{tenje raspolo`ivih financijskih sredstava. 
Podsjetio je da je njihov Upravni odbora osnovao i radnu skupinu, 
koja bi trebala rije{iti regulativu za posebnu  evidenciju  utro{enih 
sredstava dobivenih od HEP-a i onih iz ~lanarina. Nadalje je ukazao 
na vrlo slabu povratnu informiranost iz podru`nica prema Udruzi, 
{to onemogu}uje bolje sagledavanje zajedni~kih problema i akcije 
na razini Udruge pa i ~itave Zajednice. Na kraju se osvrnuo i na 
~injenicu da im je pro{le godine umrlo ~ak 105 ~lanova Udruge, od 
~ega najvi{e u Zagrebu. Ina~e, napomenuo je da se na posmrtne 
pomo}i tro{i blizu polovice sredstava dobivenih od HEP-a.

Nakon {to je Marica Posavec podnijela Izvje{}e o 
financijskom poslovanju, uslijedila je na trenutak burna rasprava 
o prihodima i rashodima, koje od po~etka ove godine valja 
pratiti sukladno novoj Uredbi i na na~in da se {to vi{e rasterete 
podru`nice. Postavljeno je i pitanje tko koristi sredstva odmora i 
rekreacije za izlete, na koje je izostao precizan odgovor. D. Lon~arec 
iz Podru`nice PrP-a Zagreb je poru~io da hepovi umirovljenici ne 
`ele samo deklaracijsko postojanje udruga i Zajednice, a da su za 
njihov rad potrebna sredstva. Jedini izvori sredstava su pomo} 
HEP-a i doista skromna ~lanarina, a jedine vrijedne spomena 
pomo}i umirovljenicima i njihovim obiteljima su, ka`e, socijalne i 
posmrtne pomo}i.

Marko Juri{i} je naglasio da odsustvo kritike ne}e potaknuti 
bolji rad, a problem je i dislociranost podru`nica te je nu`na 
koordinacija predsjednika podru`nica.

Uslijedilo je prihva}anje izvje{}a, razrje{enje Upravnog 
i Nadzornog odbora te izbor novih tijela Udruge. U novi 
devetero~lani Upravni odbor izabrani su: Du{an Borsky, Mijo 
Mikuli}, Ljubica Jura{inovi}, Mira Jakopovi}, Franjo Vidakovi}, Anka 
I`eta, Ante Star~evi}, Ivan Vali} i Ivan Pi{pek, a na prvoj sjednici 
izabrat }e svog predsjednika. Novi tro~lani Nadzorni odbor ~ine: 
Vlado Tomi}, Marica Borojevi} i Ljudevit Krivak, a za predsjednika 
Udruge Zagreb izabran je Jozo [uste.

U Planu rada za idu}e dvogodi{nje razdoblje, kojeg je 
predlo`io J. [uste,  najvi{e pozornosti je posve}eno poticanju 
boljeg i uspje{nijeg rada te me|usobne suradnje  svih 19 
podru`nica, uz pomo} predsjednika i Upravnog odbora. K 
tomu, valja pobolj{ati informiranost izme|u Upravnog odbora 
i podru`nica te dogovoriti novu financijsku regulativu za pra}
enje tro{kova podru`nica i Udruge. I naposlijetku, predsjednik 
Udruge }e  zajedno s delegatima Skup{tine i Predsjedni{tva 
Zajednice sudjelovati  u rje{avanju svih pitanja zna~ajnih za polo`aj 
umirovljenika s HEP-om i drugim za umirovljeni~ke probleme 
va`nim organizacijama. Nakon prihva}anja Izvje{}a i Plana rada, 
dogovoreno je da se preko Zajednice uputi Upravi HEP-a zahvala 
na potpori i razumijevanju umirovljeni~kih potreba i problema.

Dragica Jurajev~i}

Predsjednica Podru`nice umirovljenika Elektre Sisak Ljubica Jura{inovi} izvijestila je o radu Podru`nice u protekle dvije te 
najavila {to ih sve o~ekuje u sljede}e dvije godine

UMIROVLJENICI
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@IVOT JE UVIJEK LIJEP

Silvio Banko, najstariji umirovljenik Elektroistre, a vjerojatno i HEP-a
 

Devedesetpetogodi{njak u 
najboljim godinama		  Ivica Tomi}

Svakodnevno pje{ice obi|e cijelo 
selo, porazgovara s ljudima, jede 
sve {to jedu i drugi uku}ani, a 
govori glatko i precizno - malo 
hrvatski, malo talijanski, jo{ uvijek 
zna da je elektri~ni vodi~ koji ga je 
skoro stajao `ivota jo{ za vrijeme 
Italije, presjeka 95 kvadrata, 
pamti sva imena, to~ne datume, 
doga|aje...

	
Kada smo se uputili u selo [tinjan nedaleko 

Pule radi razgovora sa Silvijom Bankom - najstarijim 
umirovljenikom Elektroistre, a mo`da i cijeloga HEP-a, 
mislili smo kako }e tekst zapo~eti s uobi~ajenim 
novinarskim zapa`anjima: „Simpati~an star~i}, 
drhtavih ruku i glasa, ali `ivih uspomena...“, ali smo 
grdno pogrije{ili. Jednostavno rije~ star~i} ne ide uz 
pojavu 95-godi{njeg Silvija Banka. Mnogo preciznije 
ga opisuje sintagma: {armantan i vitalan gospodin u 
zrelim godinama. Doista je nevjerojatno da netko tko 
}e za mjesec dana navr{iti punih 95 godina izgleda i 
govori kao Silvio Banko!  Do~ekao nas u svom domu s 
mladena~ki ure|enom frizurom i br~i}ima, u odijelu s 
kravatom, vitak i uspravan kao mladi}, sa simpati~nim 
osmijehom i rukovao se s nama jo{ uvijek mu{kim 
stiskom sna`ne desnice.

A onda je zapo~eo pri~u - sigurnim glasom, 
temperamentno gestikuliraju}i rukama koje, iznena|eno 
smo primijetili,  ni najmanje ne drhte. A pogled bistar, 
o~i blage i nasmije{ene, skoro mladena~ki prpo{ne, 

pune `ivota - zaiskre kod spomena svake lijepe dana{nje 
uspomene.

^ETIRI DR@AVE I JEDNA VOJNA UPRAVA ZA 
NJEGOVA @IVOTA

-  Rodio sam se u Austriji pa sam `ivio u Italiji pa u 
Jugoslaviji pa u Hrvatskoj, a od 1945. do 1947. u Puli su 
vladali Englezi i Amerikanci, ka`e nam S. Benko. Zna~i, 
`ivio je u ~etiri dr`ave i jednoj stranoj upravi. To ne bi 
bilo ~udno da je nekud putovao, ali nije. Na njegovu 
ku}nom pragu, za njegovog `ivota promijenile su se 
~etiri dr`ave i jedna vojna uprava.

	 No, na{eg simpati~nog i `ivahnog 
sugovornika politika nije ni najmanje zanimala. On se 
zaposlio kao elektri~ar u Puli 1941. godine. Sjedi{te 
tvrtke bilo je u Veneciji. Radio je u brigadi visokoga 
napona, tada 50 kV, koja je brojala {est montera i 
poslovo|u. Imali su bicikle. Svako jutro, spakirali bi 
namotaje `ice, alat i ostalo {to je bilo potrebno na 
rame, uzjahali  bicikle i krenuli na teren. Vra}ali bi se 
kada zavr{e posao, a ne kada istekne radno vrijeme. 
Telefoni su bili vojni pa nisu imali vezu s uklopni~arom. 
Dogovorili bi unaprijed u koliko sati se vod uzemljuje 
i u koliko se pu{ta napon. Do tada bi napravili posao i 
~ekali uklju~enje. Ako bi zasvijetlilo, znali bi da su posao 
dobro obavili. I to je manje-vi{e savr{eno funkcioniralo, 
sve do jednog puta kada je do{lo do zabune na „gluhim 
telefonima“ pa se Silvio u vrijeme pu{tanja napona 
zatekao na `eljeznome stupu. Odjedanput je vidio 
plamen ispod svojih nogu, brzo se uzverao jo{ vi{e uz 
stup i pre`ivio zahvaljuju}i sretnoj zvijezdi pod kojom se 
rodio, jer se aluminijski vod istopio i zalijepio za metalni 
stup, a struja je oti{la u zemlju. Unato~ manjka opreme 
i nedostatka komunikacije, za vrijeme cijeloga radnoga 
sta`a Silviju i njegovim monterima nije se dogodila 

ni jedna nesre}a s kobnim posljedicama. Jest Silvio 
jednaput pao sa stupa visokog devet metara i slomio 
ruku, ali to je ni{ta ako se ima na umu koliko se puta 
popeo na stup, ne samo kao monter, ve} i kasnije kao 
poslovo|a. Naime, na{eg su Silvija direktori silom morali 
tjerati sa stupa da ne naru{i autoritet poslovo|a… Ali, 
idemo redom.

RAD PO ISTRI U STRAHU OD FA[ISTA

Silvio i njegova brigada su od 1941. do 1943. 
godine radili po cijeloj Istri, u velikom strahu od fa{ista 
koji su znali zapucati na svakoga tko se kre}e cestom 
-bez opomene i posebnog razloga. Godine 1943., 
mobilizirali su ga u talijansku vojsku, ali nakon pola 
godine Italija je kapitulirala i Silvio se nakon ~etiri dana 
napornog pje{a~enja stranputicama, izbjegavaju}i 
ceste – vratio ku}i. Nakon 4-5 dana odmora i oporavka 
krenuo je prema Puli kako bi se javio na posao. Ali, usput 
je susreo svog poslovo|u, fa{ista kako ka`e, koji mu je 
priop}io da za njega nema mjesta, jer se nije odmah 
javio na posao. Vjerojatno je mislio da je Silivo te dane 
iskoristio za kontakte s partizanima, obja{njava nam 
na{ sugovornik. Sa zebnjom u srcu, oti{ao je u direkciju 
i zamolio tajnicu, koju je dobro poznavao, da ga najavi 
na razgovor kod direktora. Direktor, in`enjer Pardoni, 
tako|er Talijan, ali drugog kova od poslovo|e, odmah ga 
je vratio na posao. Za njega Silvio ka`e da je bio divan 
~ovjek i najbolji prema radnicima od svih direktora koje 
je u svom `ivotu upoznao. Na `alost, i taj dobri ~ovjek je 
1947. godine oti{ao u Italiju kao i zlo~esti poslovo|a. 

POSLOVO\A SKORO ^ETVRT STOLJE]A

Do{la je komunisti~ka Jugoslavija, Silvijeva tre}a 
dr`ava. Ve}ina Talijana je oti{la pa je vladala nesta{ica 
in`enjera, poslovo|a, montera i uop}e stru~nih 

Silvio Banko s 95 godina govori glatko i razgovijetno, sje}a se to~nih datuma doga|aja i imena ljudi, ruke mu ni najmanje ne drhte, a svakodnevno odlazi u {etnju i planira svakako do`ivjeti stotu
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Silvio Banko s odli~jima koje je zaradio prete`ito  za rad na stupovima visokoga napona

ljudi. U Silvijevoj brigadi ostala su samo trojica, a od 
ukupno  40-tak radnika u Puli ostalo ih je manje od 
deset. Nekako je oformljena brigada, a za poslovo|u je 
postavljen jedan zidar koji se dokazao u {umi kao ratnik. 
Dakako, o elektri~arskom poslu pojma nije imao, ali na 
svu sre}u bio je nagle naravi pa je pljusnuo {ofera te su 
ga drugovi premjestili u drugu tvrtku, a na{em Siliviju 
ponudili mjesto poslovo|e. On se svim silama trudio 
odbiti taj posao, obja{njavaju}i da nije kvalificiran za to 
radno mjesto. Rekli su mu da je to privremeno dok ne 
do|u kvalificiraniji ljudi. Prihvatio je i ostao poslovo|a 
skoro ~etvrt stolje}a -  do umirovljenja 1971. godine. 
Kasnije jesu do{li {kolovaniji ljudi, ali Silvio je sa svojim 
iskustvom, u praksi ste~enim znanjem i pristupom poslu 
i rukovo|enju, o~ito bio nezamjenjiv. Vodio je svoju 
brigadu, ali i dalje se penjao po stupovima, svugdje 
gdje je postojala neka opasnost, jer nije `elio da njegovi 
radnici stradaju. Kada je snijeg bio dubok, a stupovi 
zale|eni, gore se penjao isklju~ivo Silvio. Tek nakon osam 
godina, direktor ga je zatekao na stupu i upozorio da 
njemu nije mjesto gore pa se od tada penjao malo rje|e.

	 Kako ka`e, on i njegova brigada nikada se 
nisu vratili s terena prije nego bi zavr{ili posao, makar 
to trajalo od jutra do no}i, pa i cijelu no}. A kada je 
trebalo postaviti 47 metara visoku radijsku antenu u 

Istri, pozvali su Silvija i on je to, dakako ru~no, izveo sa 
svojim ljudima. A kada je gorostasna antena, ~udo do 
tada nevi|eno, bila uspravljena i u~vr{}ena - zna se tko 
se popeo na 47 metara visine da spoji i upali lampadinu. 
Dakako, Silvio!

U@IVA MIROVINU VE] 37 GODINA I O^EKUJE 
STOTU

Nakon 38 godina i {est mjeseca rada, Silvio je 
umirovljen, ali ne miruje. Sam uz pomo} zeta izgradio 
je veliku ku}u svojoj k}erki, jer tko mo`e biti elektri~ar, 
mo`e biti i zidar. U mirovini u`iva ve} 37 godina, ali 
– ka`e - neka se oni u Mirovinskome ni~emu ne nadaju. 
Silvio je, kako ka`e njegova k}erka, ~vrsto odlu~io `ivjeti 
barem sto godina, a kad Silvio ne{to odlu~i...

Obe}ali smo ponovno do}i na njegov stoti 
ro|endan i iskreno se nadamo da }emo na{eg Silvija 
zate}i jednako dobro raspolo`enog i u dobroj kondiciji.

Silvio ima 95 godina, svakodnevno pje{ice obi|e 
cijelo selo, porazgovara s ljudima, jede sve {to jedu i 
drugi uku}ani, a govori glatko i precizno, malo hrvatski, 
malo talijanski. Jo{ uvijek zna da je elektri~ni vodi~, koji 
ga je skoro stajao `ivota jo{ za vrijeme Italije, presjeka 
95 kvadrata, pamti sva imena, to~ne datume, doga|aje... 
Samo malo slabije ~uje, posebice nepoznate glasove 

i ponekad napravi malu stanku u govoru, blago se 
nasmije{i i ka`e: „Ponekad mi malo zastane ova makina“ 
pokazuju}i na glavu, ali za nekoliko trenutaka nastavi 
pri~u to~no tamo gdje je stao. Jer, njegova „makina“ jo{ 
uvijek radi skoro savr{eno. Zadivljuju}e!

Silvio ispred svoje ku}e u [injanu spreman za dugu 
{etnju po selu i razgovore s „mladi}ima“, jer za njega su 
po godinama svi mladi}i	
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Nardi Nardelli – {portsko-ra~unalni zaljubljenik

                     
[irenje 
zajedni{tva

Jo{ nikada nisam imala posla s ovakvom 
vrstom hobista. ^ak nisam potpuno uvjerena 
kako bi to {to Nardi Nardelli, dipl.ing. radi, onako 
volonterski i za svoj gu{t, mogli zvati hobijem. Kada 
malo bolje promislim, za{to to i ne zvati hobijem? 
Ako netko samoinicijativno, svojom voljom i 
raspolo`ivim materijalom, samo u `elji da napravi 
jedan korak ka zbli`avanju ljudi izme|u sebe i njega 
s njima, odlu~i napraviti jednu simpati~nu web 
stranicu (www.elektrodalmacija.com) – onda je to, 
bez ikakve dvojbe, ne samo korak, nego i iskorak iz 
radne svakodnevice, iz radne kolote~ine, ma kako 
nekima od nas ona bila uzbudljiva ili nesterotipna.  
Ve}ina nas iz puke lijenosti ostane samo pri zamisli, 
a da do realizacije nikada ni ne do|e. Ali, ovoga 
puta mladi ~ovjek to radi druk~ije. 

 U KOMUNIKACIJI NEDOSTAJE KARIKA

Otkako se prije tri godine, nakon 
petogodi{njeg rada u zagreba~koj Elektri,  odlu~io 
sa suprugom vratiti svome kolinu (potpuno 
netipi~no za splitski trend) i u  Elektrodalmaciji 
nastaviti svoju hepovsku obuku, prepoznao je 
ve} pri prvim kontaktima s kolegama da se, kako 
ka`e, kolanje informacija svelo na telefonske 
razgovore i osobne kontakte. Dakako, rije~ je o 
{portskoj razmjeni informacija. N. Nardi je, naime, 
zaposlenjem u Odjelu za{tite i mjerenja, upao u 
ekipu `estokih nogometnih fanova. Budu}i da 
je ubrzo zapo~eo i tradicionalni malonogometni 
turnir, kojega organizira [portsko dru{tvo 
Elektrodalmacije, bistar kakav jest, odmah je uo~io 
da nedostaje jedna karika

- Kako se amaterski bavim izradom web 
stranica, odlu~io sam za [portsko dru{tvo izraditi 
stranicu koja }e pratiti rezultate turnira, pisati kratke 
zapa`aje i osvrte na odigrane utakmice, izra|ivati 
fotografije...To je stranica koja bi trebala prerasti u 
ne{to vi{e, trebala bi pratiti sve {portske aktivnosti. 
Kako je kod nas nogomet glavni i prvi – a poslije 
njega dvadeset mjesta ni{ta – to se dogodilo da sam 
na nogometu i ostao,  obja{njava N. Nardelli svoje 
prve porive i nastavlja:

- Naime, s nogometom je to bilo najlak{e 
napraviti, nogomet jedini omogu}ava da se u 
najkra}em vremenu okupi 200 ljudi na jednom 
mjestu. Nogomet svi igraju, svi „znaju“. Ovo je 
~etvrti turnir koji ovako predstavljam. Na stranici je 
i link na HEP Vjesnik – za prethodne turnire. Ali, ja 
se nadam da }u uskoro stranicu pro{iriti turnirom u 
kuglanju, gdje i osobno nastupam, a potom i drugim 
{portovima, najavljuje N. Nardelli.

DA BUDE NEŠTO NAŠE

N. Nardelli se od ra~unala ne odvaja. Danas 
radi u Odjelu tehni~ke dokumentacije pa, premda 
mu je radno vrijeme ispunjeno uvo|enjem GIS-a, on 
opet ima `elje i volje, svojim osobnim fotografskim 

aparatom, skoknuti do turnira, snimiti, sjesti za 
ra~unalo i ubaciti fotografije mom~adi ili poteza 
s utakmica pa tako i nama za na{ HEP Vjesnik 
ustupiti poneku. (u ovom broju sve su fotografije s 
turnira koje je on snimio). A za{to je {port podru~je 
njegova zanimanja – ne treba ~uditi. Osim {to je 
N. Nardelli dite iz {portske obitelji, i sam se bavio 
{portom. Otac mu je bio vaterpolski olimpijac, jedan 
od najboljih svjetskih igra~a, brat je igrao za isti 
klub – splitski Jadran. A i N. Nardelli je pro{ao tu 
vaterpolsku {kolu, a i danas igra za veterane.

- Pri izradi ovakve stranice vodila me `elja 
za populariziranjem i {irenjem ideje zajedni{tva.I 
osobno sam najbolji primjer da se u tomu uspijeva. 
Naime, za vrlo kratko vrijeme upoznao sam {iroki 
krug ljudi, koje po naravi posla ne bih mogao.  
Tako|er sam `elio da ta stranica ne bude previ{e 
slu`bena, ozbiljna, ne kao novina,  nego izraz moga 
duha, ali i duha svih nas, uz malo smijeha, malo 
tra~eva, malo }akula... Da bude ne{to na{e. @alim 
jedino {to jo{ ima ljudi koji za stranicu ne znaju ili se 
ne koriste ra~unalom. Za sada imam nekoliko kolega 
s kojima sura|ujem, koji mi svojim komentarima 
poma`u da stranicu popunim. Ponavljam,  ja 
ne `elim da ta stranica bude moja – nego na{a, 
zaklju~io je na{ {portsko-ra~unalni zaljubljenik, koji 
ne `eli u svojoj kreaciji ostati usamljen. 

Od srca mu `elimo {to vi{e pridru`enih. Tako 
bi se moj popis hobista – zaljubljenika jo{ vi{e 
pove}ao. Jer,  uvijek mi je `ao {to ih nema u ve}em 
broju, {to su poriv i potreba za izra`avanjem bilo 
kakvog oblika kreativnosti tako slabo razvijeni, {to 
je takav pomak tako te{ko napraviti, {to linijom 
manjeg otpora naj~e{}e odabiremo stajanje u 
mjestu.  Zbog toga su mi dragi i dobrodo{li svi ovi 
koji odabiru kretanje.

Vero~ka Garber

Crtica

Rije~
Na{im prostorima prohujala su duga nemirna povijesna 

razdoblja, nisu bila blagonaklona prema na{im djedovima i 
pradjedovima. Mijenjale su se vlasti i vladari. Sve su to izdr`ala 
tvrda i uspravna le|a na{ih predaka. Ljudi driti (uspravni) ka 
kolone (stupovi), kazao bi Ljubo Stipi{i} u pjesmi “Dalmatino 
povi{}u pritrujena  “. Neka im je na tome slava i hvala. 

Uspravnim ih je dr`ala i me|usobno povezivala vjera uz 
Rije~. Uz Rije~ su bili ~vr{}i i izdr`ljiviji. 

Obi~avalo se re}i: Ljude ve`e rije~, a blago (stoku) konopac.
Posljednjih stotinjak godina, rije~ na na{im prostorima 

postupno gubi svoj sr`ni smisao. ^ak nije ~udno ~uti: tko re~e 
taj i pore~e! ? Povijesna geneza takvog stanja i odnosa mogla bi 
se vrlo precizno obrazlo`iti, ali za sada obrazlo`enja presko~imo. 
Zadr`imo se na na{im obvezama.  

[to sada zamjenjuje rije~? Potpisi ovjereni u javnih 
bilje`nika, zalo`na prava, hipoteke, sudovi i drugi instrumentariji 
suvremenih institucija. Na `alost, nepridr`avanje zadane rije~i, 
rje{ava se i  pu{kama, pi{toljima i no`evima.  Uz sve to, malo tko 
komu istinski vjeruje, {to je jedan od temeljnih ~imbenika 
op}eg bezna|a. Rije~i: obe}avam, napravit }u, u~init }u - postaju 
fraze novije komunikacije, koju ~esto nazivamo pristojnom i 
gra|anskom. ^esta obmana najbli`ih prijatelja naziva se ~inom 
ulju|enog opho|enja. Da, da, imate pravo, vrlo ste ljubazni, 
izvolite se samo malo strpjeti - obi~na je frazeologija koja 
rezultira dezorijentacijom. Daleko kvalitetniji u~inak imala bi 
iskrena rije~, nego sve ove navodne ulju|ene obmane. 

Kod tra`enja rje{enja odre|enog problema, znati to~no 
stvarno stanje, omogu}ava nam sljede}i iskorak ili, pak, poku{aj 
tra`enja novog puta rje{enja. 

Koliko vrijedi Rije^?

 Prije desetak godina, poslije veli~anstvene promocije 
(puno crnih toga, konverzacije i obe}anja na latinskom, bundi, 
kravata i drugih izvanjskih detalja ) u prostorima Zagreba~kog 
rektorata, imao sam `elju fotografirati se sa svojim sinom 
slavljenikom uz Me{trovi}evu Majku domovine. Ljubazno nam 
se odazvala jedna gospo|a, uz smije{ak i uvjeravanje kako joj 
fotografiranje nije nepoznato. Sin mi je, kao ju`njaku, ukazao na 
iznimnu spremnost gospo|e za pomo}. Slo`io sam se. Me|utim, 
kada sam razvio slike, u kadru je bilo svega, osim onog {to je 
trebalo biti. Mi u kutu, bez nogu i ruku, oklja{treni kip Majke 
domovine. Komentirao sam da bi mi osobno bila dra`a skromnija 
ljubaznost, a kvalitetnija fotografija. @elio sam samo primjerom  
(prispodobom) ukazati na to koliko je va`na svaka izgovorena 
rije~.

Rije~ bez ljubaznosti mo`da nije dobra, ali puno je 
pogubnija ljubaznost bez rije~i, {to se danas sve vi{e prakticira.

Suvremeni neoliberalizam obvezuje nas na ljubaznost, na 
smije{ak, na ~isto}u, miris… {to u na~elu nije lo{e. Ali pogledajmo 
malo bolje gdje je tu rije~?   

Rije~ obe}anja: priklju~it }ete se Europi kada uhitite 
Generala… priklju~it }ete se Europi kada ukinete ZERP… kada 
zatvorite brodogradili{ta… kada napravite... –takva rije~ zapravo 
nema nikakvu vrijednost.

U po~etku bija{e Rije~ i Rije~ bija{e u Boga i Rije~ bija{e Bog.
Ona bija{e u po~etku u Boga. 
Sve postade po Njoj i bez Nje ne postade ni{ta.
Svemu {to postade u Njoj bija{e `ivot i `ivot bija{e ljudima  

              svjetlo; i svjetlo u tami svijetli i tama ga ne obuze
			            Evan|elje po Ivanu 1.1-5

Na{ nas svjetonazor obvezuje na Rije~. Budimo zato 
promicatelji Rije~i.

              
Ivo Santica      
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Mijo Baki}, predsjednik Odbora za paraolimpijske {portove

Moj kolega Mijo Baki}, tehni~ar u Centru 
upravljanja splitske Elektrodalmacije, ve} se nekoliko puta 
na{ao na stranicama na{eg Vjesnika. Ne samo stoga {to 
je ve} godinama predsjednik [portskog dru{tva, zna~i 
i prvi ~ovjek {porta u ovom lokalnom distribucijskom 
ogranku, {to je jedan od organizatora sve masovnijeg 
i sve popularnijeg malonogometnog turnira, {to je 
(premda je nakupio ne{to godina) jo{ uvijek ~lan hrvatske 
reprezentacije u stolnom tenisu za invalidne osobe, {to je 
s klubom Elektrodalmacija jo{ uvijek aktivni stolnoteniski  
natjecatelj u prvoj op}inskoj ligi, {to je predsjednik 
splitskog [portskog saveza invalida, {to je na Skup{tini 
paraolimpijskog odbora izabran za ~lana Izvr{nog odbora 
Hrvatskog paraolimpijskog odbora (HPO), a {to je uz 
sve to postao i predsjednik Odbora za paraolimpijske 
{portove. Ne samo stoga ili upravo zbog svega toga 
- Mijo Baki} }e i danas biti moj sugovornik. Najkra}e 
re~eno, on je osoba koja ima {to re}i.

Za po~etak, trebalo mi je objasniti ulogu i zada}u 
HPO i njegova Odbora za paraolimpijske {portove.

U PEKING SA [EST [PORTOVA

- Hrvatski paraolimpijski odbor je tijelo koje je  
usporedo s Hrvatskim olimpijskim odborom glavni nositelj 
vrhunskog {porta, u ovom slu~aju  osoba s invaliditetom. 
Odbor, kojemu sam predsjednik,  zajedno s Izvr{nim 
odborom  skrbi o {portskim rezultatima invalidnih 
osoba. Na razini reprezentacije propisuje pravne norme, 
donosi akte i kriterije za vrednovanje rezultata, kodekse 
pona{anja, razmatra na~ine financiranja...U tijeku su 
pripreme za Paraolimpijadu u Pekingu, koja }e se odr`ati 
tijekom rujna ove godine. Hrvatsku }e predstavljati 24 
natjecatelja u {est {portskih disciplina: atletici, plivanju, 
biciklizmu, jahanju, strelja{tvu i stolnom tenisu. Jednako 
kao i standardna {portska populacija, tako i paraolimpijci 
imaju stipendiju HPO-a. O svemu tomu netko treba voditi 
ra~una – objasnio je M.Baki}.

Kao da mu to nije dovoljno, ~eka ga jo{ vi{e posla u 
njegovom gradu. Onom gradu {to ga zovu naj{portskijim 
na svijetu, a fali mu dvorana, igrali{ta, uvjeta za bavljenje 
{portom,  gradu u kojemu svi znaju pjevati, a naj~e{}e 
fali sluha. Jer, nije uvijek za sve kriv nedostatak novca. 
(Ponekad ga treba znati usmjeriti). Ako je takav slu~aj 
s vrhunskim {porta{ima standardne populacije (da 
upotrijebim Mijinu terminologiju), kakav tretman imaju 
invalidne? Ovu moju kriti~nost Mijo ne podupire, barem 
ne u cijelosti. On je prona{ao puno pomaka, puno 
boljitka u posljednjim godinama, puno napora koje Grad, 
@upanija i [portski savez invalida ve} godinama ula`u, 
ne bi li se na vi{u razinu podigli uvjeti za rekreacijsko i 
natjecateljsko bavljenje invalidnih osoba {portom.

NEDOSTAJE PRIMJERENIH BORILI[TA

Sukladno Zakonu o {portu, iz biv{ih {portskih 
sekcija osnovani su klubovi. U ovom trenutku u Splitu 
djeluju pliva~ki, stolnosteniski, atletski, ko{arka{ki, klub 
sjede}e odbojke i klub bo}e CP (cerebralne paralize), 
a pred osnutkom je i kugla~ki klub. Svi klubovi imaju 

Svi znaju pjevati, 
ali fali sluha

 Vero~ka Garber

natjecateljsku (na dr`avnim prvenstvima) i rekreacijsku 
razinu. Uz klubove postoje jo{ uvijek i neke {portske 
sekcije, koje se jo{ nisu klupski organizirale, a u svima 
njima zajedno – rekreacijski i natjecateljski uklju~eno 
je malo vi{e od 150 osoba.  Novac kapne iz gradske i 
`upanijske blagajne. 

- Ipak, premda se puno toga napravilo i stalno se 
sve vi{e radi, na razini Grada vrhunski je {port suo~en s 
brojnim problemima. Oni su razlog zbog kojih Split nije 
dao paraolimpijce, a {to mi je osobno jako `ao. Jedan 
od razloga, prije svega,  je nemogu}nost kori{tenja 
primjerenih borili{ta – komentira predsjednik [portskog 
saveza invalida .

 -  Svjesni smo da se tek posljednjih godina i gradske 
ulice i pje{a~ki prijelazi prilago|uju invalidnim osobama, 
da je toga jo{ uvijek premalo, a o dvoranama da i ne 
govorimo. Nedavno su se, zajedni~kim snagama svih 
{portskih odbora, adaptirala plivali{ta na Poljudu, tako da 
nekoliko na{ih dje~aka, pod stru~nim nadzorom trenera 
Damira Radi}a, trenira ~etiri, pet puta tjedno. I to je ve} 
dalo rezultate. Dvije godine za redom imamo dr`avne 
prvake. Ovdje trebamo zahvaliti i Pliva~kom klubu Mornar, 
koji je omogu}io da na{a djeca treniraju u njihovim 
satnicama, rekao je M. Baki}.

Spomenuo je da Bo}e CP treniraju u Centru „Slava 
Ra{kaj“, da je Odbojka{ki klub trenuta~no tre}i u dr`avi, 
a da imamo i dr`avne prvake – Ko{arka{ki klub Torcida 
– koji trenira u Vodicama!?! Naime, de~ki su s raznih 
strana (Posu{ja, Imotskog, Vodica), a u Splitu nemaju 
uvjeta za treniranje.  U vodi~ku dvoranu mogu u}i s 
kolicima, a u Splitu to ne mogu!?!  

- Lift puno ko{ta i te{ko da }e itko za to dati novac, 
prosudio je moj kolega te rekao:. 

- Ljubav prema {portu ne mo`e se kupiti niti u 
jednoj trgovini. Nju ili ima{ u sebi, ili nema{. Ovi de~ki, {to 
na trening putuju sve do Vodica, sigurno je nisu dobili u po 
cijene, zaklju~io je. 

Naglasio je potom da jako dobre uvjete za rad  
pru`a kuglana u Duilovu i da je vrlo pohvalno od voditelja 
{to im je omogu}io kori{tenje. Tu postoje i ~etiri stola za 
trening stolnog tenisa. Na `alost, to je jedino mjesto u 

gradu gdje se ljudi u kolicima mogu pribli`iti {portskom 
borili{tu. Kona~no su i prostorije Saveza invalida 
modificirane tako da njegovi ~lanovi mogu u te prostore 
i u}i.

- Pomak je vidljiv, ljudi je sve vi{e, a iz masovnosti }
e do}i i rezultati. Po uvjetima rada mi smo jo{ u pelenama. 
Klubovi su tek osnovani, prva je barijera pala, a zajedni~ki, 
s Gradom, @upanijom i Savezom }emo se izboriti za 
bolje uvjete. U nekoj budu}nosti, a to mi je i najve}a 
`elja, izgradit }e se i dvorana za invalidne osobe. Ja u to 
vjerujem, rekao je s puno optimizma. 

KLJU^NO - ULOGA MEDIJA I IZVRSNI REZULTATI 
NA[IH PARAOLIMPIJACA 

Ne{to od tog optimizma morao je podariti i svojoj 
obitelji, supruzi i dvojici sinova, za koju ka`e da najvi{e 
osje}aju posljedice njegova ~esta izbivanja, putovanja, 
sastanaka, zbog ~ega nema vremena za i{ta drugo. Takav 
je, ka`e - ili radi ili ne radi.

- Sve se mo`e, samo je volja bitna, poru~uje.  O 
kakvoj je osobi rije~, najbolje potvr|uju ove njegove rije~i:

- Idem ulicom, vidim ~ovjeka u kolicima i pitam 
ga je li spreman baviti se {portom. I ljudi misle da sam 
lud. ^emu toliki anga`man? Ali, smatram da je to puno 
pametnije i da daje `ivotu kvalitetu,  nego da invalidi samo 
sjede u kafi}ima. Postigli smo puno na tom podru~ju, 
svakoga dana posti`emo sve vi{e, ljudi dolaze, javljaju se 
i sami... Mediji su tu imali mo`da i klju~nu ulogu, dakako i 
izvrsni rezultati na{ih paraolimpijaca – Mihovila [panje ili 
Marije Ivekovi}. Upravo to ljudima daje podstrek i vodi ka 
masovnosti, rekao je na kraju M.Baki}. 

Saznali  smo i da je nedavno potpisan Ugovor 
o suradnji sa Sportskim novostima, kojemu su nazo~ili 
Zvonimir Boban - predsjednik njihove Uprave, Ratko 
Kova~i} - predsjednik HPO, Darko Mati} - glasnogovornik 
HPO i na{ kolega Mijo Baki}.  Ugovor }e pridonijeti da se 
u velikom {portskom ~asopisu uvijek prona|e mjesta za 
vrijedne {porta{e i njihovu potporu. Me|u njima je i na{ 
kolega (i prijatelj) neizostavan dio. 

Na to svi mi u HEP-u  mo`emo biti ponosni.

Prigodom potpisivanja Ugovora HPO-a sa Sportskim novostima: M.Baki}, Z. Boban, R.Kova~i} i D.Mati}
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Elektrodalmacija nominirana za Porin

Pobjednici i prije progla{enja

Mje{oviti vokalni sastav Elektrodalmacija na ovogodi{njem Porinu izravno je nominiran u kategoriji folklorne /etno/ duhovne glazbe za "najbolji album bo`i}ne glazbe s vi{e od 51 posto 
ranije neobjavljenim snimkama hrvatskih i inozemnih bo`i}nih napjeva" 

Samo i nominacija puno zna~i, 
to je priznanje za dugogodi{nji 
trud i kvalitetan rad, za rad s 
puno ljubavi i odricanja, za rad 
za kojeg se ne o~ekuju nagrade 
ili priznanja, jer to je sudbina ve}
ine vokalnih skupina pri nekoj 
tvrtki pa je, stoga, to priznaje 
utoliko vrijednije

Ovogodi{nji Porin, najzna~ajnija i najve}a hrvatska 
glazbena smotra, odr`at }e se 10. svibnja u Zagrebu. 
U ovom trenutku ne mo`emo govoriti o kona~nim  
pobjednicima, onima koji }e prigodne kipi}e ponijeti u 
svoje vitrine, ali mo`emo naglasiti da je doista velika 
~ast na}i se me|u nominiranima i biti jedan od troje 
najboljih u dr`avi. I najaviti da je takva po~ast pripala 
na{em mje{ovitom vokalnom sastavu Elektrodalmacija,  
koji su u kategoriji folklorne /etno/ duhovne glazbe, pod 
rednim brojem 1. nomirnirani za «najbolji album bo`i}ne 
glazbe s vi{e od 51 posto ranije neobjavljenim snimkama 
hrvatskih i inozemnih bo`i}nih napjeva».  Rije~ je o 

njihovom CD-u Christmas Stories, u vlastitoj produkciji i 
nakladi Dancing beara.

Ali to nije sve. Posredno je na{a klapa -  kako ih 
mi u Splitu zovemo – nominirana u jo{ tri kategorije, za 
albume  na kojima su bili sudionici i zajedno s drugim 
izvo|a~ima pridonijeli kvaliteti zajedni~kog uratka. Za 
najbolji album  klapske glazbe, gdje se u konkurenciji 
nalaze albumi izvornih, skladanih ili obra|enih napjeva 
u duhu tradicije prete`ito u a capella izvedbama, 
Elektrodalmacija se na{la u dru{tvu raznih izvo|a~a 
svojevrsnog klapskog pozdrava Gospi Trsatskoj na 
albumu Ne damo te pismo na{a, snimljenom u Rijeci 
(producent Mojmir ^a~ija, nakladnik Scardona). Pod 
jednakim nazivom snimljen je  album, ali i  video program 
koncerta odr`anog na splitskom stadionu u Poljudu, za 
{to su nominirani redatelj i izvo|a~(i) i gdje se na{a klapa 
tako|er pojavljuje kao jedan od sudionika.

Na kraju ka`imo jo{ i to da su se kao sudionici 
nominiranih na{li i u kategoriji najboljeg festivalskog 
albuma, gdje je pod rednim brojem 3. nominiran Festival 
zabavne glazbe Split 2007., na kojemu su bili vokalna 
pratnja u izvedbama Danijele Martinovi} i Vajte.

 PRIZNANJE DUGOGODI[NJEM TRUDU

Ono {to mi ve} sada, mjesec dana prije sve~anog 
progla{enja pobjednika, trebamo i `elimo ponovno i 
ponovno izgovoriti je jedna velika ~estitka od sveg srca 

svim ~lanovima, biv{im i sada{njim, jer su se svi oni 
tijekom protekle dvadeset i tri godine zajedni~kog rada 
glasom i du{om utkali u spomenute nominacije. Naime, 
ni{ta nije do{lo slu~ajno. Sve je to plod vrijednog rada, 
dvaput i ponekad vi{e puta tjedno odr`avanih probi, 
postojanosti unato~ promjenama  ~lanstva i voditelja. 
Danas su pred najve}om hrvatskom nagradom. Kako 
se protom osje}aju, zapitala sam Milicu Matkovi}, 
njihovu sopranisticu, na{u rukovoditeljicu Odjela za 
ra~unovodstvene poslove.

- Osje}amo se kao pobjednici, jer nam ve} 
sama nominacija puno zna~i. Ona je priznanje za na{ 
dugogodi{nji trud i kvalitetan rad, za rad s puno ljubavi 
i odricanja, za rad za kojega ne  o~ekuje{ nagrade ili 
priznanja. Barem je takva sudbina ve}ine vokalnih skupina 
pri nekoj tvrtki i te{ko je i pomisliti na veliki uspjeh.  Zato je 
ovo priznaje utoliko vrijednije. I zato se tako «pobjedni~ki» 
osje}amo. Priznanje je kao kruna na{ih nastojanja da sve 
{to radimo poku{amo to ~initi  na najbolji mogu}i na~in,  
da u to ugradimo svu na{u ljubav prema glazbi i da se na 
kraju taj na{ uradak dopadne slu{ateljima, zaklju~ila je 
na{a kolegica, ne skrivaju}i uzbu|enje, veselje i ponos. 

 Sve te osje}aje nije bilo te{ko prenijeti  i na mene, 
a vjerujem i na sve vas kojima je drago ~uti ime HEP-a 
na ovako po~asnom,  raspjevanom mjestu,  gdje nas 
predstavljaju oni  koji nikada zlo ne misle. Samo pjevaju.

Vero~ka Garber                  
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NADARENA DJECA

Ivana Bali}, voditeljica zbora

Glazbeni talent, 
vjera i upornost
Po`elimo sre}u budu}
oj studentici i najmla|oj 
voditeljici zbora u Splitsko-
makarskoj nadbiskupiji, a 
vjerojatno i {ire, a sve ostale 
osobine potrebne za uspjeh 
u `ivotu, zahvaljuju}i genima, 
mudrom odgoju svojih roditelja 
i kvalitetnom obrazovanju i 
potpori njenih profesora - 
Ivana ve} ima

Zbunjenost u o~ima Ivane Bali}, k}erke na{eg 
kolege Drage Bali}a - strojara u pogonu HE Peru}
a splitskog PP HE Jug, govori mi da joj nije jasno 
za{to sam se ba{ zainteresirala za nju. Ta vitka, 
vesela i nadasve skromna maturantica jezi~nog 
razreda Franjeva~ke klasi~ne gimnazije u Sinju, 
zapravo i nije svjesna koliko je posebna. A jest!

Potravlje, selo u blizini Sinja gdje `ivi s 
roditeljima i dva mla|a brata, ima svojih prednosti, 
ali name}e i brojna ograni~enja, posebice nekomu 
tko je mlad, ambiciozan i `eljan punine  `ivota. 
Kako bi svoje slobodno vrijeme oplemenila, Ivana 
je ve} kao desetogodi{nja djevoj~ica zapo~ela 
svirati glasovir, uz pomo} profesorice glazbenog 
odgoja, ali i samouko. Istan~ani sluh, talent i 

upornost kojima se odlikuje, nisu pro{li neopa`eno. 
Ljudi od  uha, koji su uo~ili njezine sposobnosti, 
zapo~eli su je poticati na ozbiljnije dru`enje 
s glazbom. A ona nije pru`ala otpor i  i{la je 
ususret njihovom dobronamjernom usmjeravanju. 
Glazba je ubrzo postala i njen osobni odabir pa je 
dru`enje s bijelo-crnim tipkama i notnim zapisima 
dobilo neki drugi smisao. Kao osmo{kolka ve} je 
sjedila za orguljama u @upnoj crkvi. 

U CRKVI SE PONOVNO PJEVA

Sljede}i korak usmjerio ju je prema vo|enju 
zbora, i to ne jednog - ve} dva. Posljednjih 
tridesetak godina u `upi Potravlje, zbog iseljavanja 
tamo{njih `itelja, nije bilo zbora. @upnik ga je 
odlu~io obnoviti, ukazuju}i puno povjerenje 
upravo Ivani, koja je tada bila u~enica prvog 
razreda gimnazije. Hrabra Ivana odr`ala je 
audicije za velike i male. U dje~ji zbor primila je 
25 osnovno{kolaca, a vrata za ulazak u ~lanstvo 
zbora odraslih otvorila je tridesetorici `upljana. 
Zborovi su mje{oviti, a raspon godina je od {est 
do petnaest, odnosno od petnaest do pedesetak. 
Nerijetko u njima pjeva i vi{e ~lanova iste obitelji. 
Tako je i kod njih doma, gdje i brat Ivan pjeva u 
velikom zboru. Mla|i, pak, Stipe za sada svira u 
sinjskoj Gradskoj glazbi. Ne bi bilo iznena|enje da i 
on uskoro zapiva u zboru, na radost i ponos svojih 
roditelja koji im se pridru`e u pjesmi na obiteljskim 
svetkovinama.

U rad sa zborovima uputio ju je fra Jure @
upi}, a veliku potporu i stru~nu pomo} ima i u 
svom profesoru glazbe fra Stipici Grgatu. Ovim 
potezom vjerski, i ne samo vjerski, `ivot u @
upi postao je raznovrsniji, zanimljiviji i bogatiji 
pa Ivanu svi bodre da izdr`i u poslu koji je tako 

zdu{no zapo~ela i s velikim veseljem i nadahnu}
em radi ve} tri godine. Svojom ljubavlju prema 
pjesmi svi ~lanovi zborova, ba{ kao i ona, 
nadomjeste nedostatak formalne glazbene 
izobrazbe:

- Lak{e  je upraviti s malima, ali i stariji 
su poslu{ni, priznaje Ivana. Zapravo, svi su oni 
odlu~ni u nastojanju da se pjesme, one duhovne 
i narodni napjevi, ponovno ~uju u njihovom 
hramu duha pa i dalje. Da je ovo drugo to~no, 
potvr|uju i sve ~e{}i nastupi na raznim crkvenim 
sve~anostima, kao i prvo gostovanje izvan zemlje, 
u Me|ugorju:

- Bit }e toga jo{. Vjera je temelj moje `elje da 
napravim ne{to {to drugima ovdje nije po{lo za 
rukom. Naravno, nju dopunjuje i moja velika ljubav 
prema glazbi koju mi ni{ta ne mo`e nadomjestiti, 
ka`e Ivana odgovorno i s puno uvjerenja. 

U znak zahvalnosti za njen trud, svake 
godine je simboli~no nagra|uju i op}ina Potravlje 
(nov~ano) i @upni ured (jednim putovanjem po 
`elji, prete`ito hodo~a{}em). Tako je Ivana, za 
razliku od brojnih svojih vr{njaka iz puno ve}ih 
sredina, do svoje osamnaeste godine ve} dva puta 
posjetila Rim, a licem u lice je bila i s Parizom, 
Minhenom, Salcburgom, Firencom, Asizijem...

ODLASKOM U SPLIT NI[TA SE NE MIJENJA

Uz u~enje i glazbom ispunjeno slobodno 
vrijeme (Ivana jo{ pjeva i u {kolskom zboru), malo 
vremena ostaje za zabavu s vr{njacima. Radije }e 
ona, uz obveznu lektiru, pro~itati neku zanimljivu 
knjigu, posebice iz podru~ja psihologije. Uskoro je 
o~ekuje i polaganje mature i upis na studij. Kako 
je rad s djecom raduje i le`i joj, ne za~u|uje i izbor 
studija o kojem razmi{lja: 

- Odlu~ila sam se za Filozofski fakultet, a 
jo{ se dvoumim izme|u dvopredmetnog studija 
(pedagogija i hrvatski) i studija za u~iteljicu 
razredne nastave, najavljuje Ivana. 

Pitam je ho}e li se ne{to promijeniti njezinim 
odlaskom u Split i preuzimanjem jo{ ve}ih {kolskih 
obveza, premda u njenim krupnim bademastim 
o~ima prepoznajem vrlo odlu~no „ne“:

- Kako sada razmi{ljam, ni{ta se ne}e 
promijeniti. Tijekom tjedna }u boraviti u Splitu, 
a vikendom }u odlaziti doma kako bih subotom 
ujutro odr`avala probe, ba{ kao {to to i sada radim.

Po`elimo sre}u budu}oj studentici i 
najmla|oj voditeljici zbora u Splitsko-makarskoj 
nadbiskupiji, a vjerojatno i {ire. Sve ostale 
osobine potrebne za uspjeh u `ivotu, Ivana ve} 
ima, zahvaljuju}i genima, mudrom odgoju svojih 
roditelja i kvalitetnom obrazovanju i potpori 
njenih profesora.

Marica @aneti} Malenica 
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MALI KULINARSKI ATLAS SVIJETA (50)

Kanada

 Kanada (Kanada; Canada) je po veli~ini (9 976 
140 km2) druga zemlja svijeta, a me|u vode}ima i po 
bogatstvu slatke vode (pribli`no 10 posto svjetskih 
rezervi), {uma, rudnog bogatstva,  kao i ukupnoj 
razvijenosti. Zauzima dvije tre}ine sjevernoameri~kog 
kontinenta, a morem je okru`ena s tri strane i to s 
dva oceana - Atlantskim i Tihim te Sjevernim ledenim 
morem. Klima se kre}e od umjereno tople na jugu do 
subarkti~ke i arkti~ke na sjeveru pa je blizu 50 posto 
zemlji{ta stalno zale|eno.  

      Ve}ina od pribli`no 33 milijuna stanovnika 
su doseljenici i njihovi potomci, prije svega iz Velike 
Britanije i Francuske, ali posljednjih desetlje}a raste i broj 
doseljenika iz drugih zemalja Europe i Azije. Autohtoni 
stanovnici – Indijanci i Inuiti (Eskimi) – ~iji je udjel pao 
na 1,5 posto, doselili su na ova podru~ja iz Azije jo{ prije 
vi{e tisu}a godina, a prvi Europljani – Vikinzi,  stigli su 
prije tisu}u godina, ali se nisu dulje zadr`ali.

     Zna~ajnije naseljavanje zapo~inje nakon {to su 
krajem 15. i po~etkom 16. stolje}a ta podru~ja iznova 
otkrili pomorci - istra`iva~i J. Cabot (u slu`bi engleskog 
kralja) i J. Cartier (u slu`bi francuskog kralja), a od tada 
izme|u Francuske i Britanije zapo~inje i nadmetanje za 
prevlast, povremeno i uz ratove. U po~etku prevladava 
francuski utjecaj, a od 17. stolje}a britanski te 1763. 
Francuska gubi i posljednje dijelove kanadskog posjeda.

     Od 1933. godine Kanada je parlamentarna 
monarhija u okviru Britanske zajednice naroda, s tim 
da se s vremenom stanovni{tvo francuskog podrijetla 
izborilo za poseban status teritorija na kojemu su ve}ina 
(Quebec), a 1969. je slu`beni jezik, uz engleski, postao i 
francuski (u Quebecu i jedini slu`beni jezik).

     Kanadska se kuhinja formirala pod utjecajem 
francuske i britanske, prilago|ene lokalnim uvjetima 
i namirnicama, uz dijelom o~uvanu indijansku i 
eskimsku tradiciju (jela od tikvica, kukuruza, graha, 
divlje ri`e i repe, suho meso). Uz `itarice, vo}e i 

povr}e, prevladavaju jela od mesa i divlja~i, morskih i 
slatkovodnih riba, {koljaka i rakova. U svijetu poznati 
kanadski specijalitet je javorov sirup, koji se koristi 
umjesto {e}era.

PURETINA S ESTRAGONOM

Sastojci (za {est osoba): 1 kg pure}ih prsa, 1 
`lica mje{avine za~ina za pe~enje, 1 – 2 `li~ice suhog 
estragona, 3-4 `lice ulja, 0,5 dl vina, oko 2 dl vrhnja za 
kuhanje, 1 `li~ica {krobnog bra{na za zgu{njavanje. 

Priprema Pure}a prsa natrljamo za~inima, stavimo 
u vatrostalnu posudu, prelijemo uljem, pokrijemo alu-
folijom i pe~emo u pe}nici zagrijanoj na 180 °C pribli`no 
40 minuta. Prema potrebi prilijemo malo vode. Na kraju 
uklonimo foliju i pe~emo jo{ pribli`no 20 minuta.

     Pe~eno meso izvadimo i nare`emo na komade 
za serviranje. Sok od pe~enja procijedimo, dodamo 
mu vino, vrhnje i {krobno bra{no koje smo prethodno 
razmutili u malo vode. Sve zajedno kratko prokuhamo 
te dobivenim umakom prelijemo meso. Poslu`imo uz 
kuhano povr}e po `elji.

LOSOS S PRELJEVOM OD PER[INA (A) ILI  
VRHNJA (B)

Sastojci (za ~etiri osobe): 800 g odrezaka lososa, 
ulje za pr`enje, sol.

A) Za umak od per{ina: 1 glavica ~e{njaka, 1 
vezica per{ina, 1 dl limunova soka, 1/2 dl vode, malo 
ulja, `li~ica mje{avine za~ina, sol po okusu.

B) Za umak od vrhnja: 6 dl slatkog vrhnja za 
kuhanje, 3 dag maslaca, 1,5 dl bijelog vina, 1 – 2 stabljike 
per{ina, sol, bijeli papar, mljeveni lovorov list.

Priprema:U tavici zagrijemo ulje, stavimo posoljene 
odreske i pr`imo na srednje jakoj vatri po osam minuta 
sa svake strane. Prema `elji,  pripremimo jedan od dva 
umaka.

A) Umak od per{ina: ~e{njak i per{in sitno 

nasjeckamo, dodamo ostale sastojke i dobro 

promije{amo. Serviramo uz pr`ene odreske i prilog po 

`elji.

B) Umak od vrhnja: u tavicu ulijemo vrhnje, 

dodamo maslac, sol, papar, mljeveni lovorov list i sitno 

nasjeckani per{in, prokuhamo, dolijemo vino i kuhamo 

da se zgusne. Serviramo uz odreske i prilog po `elji.

LONAC S GOVEDINOM (Boeuf en daube)

Sastojci: 200 g graha, 800 g tele}e lopatice, 1 

glavica luka, 200 g kuhane mrkve, 2 `lice ulja, 1 `li~ica 

bra{na, 2 `lice koncentrata raj~ice, 1-1,5 dl crnog vina, 

2,5 dl juhe od mesa,  1 lovorov list, 1 prstohvat maj~ine 

du{ice (timijana), sol i papar po okusu.

Priprema: Grah prethodno operemo i mo~imo u 

vodi najmanje 12 sati, ali ga poslije ne ocijedimo. Luk 

nasjeckamo, a meso nare`emo na manje kocke. U 

vatrostalnoj posudi zagrijemo ulje te lagano popr`imo 

luk, dodamo meso i jo{ malo pr`imo, posipamo 

bra{nom, promije{amo i kratko dalje pr`imo, dodamo 

koncentrat raj~ice,  prilijemo vino i juhu, dodamo za~ine, 

dobro promije{amo i zakuhamo . 

     Tada dodamo grah zajedno s vodom u kojoj 

se mo~io. Sve zajedno poklopljeno stavimo u pe}nicu 

zagrijanu na 200 oC i pe~emo pribli`no jedan sat. 

Isklju~imo pe}nicu, na jelo rasporedimo narezanu 

kuhanu mrkvu, poklopimo i jo{ neko vrijeme ostavimo 

da stoji u zagrijanoj pe}nici.
   Putuje i kuha:

 Darjan Zadravec

U sljede}em nastavku: Albanija

Tragovima Indijanaca i Eskima

Snjeguljica i sedam patuljaka, Ru`no pa~e, Kralj 
lavova, Bambi, Trnoru`ica, Crvenkapica, Pinokio... zauzeli 
su svoje polo`aje na i ispred zida, unutar dvori{ta jedne 
obiteljske ku}e u Vrbovcu. Privla~e vas da pri|ete bli`e 
i pogledate ih izbliza i probudit }e se va{a sje}anja iz 
djetinjstva, kada su nam roditelji, bake i djedovi pri~ali 
bajke za laku no} ili nas pokoji put htjeli malo prepla{iti 
da budemo poslu{niji. I u tomu su uspijevali sve dok 
nismo odrasli.

A ako se i vama svide i po`elite ih imati u svom 
dvori{tu, ako prolazite vrbova~kim krajem, slobodno u|ite 
u dvori{te ljubaznih doma}ina. Izrada takvih kipi}a iz 
na{eg djetinjstva je njihov obiteljski posao, a izlo`ba na 
otvorenom je dobar reklamni potez.

Maksim Mileti}

Ma{ta u stvarnosti

FOTOZAPA@AJ
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Blje{tavi je {areni vatromet obasjao  travanjsku 
no}, razveseliv{i tako uzvanike, posjetitelje i 
{eta~e koji su se u tom trenutku zatekli na uvijek 
osobitoj, najposebnijoj rivi na svitu – onoj ispred 
Dioklecijanove pala~e. Na toj rivi se proslavljalo 
zatvaranje 10. jubilarnog nauti~kog splitskog sajma, 
{to se pod nazivom Croatia Boat Show odr`ao od 
5. do 13. travnja o.g. U organizaciji splitske tvrtke 
Profectus  i njenog direktora Vicenca Blagai}a, ta 
se nauti~ka manifestacija  popela na sedmo mjesto 
ljestvice najuglednijih sajmova na svijetu. Prigodom 
otvaranja Sajma, dr`avni tajnik za more Branko Ba~i} 
zahvalio je na uspje{noj promociji Hrvatske kao 
nauti~ke oaze. Takvom razmi{ljanju pridru`ili su se 
i `upan Ante Sanader te splitski gradona~elnik Ivan 
Kuret.

- Rije~ je o respektabilnoj nauti~koj priredbi, 
koja svake godine privla~i sve ve}i broj posjetitelja, 
izlaga~a – graditelja brodova,  proizvo|a~a opreme za 
brodove, a izlo`beni prostor prote`e se na 140 tisu}a 
~etvornih metara, gdje }e biti izlo`eno blizu  500 
brodova na moru i kopnu, izvijestio je  V. Blagai}.

Premda je Sajam razgledalo vi{e od 50 tisu}a 
posjetitelja, jednako kao i pro{le godine, unato~ 
o~ekivanjima organizatora, ta brojka nije prema{ena 
zbog vrlo nepovoljnih vremenskih okolnosti. Ali, 
nisu skrivali zadovoljstvo zbog uspje{no sklopljenih 
poslova i velike pozornosti koju su privukli izlo{ci, 
poglavito oni dulji od deset metara. Odu{evljenje 
dobrom organizacijom nije skrivao ni predsjednik 
Hrvatskog Sabora Luka Bebi}, a jednako tako ni 
brojne poznate osobe javnog `ivota koje nisu odoljele 
romanti~nom zovu splitskih bijelih galebova. 

Posljednje ve~eri, nakon sve~anog defilea 
brodica, izabrani su najljep{i predstavnici. Njih ~ak 
43 u{li su u naju`i izbor urednika ~asopisa Yachts 
iz Italije, Francuske, Amerike i Hrvatske, a 17 ih je 
nagra|eno u ~etiri razli~ite kategorije.

A Split ne bi bio Split da ne shvati kako su takve 
manifestacije jo{ jedan dragulj u kruni hrvatskog 
nauti~kog turizma i svekolike promocije Jadrana, kao 
najljep{e svjetske nauti~ke destinacije. I ~injenice da 
se sa sedmog mjesta mo`emo - samo penjati.

Vero~ka Garber

PROMOCIJA

10. Croatia Boat Show u Splitu

Hrvatska kao 
nauti~ka oaza

Napustili su nas…

MILENKO ANDRI] ( 1935. – 2008. )

Krajem sije~nja o.g. preminuo je umirovljenik 
Elektroslavonije Osijek Milenko Andri}. Ro|en je 12. svibnja 
1935.g. u Skenderovcima, a u Elektroslavoniji Osijek - 
Podru~nom uredu Po`ega zaposlio se 1. rujna 1957. godine. 
Radio je na raznim poslovima, a ve}i dio radnog vijeka 
proveo je u Odjelu za brojila. Umirovljen je 1. srpnja 1991. 
godine.

NADA KLAP[I] ( 1920. – 2008. )

Osmog velja~e o.g. preminula je umirovljenica 
Elektroslavonije Osijek Nada Klap{i}. Ro|ena je u Kri`evcima 
6. rujna 1920., a zaposlila se u Elektroslavoniji Osijek 
- Podru~nom uredu Po`ega 1. svibnja 1962. godine. Radila 
je na knjigovodstvenim poslovima do odlaska u invalidsku 
mirovinu 31. prosinca 1973. godine. 

MIROSLAV HEMEN ( 1929. – 2008. )

Sredinom velja~e o.g. u 79. godini `ivota preminuo 
je Miroslav Hemen. Nakon zavr{etka {kole 1946. godine, 
zaposlio se kao prvi u~enik elektrostruke u Elektri~noj 
centrali Kri`. Od tada pa sve do umirovljenja 1988. godine 
radio je kao elektromonter i VKV uklopni~ar u Elektri Kri`. Bio 
je primjer vrsnog znalca svojeg posla, koji je odgojio mnoge 
nara{taje elektromontera. Mladima je bio dobar primjer, jer 
ih je nau~io kakav treba biti odnos prema radu i kolegama s 
kojima se radi.

FRANJO \UR\INA (1922. – 2008 )

Dvadeset i petog velja~e o.g. preminuo je umirovljenik 
Elektre Koprivnica Franjo \ur|ina. Ro|en je 22. travnja 1922., 
a u Elektri Koprivnica je radio od 30. lipnja 1959.  pa sve do 
umirovljenja 1979. godine.

MIRKO CRNKOVI] ( 1929. – 2008. )

[estog o`ujka o.g. u 79. godini `ivota preminuo je 
Mirko Crnkovi}. U Elektri Kri` zaposlio se davne 1964. godine 
i to u Pogonskom uredu Daruvar, gdje je obavljao poslove 
pomo}nog elektromontera sve do odlaska u mirovinu 1990. 
godine.

PETAR ^EVAPOVI] ( 1947. – 2008. )

Dvadeset i drugog o`ujka o.g. u 61. godini `ivota, 
nakon kratke bolesti, preminuo je Petar ^evapovi}. Ro|en je 
29. svibnja 1947. godine u Vidovcima. Radio je od 1. lipnja 
1977. godine u Elektroslavoniji Osijek, Distribucija Po`ega, na 
poslovima NK radnika.

IVAN PRPI] ( 1928. – 2008. )

Nakon te{ke bolesti, 29. o`ujka o.g. preminuo je Ivan 
Prpi}. Ro|en je 3. o`ujka 1928. godine u mjestu Ku}i{te. 
Zaposlio se u Elektroslavoniji Osijek - Podru~nom uredu 
Po`ega 5. studenog 1964. godine. Cijeli svoj radni vijek radio 
je s potro{a~ima elektri~ne energije kao kontrolor potro{nje 
i obra~una elektri~ne energije, sve do odlaska u mirovinu 8. 
velja~e 1991. godine.

ANTUN PILA[ ( 1963. – 2008. )

[estog travnja o.g., u 45. godini `ivota preminuo je 
Antun Pila{. Ro|en je 15. kolovoza 1963. godine u Po`egi. U 
Elektroslavoniji Osijek, Distribuciji Po`ega, zapo~eo je raditi 
1. listopada 1982. godine. Radio je na poslovima izgradnje i 
odr`avanja elektroenergetskih objekata te obra~una i naplate 
elektri~ne energije. Iznenadna, prerana smrt ~ovjeka, kojemu 
nikad nije bilo te{ko pomo}i drugomu, iskreno je rastu`ila 
njegove kolege i sve koji su ga poznavali.  

Pogled na izlo`beni prostor 10. jubilarnog nauti~kog splitskog sajma Croatia Boat Show s blizu  500 brodova na moru i 
kopnu

Jedan od autohtonih 
izlo`aka	
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10. jubilarni malonogometni turnir Elektrodalmacije

Zadrani 
zaslu`eni prvaci

Do{li zadarski de~ki na 
Turnir prvi put i pomeli sve 
pred sobom - najbolja su 
mom~ad, uigrani, profesionalni, 
predvo|eni budnim okom ba{ 
takvog {porta{a – Slavka [are, 
a imali su i najboljeg vratara 
Turnira Antu Dijana

U solinskom [portskom centru, 30. travnja 
o.g.  odr`ane su zavr{ne borbe jubilarnog Desetog 
malonogometnog turnira splitske Elektrodalmacije. 
Kako smo naglasili ve} u pro{lom HEP Vjesnika, ove je 
godine turnir bio oja~an nastupima mom~adi iz Zadra 
i Dubrovnika pa je, uz ve} ranije pridru`ene mom~adi 
splitskog Proizvodnog i Prijenosnog podru~ja te 
Sektora informatike, postao pravi primjer hepovskog 
zajedni{tva. ([iben~ani, koji su ovoga puta izostali, 
poslali su jedan simpati~an dopis u kojemu obe}avaju 
dobru pripremu za nastup idu}e godine, a spas od 
vi{ka sijedih i zaobljenijih trbu{~i}a nalaze u novim 
dresovima, koji skrivaju svaku nesavr{enost). 

Budu}i da na{e sudionike ni vi{ak adrenalina, 
ni dalmatinski temperament nisu uspjeli posva|ati, 
upu}ujemo im sve na{e ~estitke.  

TROGIRANI NADMOĆNO TREĆI

U susretu za tre}e mjesto snage su odmjerile 
mom~adi Trogira i Projektnog, obje iz Elektrodalmacije. 
Trogir je pobijedio rezultatom 7 : 2. Golove za 
pobjednike postigli su V. Dvornik (4), J. Doroti} (2) i D. 
Barun (1), a za pora`ene J. Letica i G. Lovri} po jedan.  
I iz rezultata je vidljivo da su Trogirani bili nadmo}
nija i puno bolja mom~ad, a kako smo ~uli, izgubili su 
polufinalni susret, jer nisu bili kompletni. Me|utim, 
treba naglasiti da su Projektanti bili najugodnije 
iznena|enje Turnira, jer ih nitko nije do`ivljavao 
kao favorite, a uspjeli su dogurati do ~etiri najbolje 
mom~adi. Za sebe ka`u da je mom~ad u pravom 
smislu s(p)retan spoj iskustva (N. Lau{i} i M. ^elan) i 
mladosti (F. Brekalo, F. Rogo{i}, T. Modri}), jer su svi 
spomenuti djeca na{ih zaposlenika. Uspjehu mom~adi 
nedvojbeno je pridonijeo i Ton~i Pavlinovi},  u 
privatnom `ivotu aktivni sudac velikog baluna.

U finalnom susretu, za prvo mjesto su se borile 
mom~adi Zadra i Elektroprijenosa I. Golovima R. Dijana 
(2) i Z. Jaku{i}a (1), Zadrani su pobijedili rezultatom  
3 : 1. Gol za Elektroprijenos I dao je Boris Avramovi}, 

Pokal najboljem vrataru A. Dijanu iz Zadra uru~io je  
M. Borzić

Kapetanu Trogira pokal za 3. mjesto uru~io je Z. Mer}ep 

Pobjednici turnira – Zadrani – pokal su primili od S.Grci}a

S. Grci} uru~io je  pokal za fair play predstavniku 
Dubrovnika 

Drugoplasiranom Elektroprijenosu pokal je dao M.Juri} 
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Zadar i Elektroprijenos u borbi za 1. mjesto

Pobjedni~ka mom~ad Zadra

njihov najbolji igra~ i pravi nogometni znalac. Razloge 
za njihov poraz mo`da bi trebalo tra`iti u odsustvu 
njihova voditelja ~vrste ruke -  Frane Pero{a, koji je 
zbog va`nih obiteljskih razloga morao izbivati. 

Zadrani pomeli sve pred sobom

[to re}i o  pobjednicima? Za njih bi vrijedilo ono 
narodno: prvo pa mu{ko, ili cezarijansko „Veni, vidi, 
vici“.  Do{li de~ki na Turnir prvi put i pomeli sve pred 
sobom. Najbolja su mom~ad, uigrani, profesionalni, 
predvo|eni budnim okom ba{ takvog {porta{a 
– Slavka [are. Uz sve to, imali su i najboljeg vratara 
Turnira Antu Dijana, za {to je nagra|en i posebnim 
pokalom. Najkra}e re~eno, Zadrani su bili najbolji i 
zaslu`eno su prvaci. 

Nakon odigranih utakmica, uslijedili su sve~aniji 
trenuci: podjela pokala pobjednicima i najboljima. Za 
najboljeg strijelca Turnira progla{en je Romeo Jovi} 
iz mom~adi Makarske. On je kao i Veljko Dvornik 
iz Trogira, postigao osam pogodaka, ali u manje 
utakmica.

Dubrov^anima – kapa dolje!

Pokal za fair play uru~en je mom~adi 
Dubrovnika, koja je ostavila najupe~atljiviji dojam. 
Mogu se podi~iti vrlo profesionalnim pristupom 
i opremom (medicinska oprema, pokretni stol za 
masa`u) te najanga`iranijim voditeljem, legendarnim 
@eljkom Batinovi}em – Campom. On je, primjerice, 
raspored svojih igra~a pripremao i vizualno – na 

odgovaraju}oj plo~i.  Jednoglasno, od svih sudionika 
pohvaljeni su i zbog svoje ustrajnosti i voljnog 
momenta. Njihovo putovanje na utakmice traje i po  
~etiri sata u jednom smjeru, a mora se priznati da nije 
lako nakon toga biti u punoj snazi za provo|enje svih 
voditeljevih takti~kih zamisli. I svi se sla`u da su u 
~etvrtfinalu  ispali nesretno – udarcima s bijele to~ke. 
Zbog svega toga –  Dubrov~anima kapa dolje! 

Moramo pohvaliti i suce op}inske lige malog 
nogometa: G. Petri~evi}a, I. Nin~evi}a, T. Gali}a i M. 
Grgurinovi}a. Pohvalimo i ~elnike HES-a -  Miru Juri}

a,  Mladena Borzi}a i Zvonu Mer}epa, predvo|enima 

njihovim novim predsjednikom Slavkom Grci}em, koji 

su pomogli u organizaciju Turnira i sve~ane ve~ere 

svih sudionika finala. 

Na kraju, ali nikako i manje va`no, ovogodi{nji 

Turnir ostat }e zapam}en i po zanimljivoj inicijativi da 

se zapo~ne organizirati HEP-ova lige malog nogometa 

na razini Dalmacije. Za`elimo im da u tomu uspiju.

 Vero~ka Garber
Snimio: Nardi Nardelli

Finalisti sa sucima
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Deseti {portski susreti Regionalnog odbora zapadne Hrvatske

Pobijedili branitelji 
Elektroprimorja

Na jubilarnim 10. po redu [portskim 
susretima branitelja Regionalnog odbora 
zapadne Hrvatske, odr`anima tijekom posljednjeg 
travanjskog vikenda u Umagu, s osvojenih 19 
bodova u devet {portskih disciplina - {portska 
mom~ad branitelja Elektroprimorja u ukupnom 
plasmanu,  bila je uvjerljivo  najbolja.

Drugo mjesto osvojila je Elektrolika s devet, 
a tre}e HE Rijeka s osam bodova. Natjecalo se 
pribli`no 200 branitelja svrstanih u devet mom~adi. 
Osim osvaja~a medalja, nastupile su mom~adi  
TE Rijeka, HE Senj, PrP Rijeka, Elektroistra, TE Plomin 
i HE Vinodol.

Susrete je otvorenima proglasio predsjednik 
UHB HEP-a 1990. – 1995. Ivica Kopf, a prije toga 
glasnogovornik i donedavni predsjednik Udruge 
Tihomir Lasi} otpjevao je hrvatsku himnu. Nakon 
pro~itanih imena svih preminulih branitelja ROZH-a, 
minutom {utnje odana im je po~ast. 

Uz predsjednika UHB HEP-a Ivicu Kopfa, 
susrete su svojom prisutno{}u uveli~ali brojni 
gosti, a mje{oviti pjeva~ki sastav Elektrodalmacija 
braniteljima je darovao sve~ani koncert.

Predsjednik ROZH-a Davor Tomljanovi} u 
svom prigodnom obra}anju braniteljima, izme|u 
ostaloga, je rekao:

- Dragi moji prijatelji. Veliki je uspjeh vidjeti 
vas u ovolikom broju. Tako nije bilo u po~etku, kada 
smo se nas pedesetak prvi puta okupili u Karlobagu. 
Od Karlobaga, preko Bjelolasice, Rovinja do na{eg 
dragog Umaga, pove}avao se broj sudionika, ali i 
kvaliteta susreta. Nadam se da }e ovi na{i jubilarni 
susreti prote}i u korektnom {portskom nadmetanju 
te da }e pobijediti najbolji. Ove godine poku{at 
}emo uvesti jednu novinu - na Memorijal Branko 
Andro{ vi{e ne}emo slati pobjednike s na{ih susreta, 
nego }emo mom~ad ROZH-a ekipirati najboljim 

Na Desetim {portskim susretima ROZH-a sudjelovalo je pribli`no 200 branitelja

Susrete je otvorenima 
proglasio predsjednik 
UHB HEP-a 1990. 
– 1995. Ivica Kopf

Pobjednici nisu dobivali medalje, ve} umjetni~ki oblikovane plo~ice autorice kiparice Margarete Krsti}, zaposlenice 
Elektroprimorja, s kojima su rado pozirali 

Branitelje i goste pozdravio je predsjednik ROZH-a Davor Tomljanovi} , a uz njega su  
Ivica Kopf, Tihomir Lasi}, Darko Mikuli}, Romeo Galovi}, Aldo [eti}, Mladen Bakula i 
Darko Lavra (s lijeva na desno)
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Rezultati po {portskim 
disciplinama

MALI NOGOMET 
1. ELEKTROLIKA.
2. ELEKTROPRIMORJE
3. PrP RIJEKA

STOLNI TENIS
1. HE SENJ
2. ELEKTROPRIMORJE
3. TE RIJEKA

[AH
1. ELEKTROPRIMORJE
2. TE RIJEKA
3. PrP RIJEKA

STRELJA[TVO
1. ELEKTROPRIMORJE
2. ELEKTROLIKA
3. ELEKTROISTRA
4. HE RIJEKA
5. TE RIJEKA
6. HE VINODOL

KUGLANJE 
1. ELEKTROPRIMORJE
2. ELEKTROLIKA
3. HE RIJEKA
4. HE VINODOL
5. TE RIJEKA 
6. PrP RIJEKA

PIKADO
1. HE RIJEKA
2. TE RIJEKA
3. TE PLOMIN

BO]ANJE
1. ELEKTROPRIMORJE
2. TE RIJEKA
3. PrP RIJEKA
                     
KO[ARKA
1. ELEKTROPRIMORJE
2. ELEKTROLIKA
3. HE RIJEKA

TENIS
HE RIJEKA

Na {portskim nogometnim, kugla~kim i {ahovskim borili{tima vodila se fer, ali i `estoka borba

pojedincima iz svih ogranaka te kona~no poku{ati 
polu~iti bolji rezultat. 

Premda {portski rezultati jesu va`ni, 
prigodom {potskih susreta branitelja,  najvrijedniji 
su lijepi odnosi ljudi i zajedni~ki provedeni trenuci.

Ivica Tomi}

Kona^ni rezultat - poredak

Poredak Mom~ad Bodovi

1. ELEKTROPRIMORJE 19

2. ELEKTROLIKA 9

3. HE RIJEKA 8

4. TE RIJEKA 7

5. HE SENJ 3

6. PrP RIJEKA 3

7. ELEKTROISTRA 1

8. TE PLOMIN 1

9. HE VINODOL 0
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[port

Deveti {portski susreti branitelja Regionalnog odbora sredi{nje Hrvatske

Najbolji – Zagrep~ani 	 Ivica Tomi}

Najbolji pojedinci u svim 
{portovima imat }e ~ast braniti 
boje reprezentacije Regionalnog 
odbora sredi{nje Hrvatske na 
Memorijalu „Branko Andro{“, 
koji se tradicionalno svake 
godine odr`ava u listopadu

[portska mom~ad Zagreba je na 9. {portskim 
susretima branitelja ROSH-a, odr`anima od 11. do 
13. travnja o.g. u Umagu, s ukupno osvojena 23 
boda osvojila  prvo mjesto u ukupnom poretku.

Drugi je bio Sisak s 21, tre}i Bjelovar s 
18, ~etvrti Vara`din s 15 te peti  Karlovac s 13 
osvojenih bodova. 

Natjecanja su odr`ana u malom nogometu, 
stolnom tenisu, {ahu, strelja{tvu, kuglanju i beli. 
Najbolji pojedinci u svim {portovima imat }e ~ast 
braniti boje reprezentacije Regionalnog odbora 
sredi{nje Hrvatske na Memorijalu „Branko Andro{“, 
koji se tradicionalno svake godine odr`ava u 
listopadu.

Ukupno se natjecalo 150 branitelja. Prije 
ogleda na {portskim terenima, branitelje su 
pozdravili tajnik i predsjednik ROSH-a Zvonimir 
Vavro i Vladimir ^ale, u ime Elektroistre Aldo [eti} 
iz Ureda direktora, u ime ROZH-a predsjednik 
Davor Tomljanovi} te u ime opravdano odsutnog 
predsjednika UHB HEP-a 1990. – 1995. Ivice Kopfa, 
donedavni predsjednik udruge Tihomir Lasi}.

Susreti su protekli u fer borbi i ugodnom i 
prijateljskom ozra~ju.

Na 9. {portskim susretima ROSH-a sudjelovalo je 150 branitelja iz Zagreba, Siska, Karlovca, Vara`dina i Bjelovara

Fer i {portsku borbu i mnogo uspjeha natjecateljima je 
po`elio i predsjednik ROZH-a Davor Tomljanovi}

Na sve~anom otvorenju susreta, u ime odsutnog 
predsjednika UHB HEP-a Ivice Kopfa, sudionike je 
pozdravio donedavni predsjednik Tihomir Lasi}

U ime direktora Elektroistre Davora Mi{kovi}a, 
branitelje je pozdravio Aldo [eti} 

Veliki prijelazni 
pokal, zaslu`eno 
je u rukama Stipe 
Ra{i}a, voditelja 
reprezentacije 
Zagreba, a 
uz njega su i 
tajnik ROSH-a 
Zvonimir Vavro 
i predsjednik 
Vladimir ^ale
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Mom~ad Siska imala je i najja~e igra~e na 64 crno-bijela  polja

Zagrep~ani su bili najbolji i u beli…

…dominirali su i u kuglanju

BELA poredak mom~ad bodovi

1. ZAGREB 5

2. KARLOVAC 4

3. BJELOVAR 3

4. SISAK 2

5. VARA@DIN 1

[AH poredak mom~ad bodovi

1. SISAK 5

2. ZAGREB 4

3. BJELOVAR 3

4. KARLOVAC 2

5. VARA@DIN 1

         
mom^ad

1. mjesto 2. 
mjesto 

3. 
mjesto

4. 
mjesto

5.
mjesto ukupno

bodova
5 bodova 4 

boda
3 
boda

2 
boda

1
 bod

BJELOVAR 2/8 3/9 1/1 18

KARLOVAC 1/4 1/3 2/4 2/2 13

SISAK 3/15 1/3 1/2 1/1 21

VARA@DIN 1/5 1/4 2/4 2/2 15

ZAGREB 2/10 2/8 1/3 1/2 23

MALI NOGOMET poredak mom~ad Gol-razlika bodovi

1. SISAK 12:1 5

2. ZAGREB 11:5 4

3. KARLOVAC 5:6 3

4. VARA@DIN 4:8 2

5. BJELOVAR 5:9 1

STOLNI TENIS poredak mom~ad bodovi

1. VARA@DIN 5

2. BJELOVAR 4

3. ZAGREB 3

4. KARLOVAC 2

5. SISAK 1

STRELJA[TVO poredak mom~ad rezultat bodovi

1. SISAK 512 5

2. VARA@DIN 485 4

3. BJELOVAR 437 3

4. ZAGREB 368 2

5. KARLOVAC 345 1

KUGLANJE poredak mom~ad rezultat bodovi

1. ZAGREB 320 5

2. BJELOVAR 290 4

3. SISAK 254(56) 3

4. VARA@DIN 254(58) 2

5. KARLOVAC 226 1

U malom  nogometu najvi{e umije}a pokazali su Siš~ani
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križaljka

(Ur.)
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[PORT

[portski susreti branitelja Regionalnog odbora isto~ne Hrvatske

Regionalni odbor isto~ne Hrvatske Udruge 
hrvatskih branitelja Hrvatske elektroprivrede 
1990-1995. je 12. travnja o.g., na terenima 
Elektroslavonije na osje~kom Zelenom polju te 
streljani TE-TO Osijek HEP Proizvodnje, organizirao 
me|ugranske {portske susrete. Budu}i da se zbog 
lo{ih vremenskih okolnosti natjecanja nisu mogla 
odr`ati na otvorenom, oko stotinu natjecatelja 
svoja su {portska umije}a pokazala u disciplinama 
koje dopu{ta zatvoreni prostor, odnosno u kuglanju, 
{ahu, stolnom tenisu, pikadu i strelja{tvu.

[portske susrete otvorio je predsjednik ROIH-a 
Ivica Kopf i tom je prigodom rekao: 

- Ovo nisu samo {portski susreti, nego je to i 
prigoda za dru`enje na na~in koji nam nedostaje. 
Kao branitelji u svojim organizacijskim jedinicama 
u Hrvatskoj elektroprivredi, mi smo razdvojeni. 
Me|utim, zato se Udruga branitelja trudi da se mi - 
zaposlenici HEP-a, sastajemo, dru`imo i da budemo 
zajedno. Ove {portske oglede iskoristit }emo kao 
pripremu za na{e svibanjske Igre, koje }e se odr`ati 
u Umagu.

D.Karna{

Priprema za svibanjske Igre 

Zbog lo{eg vremena, sve~anost otvorenja [portskih susreta odr`ana je u restoranu na Zelenom polju

Susrete je otvorio predsjednik ROIH-a Ivica Kopf, 
najaviv{i svibanjske Igre 

Natjecanja u strelja{tvu odr`ana su na streljani u krugu TE-TO Osijek 

Rezultata kugla~kih natjecanja branitelja HEP-a ne bi se postidjeli ni neki prvoliga{ki klubovi 

Napeto je bilo i na {ahovskim plo~ama
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Da je ovih dana Paul Cezanne 
ovamo do{ao, sigurno mu 
ne bi bilo dosadno, slikarstvo 
bi mo`da izgubilo jednu 
izvrsnu sliku, ali bi on u`ivao 
- ako je volio vodu, mogao je 
jedriti, veslati, roniti, isprobati 
kitesurfing, kajakariti i skijati na 
vodi - ako je vi{e bio ~ovjek koji 
voli planine, mogao se satima 
voziti brdskim biciklom, skijati, 
planinariti, penjati se - ako su ga 
privla~ile visine, paragliding bi 
mu se sigurno svidio ili vo`nja 
balonom 

- Ne postoji bolje mjesto na svijetu za vodene 
{portove, uvjerava me Clementine Lucine, europska 
prvakinja u skijanju na vodi. Rije~ je o jezeru na jugu 
Francuske, Annecy. Smje{tena sam u hotelu Le Lac, 
u jednom od sela na obali jezera, Talloiresu. Tu je 
negdje sjedio i Paul Cezanne krajem 19. stolje}a i 
slikao svoju poznatu impresionisti~ku sliku “Jezero 
Annecy”. Pri~a se da mu je bilo toliko dosadno da 
je po~eo slikati, pi{e u vodi~u po jezeru. Neobi~na 
konstatacija za jedan vodi~. Cezanne nije imao sre}e. 
Da je ovih dana do{ao ovamo, sigurno mu ne bi bilo 
dosadno. 

Slikarstvo bi mo`da izgubilo jednu izvrsnu sliku, ali 
Paul Cezanne bi u`ivao. Ako je volio vodu, mogao je 
jedriti, veslati, roniti, isprobati kitesurfing, kajakariti 
i skijati na vodi. Ako je vi{e bio ~ovjek koji voli 
planine, mogao se satima voziti brdskim biciklom, 
skijati, planinariti, penjati se. Ako su ga privla~ile 
visine, paragliding bi mu se sigurno svidio ili vo`nja 
balonom. 

U turisti~koj zajednici ponudu sa`imaju u jednu 
re~enicu: “Ovdje imamo sve. Tko mo`e bolje? Nitko.”, 
tvrde. Taj laboratorij na otvorenom jedinstven je za 
testiranje opreme i obja{njavaju nam za{to je u toj 
regiji nastalo toliko svjetski poznatih proizvo|a~a 
outdoor opreme, TSL, Fusalp, Salomon, Millet... U 
tvornici Salomon u blizini Annecyja proizvode se 
skije, na kojima je skijala i Janica Kosteli}, ali ne 
dopu{taju nam fotografiranje u pogonima. 

BAJKOVITI ANNECY I PRIKLADNE LEGENDE

Da osim u Salomonu nismo ba{ u milosti 
kod jo{ nekih, pokazalo je, me|utim, mra~no i 
ki{no nebo. U planinama se vrijeme brzo mijenja 
pa nam preostaje samo ~ekati promjenu na bolje. 
Nekad se smatralo da su jezera podzemne pala~e 
od dijamanata, dragulja i kristala, iz kojih izlaze vile, 
vje{tice, nimfe i sirene te odvla~e ljude u zami{ljene 
svjetove ili u smrt. Mnoge legende ovoga kraja 
spominju upravo takva bi}a. Samostan u Talloiresu 
pretvoren je u hotel, a pri~a se da je postojao “lete}i 
redovnik”. Starac Germain bolovao je od reumatizma 
i kada vi{e nije mogao svaki dan na misu, postao je 
jako tu`an. An|eli su se sa`alili nad njim pa su ga 
svaki dan lete}i nosili do crkve. 

Grad Annecy izgleda toliko bajkovito da se 
~ini pomalo nestvarnim pa se ni legende ne ~ine 
nemogu}im. Presijecaju ga kanali kojima plivaju 

labudovi i patke. Uz kanale 
su kafi}i puni dokoli~ara. 
Slikar u zamrljanoj kuti 
s francuskom kapicom 
sjedi uz kanal i slika. 
Lokalni pijanac drijema 
na klupi. Sirevi vire iz 
izloga prodavaonica, a 
ulice po kojima su uredno 
ozna~ene biciklisti~ke 
staze sjaje se od nedavne 
ki{e. Cvije}e je posvuda. 

NAJFOTOGRAFIRANIJA 
ZGRADA ZATVORA, 
NAKON EIFFELOVOG 
TORNJA

Ovdje se nikomu 
ne `uri, ~ini se. Na 
oto~i}u usred jednog 
od kanala nalazi se 

stari zatvor za kojeg 

lokalci tvrde da je druga najfotografiranija zgrada u 
Francuskoj, nakon Eiffelovog tornja, dakako. Drugi 
kanal, ispunjen privezanim brodicama, premo{}uje 
Pont des Amours ili Most ljubavnika. Annecy je, osim 
po zatvoru, poznat i po Festivalu animiranog filma 
koji se odr`ava u lipnju. 

Nije samo Cezanne na{ao inspiraciju na ovom 
jezeru. Andre Gide je u Menthon-Saint-Bernardu 
pisao romane, filozof Hypolite Taine `ivio je u 
Talloiresu, a Patrick Modiano radnju je svoga romana 
“Villa triste” smjestio na jezero. Ipak ni ovaj komadi} 
slatke vode nije oslobo|en problema s kojima se 
mu~i mediteranska obala. Veliki dio poljoprivrednog 
zemlji{ta u Doussardu, na drugom kraju jezera, 
ve} je pretvoren u gra|evinsko zemlji{te. Proces 
pretvaranja poljoprivrednog zemlji{ta u gra|evinska 
sada je u zamahu i na hrvatskom Jadranu, a 
pretjerana urbanizacija dugoro~no prijeti ugroziti 
privla~nost mjesta turistima. 

KRAVA KOLIKO I LJUDI

U planinama iznad jezera nekoliko je poznatih 
skijali{nih gradi}a. U Le Grand-Bornard, osim skija{a, 
vole i krave. To je najve}e farmersko selo u regiji 
Haute- Savoie, sa {ezdesetak farmi, a krava ima 
koliko i ljudi, pribli`no dvije tisu}e. Skulpture krava su 
posvuda, ~ak su nacrtane na zidovima. Le Grand-
Bornard je svjetski centar kravlje umjetnosti. Ovdje 
ka`u da i krava ima svoja gra|anska prava. Kroz 
stakleni zid restorana gledamo krave koje pasu dok 
mi ku{amo planinske specijalitete. Ispod dvije goleme 
napuhane krave, dva kuhara u velikim loncima 
mije{aju kobasice u vinskom umaku. 

U La Clusazu se `i~arom mo`e odvesti s 
brdskim biciklom na 1700 m nadmorske visine i 
potom u`ivati u kilometrima spusta, po cesti ili 
{umskim stazama. Ovdje postoji ~ak 13 cross-
country ruta, od kojih smo neke isprobali uhvativ{i 
trenutke kada se nebo odmaralo od ki{e. Zbog velike 
koli~ine padalina tih dana, biciklom smo se vozili kroz 
blato, ali u`itak u pogledu na snijegom prekrivene 
vrhunce Alpa nadoknadio je blatnjavu odje}u. 

La Clusaz je i centar proizvodnje kravljeg sira 
reblochon pa je i on na jelovniku. “Le Reblochon 
fermier” kralj je sireva toga podru~ja. Proizvodi 
se od 13. stolje}a od mlijeka krava koje pasu na 
cvjetnim livadama planina Aravis, a spreman je za 
konzumiranje nakon {to u podrumima odle`i tri do 
~etiri tjedna. Taj se sir koristi i za pripremu lokalnog 
specijaliteta “tartiflette”, jela koje osim sira sadr`i 
krumpire, komadi}e slanine i luk. Uz dodatak raznih 
{unki, kobasica i slanina, planinski je jelovnik, mora 
se priznati, doista kalori~an. 

Sa spustom u La Clusaz i Sunce se odlu~ilo 
pojaviti i obasjati ovaj komadi} Francuske u blizini 
{vicarske granice. Mogli smo ga samo pozdraviti 
na odlasku, nadaju}i se da }e nam kada se vratimo 
sljede}i put, biti naklonjenije.
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dosadno. su kafi}i puni dokoli~ara. 
Slikar u zamrljanoj kuti 
s francuskom kapicom 
sjedi uz kanal i slika. 
Lokalni pijanac drijema 
na klupi. Sirevi vire iz 
izloga prodavaonica, a 
ulice po kojima su uredno 
ozna~ene biciklisti~ke 
staze sjaje se od nedavne 
ki{e. Cvije}e je posvuda. 

NAJFOTOGRAFIRANIJA 
ZGRADA ZATVORA, 
NAKON EIFFELOVOG 
TORNJA

ne `uri, ~ini se. Na 

stari zatvor za kojeg 

PUTOPIS

Jezero Annecy na jugu Francuske

Cezanneu je, 
na sre}u, bilo dosadno Marina Kelava
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Cannes, poznat po filmskom festivalu i kao 
odredi{te za ljetni odmor nebrojenih bogatih 
posjetitelja, jahta{a i svjetskog jet seta, zapravo je 
Nica u malom
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Cannes, poznat po filmskom festivalu i kao 
odredi{te za ljetni odmor nebrojenih bogatih 
posjetitelja, jahta{a i svjetskog 
Nica u malom
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